
 

 

 

 

รายงานผลการบริหารและพฒันาทรพัยากรบุคคล 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 
 

องคการบริหารสวนตำบลนาโยงใต 

อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง



 
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(ตั้งแต 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
องคการบริหารสวนตำบลนาโยงใต อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 

 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

สถานะ/รอยละความสำเร็จ 
ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

๑. การวางแผนอัตรากำลัง  
1.1 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ป ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 (ปรับปรุงครั้งที่ 2) 
 

ดำเนินการตามแผนอัตรากำลัง                      
(รอยละ 100) 

1 เมษายน 2568 –  
30 พฤษภาคม 2568 

2. การสรรหา บรรจุและแตงตั้งบุคลากร  
2.1 การสรรหาและเลือกสรรพนักงานจาง 
 

ดำเนินการตามแผนอัตรากำลัง                      
(รอยละ 100) 

1 พฤษภาคม 2568 – 
30 กันยายน 2568 

2.2 การตอสัญญาจางพนักงานจางท่ัวไป 
 

ดำเนินการตามแผนอัตรากำลัง                      
(รอยละ 100) 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

2.2 การโอน (ยาย) พนักงานสวนตำบล 
 

ดำเนินการตามแผนอัตรากำลัง                      
(รอยละ 100) 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

3. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
3.1 การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานสวนตำบล พนักงานครู และพนักงานจาง  
ครั้งที่ 1 และครั้งท่ี 2 
 

ประเมินผลครบทุกคน 
(รอยละ 100) 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

 

 

 



รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
ผลการดำเนินการ 

สถานะ/รอยละความสำเร็จ 
ระยะเวลา 

ในการดำเนินการ 

3.2 การเลื่อนเงินเดือนของพนักงานสวนตำบล พนักงานครู และพนักงานจาง  
ครั้งที่ 1 และครั้งท่ี 2 
 

การเลื่อนเงินเดือนครบทุกคน 
(รอยละ 100) 

1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 

 
4. การฝกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร  
4.1 โครงการอบรมและทัศนศกึษา  ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และผูนำชุมชนหรือผูท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 
 

การจัดอบรม/พัฒนาบุคลากร
ตามแผน 

(รอยละ 100) 
 

11 - 18  ธันวาคม 2567 
 

4.2 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมของนายก รองนายก เลขานุการ สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำและพนักงานจาง 
 
 

การจัดอบรม/พัฒนาบุคลากร
ตามแผน 

(รอยละ 100) 
 

5  กันยายน 2568 
 

 

 

 

 

 

 

 



ขอมูลสถิติกรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง จำแนกตามประเภทตำแหนง 

 

ประเภทตำแหนง กรอบ
อัตรากำลัง 

กรอบมีเงิน กรอบคนครอง อัตราวาง 
(ตามงบ) 

1.พนักงานสวนทองถิ่น 20 
 

20 
 

14 6 

   ประเภทบริหาร (ปลัด/รองปลดั) 2 2 1 1 
   ประเภทอำนวยการ 3 3 3 0 
   ประเภทวิชาการ 12 12 7 5 
   ประเภททั่วไป 3 3 3 0 
2. ลูกจางประจำ 1 1 1 0 
3. พนักงานจางตามภารกิจ 9 9 9 0 
4. พนักงานจางท่ัวไป 7 7 6 1 
5. พนักงานครูและบุคลากรทางการศกึษา 3 

 
3 2 1 

    ผูอำนวยการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  1 1 0 1 
    ครู คศ.3 1 1 1 0 
    พนักงานจางตามภารกิจ 1 1 1 0 
                    
             รวมท้ังสิ้น 

 
40 

 
40 

 
32 

 
8 

                                   (ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. สรุปผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Personnel Development) 
การพัฒนาบุคลากรดำเนินการภายใตวัตถุประสงคเพ่ือเพ่ิมพูนความรู ทักษะ และทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงาน โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญดังนี้: 
  

รายการ/กิจกรรมการบริหาร ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ระยะเวลาท่ี 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

โครงการพัฒนาบุคลากรและ

สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2568 

ดำเนินการแลวเสร็จ 

เม่ือวันที่ 5  กันยายน 2568 ไดจัดโครงการพัฒนาบุคลากรและ

สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม องคการบริหารสวนตำบลนาโยงใต 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ณ วังเจาเมืองพัทลุง (วังเกา -  

วังใหม)  และ ณ วิวยอ ศรีปากประ  อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 

ประกอบดวยผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง 

และพนักงานจางเหมา จำนวน 40 คน ไดเขารวมโครงการฯ 

รายละเอียดดังนี ้

- วันท่ี 5 กันยายน 2568  ฟงบรรยายและกิจกรรมกลุม หัวขอ  

1. คุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  โดย นางอรุณทิพย                 

สนิบากอ 

2. การทำงานอยางไรใหสนุก และการใหหลักธรรมในการ

ปฏิบัติงานวิทยากร  โดยนางสาวเกสร  กิจปกรณ สันต ิ            

และนางอรุณทิพย สนิบากอ 

 

 

33,680 บาท วันท่ี 5 กันยายน 2568  

 



รายการ/กิจกรรมการบริหาร ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ระยะเวลาที่ 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

โครงการอบรมและทัศนศึกษาดู
งานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล                
ลูกจางประจำ พนักงานจาง   
และผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของ
กับการปฏิบัติงานขององคการ
บริหารสวนตำบลนาโยงใต 

 

ดำเนินการแลวเสร็จ 

เมื่อวันท่ี 11 - 18 ธันวาคม 2567 ไดจัดโครงการอบรมและ  

ทัศนศึกษาดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน

ตำบลลูกจางประจำ พนักงานจาง  และผูนำชุมชนหรือผูที่เกี่ยวของ

กับการปฏิบัติงานขององคการบรหิารสวนตำบลนาโยงใต               

จำนวน 44 คน ไดเขารวมโครงการฯ รายละเอียดดังนี ้

- วันที่ 11 ธันวาคม 2567  ณ องคการบริหารสวนตำบลนาโยงใต 

ม.4 ตำบลนาโยงใต ฟงบรรยายและกิจกรรมกลุม หัวขอ  

เรื่อง  การบริหารจัดการเก่ียวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง                 

การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี  และการสรางกลุมอาชีพใหกับ

ชุมชน  โดย วาที่รอยโทหัสพงศ  เตละกุล 

-  วันที่  14  ธันวาคม  2567  มี  

   ณ  ศูนยการเรียนรูชุมชน กำนันโสรัตยา บัวชุม อำเภอดอย

สะเก็ด จังหวัดเชียงใหม  ศึกษาดูงาน  เร่ือง  การแปรรูปผลิตภัณฑ

ทางการเกษตร, บทบาทสตร,ี การทำวิสาหกิจชุมชน, การแปรรูป

ผลิตภัณฑ ขนมตางๆ  

 

 

 

347,685 บาท 11 – 18 ธันวาคม 
2567 

 



-  วันที่  14  ธันวาคม  2567  มีผูเขารวมโครงการ  44  คน      

ณ  ศูนยศกึษาฮองไครอันเนื่อง มาจากพระราชดำริเศรษฐกิจ

พอเพียง อำเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม ศึกษาดูงาน  เรื่อง 

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง,  การเลี้ยงปลาดุก, การเลี้ยงกบ,                

การปลูกปา, การสรางฝายน้ำมีชีวิต 

-  วันที่  16  ธันวาคม  2567  มีผูเขารวมโครงการ  44  คน      

ณ  เทศบาลเมืองนาน อำเภอเมือง จังหวัดนาน เรื่อง  การบริหาร

จัดการบานเมืองท่ีดี 

 

 
โครงการปฐมนิเทศพนักงานใหม ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไมมีการบรรจุแตงตั้ง จึงไมมีผูเขารวม

โครงการปฐมนิเทศพนักงานใหม 
 
 

0 บาท ตุลาคม 2567 - 
กันยายน 2568 

ไมมี
พนักงาน
บรรจุใหม 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปรายชื่อบคุลากรท่ีไดการพัฒนา ประจำป 2568 

องคการบริหารสวนตำบลนาโยงใต 

ขอมูล ณ วันท่ี  30  กันยายน  2568 

 

 

ลำดับที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 
1 นางกมลกานต  กุลตัน ปลัด อบต. 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

2 นายวีระวุธ  อ้ันทอง หัวหนาสำนักปลัด 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

3 จาเอกวชรกฤษ  นิลแกว นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  



 

 

 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหต ุ

 จาเอกวชรกฤษ  นิลแกว  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 21 – 24 ม.ค. 68 โครงการฝกอบรมการใชงานระบบ
การลงทะเบียนและฐานขอมูล
กิจการสภาเด็กและเยาวชนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

กรมสงเสริมการปกครอง
สวนทองถิ่น 

 

   5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 

สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน

ตำบล ลูกจางประจำ                      

และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

4 นางชนิดา  ชันวิจิตร นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนชำนาญการ 

11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             

ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 

อบต. พนักงานสวนตำบล 

ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ

ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ

ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  



ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 

 

 

นางชนิดา  ชันวิจิตร นักวิเคราะหนโยบายและ

แผนชำนาญการ 

5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 

สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน

ตำบล ลูกจางประจำ                      

และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

5 นางสาวกนกอร  บุญขันธ เจาพนักงานธุรการ            

ชำนาญงาน 

11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             

ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 

อบต. พนักงานสวนตำบล 

ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ

ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ

ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  

   5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 

สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน

ตำบล ลูกจางประจำ                      

และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

   4 – 6 ก.ค. 68 โครงการฝกอบรมหลักสูตร “การ
บริหารจัดการเอกสารงานธุรการ
และการจัดทำหนังสือราชการ  ใน
ยุคดิจิทัลขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น”   

มหาวิทยาลัยราชภัฏ              
สวนสุนันทา 

 
 
 
 
 



 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 

6 

 

นายเจริญ  ทองรอด นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 

สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน

ตำบล ลูกจางประจำ                      

และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

7 นางสาวปยาภรณ  คงหน ู นักทรัพยากรบุคคล

ปฏิบัติการ 

11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             

ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 

อบต. พนักงานสวนตำบล 

ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ

ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ

ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  

   5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 

สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน

ตำบล ลูกจางประจำ                      

และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

   21 มิ.ย. – 11 
ก.ค. 68  

โครงการฝกอบรมหลักสูตร              
นักทรัพยากรบุคคล รุนที่ 46 

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ทองถิ่น 

 

 



 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 
8 นางทัศนีย  ชัยเพชร นักวิชาการตรวจสอบภายใน 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

   11 - 13 ก.ค. 
2568 

โครงการฝกอบรมหลักสูตร           
“ฝกปฏิบัติ เทคนิคข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน สำหรับ
คนใหม การควบคุมภายในสำหรับผู
เริ่มตน การบริหารความเสี่ยงสำหรับ
ผูเร่ิมทำและศึกษาดูงานหนวยงาน
ตรวจสอบภายในตนแบบ” รุนที่ 2 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลสุวรรณภูม ิ

 

9 นางอารี  มิตรมุสิก ผูอำนวยการกองคลัง 29 พ.ย. – 1 ธ.ค.
67 

โครงการฝกอบรมหลักสูตร                
การปรับปรุง ปดบัญชีในระบบ               
e – Laas การตรวจสอบสินทรัพย 
คาเสื่อมราคา และการนำเสนอ
รายงานทางการเงินขององคกร            
ปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป
งบประมาณ 2567 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวทิยาลยัราชภัฏ              

อุดรดิตถ 

 

   5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  



 

 

 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 
10 

 
 

นางจีวนันต  โสธานชิ นักวิชาการเงินและบัญชี                
ชำนาญการ 

29 พ.ย. – 1 ธ.ค.
67 

โครงการฝกอบรมหลักสูตร                
การปรับปรุง ปดบัญชีในระบบ               
e – Laas การตรวจสอบสินทรัพย 
คาเสื่อมราคา และการนำเสนอ
รายงานทางการเงินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป
งบประมาณ 2567            

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
มหาวทิยาลยัราชภัฏ              

อุดรดิตถ 

 

   14 – 16 ก.พ. 68 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร “การบันทึกบัญชีและการ
ปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร 
(e – Laas) ของอปท. และหนวยงาน
ลูกซักซอมขั้นตอนการจัดเก็บภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสราง ประจำป  
พ.ศ.2568 การขยายกำหนดเวลา
ดำเนินการเทคนิคการจัดเก็บ                 
ภาษีปาย คาธรรมเนียมใบอนุญาต 
ใหถูกตองครบถวน ปญหาและ
ทางออกเก่ียวกับการจัดเก็บภาษี” 

มหาวทิยาลยัราชภัฏ                
บานสมเด็จเจาพระยา 

 

   5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำและพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  



 

 

 

 

 

 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 
11 

 
 

นางสาวมนตศิริ  คงยิ้ม เจาพนักงานจัดเก็บรายได
ชำนาญงาน 

5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

12 นางฉันทนา  เองฉวน นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

13 นางจิระภา  คงบัน นักวิชาการเงินและบัญช ี 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  



 

 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 
14 นายปญญา  นุนชูผล ผูอำนวยการกองชาง 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

 
 
 

  11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

  

15 นายอณฐัพงษ  ลุกแลน นายชางโยธาชำนาญงาน 11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  

 
 

  5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  



 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 
16 

 
 

นางทัศนีย  ภูมิสาร คร ู 11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

  

17 
 
 

นายกฤษฎา  ษัฏเสน พนักงานขับรถยนต 11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  

   5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

18 
 

นายสมปอง  แกวกูล พนักงานขับเครื่องจักรกล
ขนาดเบา 

11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  



 

 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 
19 

 
นางสาวเยาวพา  ศิริพันธ ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน

ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

20 
 
 

นางธนัช  เอียดจุย ผูดูแลเด็ก 11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  

   5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

21 นางสุคนธ  ศริิพันธ ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บ
รายได 

11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

  



 

 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 
 นางสุคนธ  ศริิพันธ ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บ

รายได 
5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

22 
 

นางสาวรุจิรา  ศรสีมานุวัตร ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  

   5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

23 นายสมหมาย  สีแกว ผูชวยเจาพนักงานประปา 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  



 

 

ลำดับท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง ระยะเวลา ชื่อหลักสูตร/โครงการ หนวยงานที่ดำเนินการ หมายเหตุ 
24 นายปรารถ  นิลวงศ ผูชวยนายชางโยธา 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

25 
 
 

นายสมควร  แซฉั่ว ผูชวยนายชางไฟฟา 11 – 18  ธ.ค. 67 โครงการอบรมและทัศนศึกษา             
ดูงานของผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตำบล 
ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ
ผูนำชุมชนหรือผูที่เก่ียวของกับการ
ปฏิบัติงาน ของ อบต.นาโยงใต 

อบต.นาโยงใต  

   5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  

26 
 

นายธิเบตร  ชุมสม ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 5 ก.ย.68 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
ของนายก รองนายก เลขานุการ 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวน
ตำบล ลูกจางประจำ                      
และพนักงานจาง 

อบต.นาโยงใต  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


