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ค ำน ำ 
 
  แผนพัฒนา  3  ปี  (25๖๐ – 256๒)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้        
เป็นแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและเป็นการ
แปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติเ พ่ือให้สามารถด าเนินการให้บรรลุตามวัตถุป ระสงค์          
และเป้าหมายที่วางไว้ในแต่ละยุทธศาสตร์  จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนา 3 ปี (25๖๐ – 256๒)  ขึ้น  
เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาและจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  โดยได้น าโครงการที่ได้จากการประชุม
ประชาคมหมู่บ้านมารวบรวมจัดท าเป็นแผนพัฒนา 3 ปี (25๖๐ – 256๒)  ซึ่งเป็นแผนที่จะท าให้    
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  สามารถน าไปใช้ในการตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงานและ      
ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ต่อไป 

 
 
 
 

                                    องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ 
                                      มิถุนายน   
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ส่วนท่ี  1 

บทน ำ 
 

๑.๑  ลักษณะของแผนพัฒนำสำมปี 
การจัดท าแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือส าคัญในการช่วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

วิเคราะห์ถึงสภาพปัญหาและความต้องการของท้องถิ่น ซึ่งน ามาก าหนดจุดมุ่งหมายและแนวทางในการพัฒนา
และก าหนดการตัดสินใจล่วงหน้า  ในการพัฒนา สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม 
ลักษณะของแผนพัฒนำท้องถิ่น 

เนื่องจากแผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนที่ต่อเนื่องติดต่อกันสามปี    โดยได้น าแผนงาน
โครงการในด้านต่าง ๆ  มาบรรจุรวมกันสามปี  มีการก าหนดรายละเอียดโครงการ เป้าหมาย  ระยะเวลา
ด าเนินการ หน่วยงานที่รับผิดชอบ  อย่างชัดเจน  ซึ่งพร้อมที่จะน ามาใช้เป็นแนวในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  หรือรายจ่ายเพิ่มเติม ได้ทันที  เมื่อได้รับงบประมาณในแต่ละปี  ซึ่งมีลักษณะดังนี้ 

1.  เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2.  เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน  

และมีลักษณะเจาะจงที่ด าเนินการ 
3.  แสดงโครงการที่จะด าเนินการในห้วงระยะเวลาสามปี 
4.  แสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายของแต่ละปี 

 
๑.๒  วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 

1.  เพ่ือเป็นการเตรียมโครงการพัฒนาต่าง ๆ   ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสาร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  และน าไปปฏิบัติให้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
  2.  เพ่ือแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์  แผนพัฒนา  
3  ปี  และแผนปฏิบัติการ 
  3.  เพ่ือแสดงจุดหมาย  และแนวทางการพัฒนาของปีงบประมาณนั้นว่าอย่างไร  ทั้งนี้ให้มี
ความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อวัตถุประสงค์และเป้าหมายรวมของการพัฒนาท้องถิ่น 
 
๑.๓  ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี   
                   หลังจากที่ได้มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์
แล้วก็จะต้องถึงขั้นตอนในการแปลงสู่การปฏิบัติโดยการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  ซึ่งได้ก าหนดขั้นตอนการ
จัดท าเป็นแนวทางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าไปด าเนินการ  7  ขั้นตอน  ดังนี้ 

 
ขั้นตอนที่  1  กำรเตรียมกำรจัดท ำแผน 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.  2548   ข้อ 17  การจัดท าแผนพัฒนาสามปี  ให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

๑. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ก าหนดประเด็นหลักการพัฒนา
ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมหมู่บ้าน  โดยให้น า
ข้อมูลพ้ืนฐานการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง  และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณา
ประกอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
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  2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา  
ปัญหา  ความต้องการ  และข้อมูลน ามาจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี   แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
  3.   ผู้บริหารเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้ความ
เห็นชอบ  แล้วผู้บริหารจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป 
 

ขั้นตอนที่  2  กำรคัดเลือกยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำ 
1.  ในขั้นตอนนี้  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา จะสรุปยุทธศาสตร์การ

พัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  ปัญหาความ
ต้องการของท้องถิ่น  รวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อ าเภอ  และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือน าเสนอ ต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

2.   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   จัดการประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ประชาคมท้องถิ่นและส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือร่วมกันพิจารณาโดยในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีในครั้ ง
แรก  ให้เวทีการประชุมร่วมกันดังกล่าวคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาแนวทางการพัฒนาที่สมควรน ามาใช้
เป็นแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือเป็นกรอบในการพิจารณาจัดท าโครงการกิจกรรมในแผนพัฒนา
สามปีต่อไป 
  3.  เมื่อได้แนวทางการพัฒนาแล้ว เวทีการประชุมจะร่วมพิจารณาว่าจะมีโครงการ/กิจกรรม
อะไรบ้าง  ที่ต้องด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาใช้เป็น
กรอบในการพัฒนา 

4.โครงการ/กิจกรรมที่พิจารณาอาจมีเป็นจ านวนมาก  ดังนั้น  ในขั้นตอนนี้จะต้องมี 
การด าเนินการ  ดังนี้ 

    4.1  พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา 
             4.2  ให้พิจารณาน าโครงการ/กิจกรรม  จากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการ         

ด าเนินการของชุมชนที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดท า
แผนพัฒนาสามป ี

   4.3  มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการ/กิจกรรม  เพ่ือที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนา
สามปีได้อย่างเหมาะสม และนอกจากนั้นยังเป็นการจัดล าดับโครงการไว้เพ่ือท าแผนพัฒนาสามปี  ในช่วง
ถัดไปด้วย  เนื่องจากในการด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  อาจจะต้องใช้
เวลาต่อเนื่องนานกว่าสามปี   ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนต าบลจึงจ าเป็นต้องพิจารณาแนวทางการจัดท า
โครงการ/กิจกรรม  ที่ต่อเนื่องไปในระยะยาวด้วย  ซึ่งอาจจะยังไม่สามารถระบุไว้ในช่วงสามปี  ของการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี 

4.4  เนื่องจากกิจกรรมที่จะต้องด าเนินการมีความหลากหลาย   ดังนั้น  ในขั้นของการ 
พิจารณาก าหนดกิจกรรม  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องค านึงถึงสิ่งต่าง  ๆ  ดังต่อไปนี้ 

งบประมาณรายรับ  รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
         ทรัพยากรการบริหารอื่น ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภาคีการพัฒนาที่สามารถเข้ามาร่วมด าเนินการ  หรือมีภารกิจรับผิดชอบการ 
ด าเนินการในเรื่องนั้น ๆ เมื่อพิจารณาด้านต่าง ๆ ดังกล่าวแล้ว  จะต้องแยกประเภทของโครงการออก อย่าง
น้อยสามประเภท  คือ 
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                          .   โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองกล่าวคือมีขีดความสามารถ
ทั้งทางด้านก าลังเงิน  ก าลังคน  วัสดุอุปกรณ์  และความรู้ทางด้านการบริหารจัดการที่จะด าเนินการได้เอง 
                            โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ เพ่ือให้
เกิดประสิทธิภาพในการด าเนินงาน เนื่องจากเป็นงานที่อยู่ในอ านาจหน้าที่แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่
สามารถหรือไม่ประสงค์จะด าเนินการ  จึงมอบให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการแทนโดยการตั้งงบประมาณเป็น   
เงินอุดหนุนให้ตามระเบียบวิธีการของทางราชการ 

         โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่ายงานอ่ืน ๆ ทั้งราชการบริหารส่วนกลาง
ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานอ่ืน  และภาคเอกชน  อันเนื่องมาจาก  เป็นโครงการขนาดใหญ่  หรือ
เป็นโครงการที่หน่วยงานดังกล่าวเป็นหน่วยปฏิบัติและมีหน้าที่จัดบริการสาธารณะดังกล่าวอยู่แล้ว  ทั้งนี้
รวมถึงโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  (ซึ่งมีกรอบในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุนอยู่แล้ว  โดยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะเสนอขอรับการสนับสนุนต้องอยู่ในเงื่อนไขขององค์การขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
ดังกล่าว) 

 
ขั้นตอนที่  3  กำรเก็บรวบรวมข้อมูลและกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

1. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    ด าเนินการส ารวจและเก็บ

รวบรวมข้อมูลที่จ าเป็นต่อการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไปแล้ว  
ยังจะ  ต้องวิเคราะห์ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่เลือก ต้องการข้อมูลประเภทใดเป็นพิเศษ  
ต้องการข้อมูลของห้วงเวลาใด  และจะเก็บข้อมูลจากแหล่งใด เพ่ือเป็นข้อมูลที่จะน ามาวิเคราะห์ แนวทางการ
พัฒนา  โครงการ/กิจกรรม   ได้อย่างถูกต้อง  โดยในการเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูล   ทั้งข้อมูล
ภายในองค์กรและข้อมูลภายนอก  เพ่ือสามารถน ามาวิเคราะห์ SWOT (การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส  
และอุปสรรค) ได ้

2. การวิเคราะห์ข้อมูล 
ประกอบด้วย  4  กิจกรรมหลัก  คือ 
1. การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา 
2. การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
3. การจัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา 
4. การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 

 
โดยมีรำยละเอียดในแต่ละกิจกรรม ดังนี้ 

1. การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สรุปผลการ

พัฒนาที่ผ่านมาและน าเสนอที่ประชุมซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประชาคมท้องถิ่น  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือประเมินผลการพัฒนาต าบลในรอบปีที่ผ่านมาโดยประเมินทั้ง
ในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ   
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2. การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
หลังจากการประเมินผลการพัฒนาในรอบปีที่ผ่านมาแล้ว  ให้ที่ประชุมตามข้อ  1 

ร่วมกันคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหาความ
ต้องการของประชาคม/ชุมชนในห้วงระยะเวลาสามปี (ในกรณีดังกล่าวอาจคัดเลือกทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา
มาเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีก็ได้) 

 
โดยมีรำยละเอียดในแต่ละกิจกรรม ดังนี้ 

3. การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สรุปผลการ

พัฒนาที่ผ่านมาและน าเสนอที่ประชุมซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประชาคมท้องถิ่น  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือประเมินผลการพัฒนาต าบลในรอบปีที่ผ่านมาโดยประเมินทั้ง
ในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ   

4. การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
หลังจากการประเมินผลการพัฒนาในรอบปีที่ผ่านมาแล้ว  ให้ที่ประชุมตามข้อ  1 

ร่วมกันคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหาความ
ต้องการของประชาคม/ชุมชนในห้วงระยะเวลาสามปี (ในกรณีดังกล่าวอาจคัดเลือกทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา
มาเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีก็ได้) 
         ในกรณีที่เห็นว่ามียุทธศาสตร์การพัฒนาใดที่ยังมิได้ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  แต่มีความจ าเป็นเร่งด่วนที่จะต้องก าหนดขึ้นใหม่  ก็อาจก าหนดขึ้นได้  แต่ทั้งนี้ต้องแสดงให้เห็นถึง
เหตุผลและวัตถุประสงค์ที่มีความสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน  และวิสัยทัศน์การพัฒนา
ท้องถิ่น  (และน าไปปรับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อไป) 
                             3.   การจัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา 

       ภายใต้ยุทธศาสตร์  จะมีแนวทางการพัฒนาที่หลากหลายซึ่งล้วนแล้วแต่มีความ
จ าเป็นในการด าเนินการเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งสิ้น แต่มีความส าคัญความจ าเป็น
เร่งด่วนมากน้อยแตกต่างกัน  ที่ประชุมตามข้อ  1  จะต้องร่วมกันจัดเรียงล าดับความส าคัญของแนวทางการ
พัฒนา  การจัดล าดับความส าคัญดังกล่าว ไม่ได้หมายความว่าแนวทางการพัฒนาที่ ถูกจัดล าดับความส าคัญ
อยู่ในล าดับหลัง ๆ จะไม่ต้องน ามาปฏิบัติ  เพราะการที่จะก าหนดแนวทางการพัฒนาทุกแนวทาง  ได้รับการ
พิจารณาแล้วว่าต้องด าเนินการแต่ในห้วงระยะเวลาสามปีของแผนพัฒนาสามปีนั้นอาจมีแนวทางที่จ าเป็นต้อง
น ามาเน้นการปฏิบัติ 
         4.  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 
              หลังจากจัดล าดับแนวทางการพัฒนาแล้ว  ที่ประชุมจะตัดสินใจว่าจะน าแนว
ทางการพัฒนาเหล่านั้นมาด าเนินการ  แต่ในการตัดสินใจเลือกนั้น  ควรจะได้วิเคราะห์ถึงความเป็นไปได้
ในทางปฏิบัติ  เพราะในการจัดล าดับความส าคัญอาจใช้การตัดสินใจของแต่ละบุคคลเป็นหลัก  ดังนั้นเพ่ือ
ทบทวนและยืนยันการจัดล าดับว่ามีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติจริงหรือไม่  จึงควรน าแนวทางการพัฒนามา
ท าการวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาส  และอุปสรรค  (SWOT  Analysis)  อีกครั้ง  
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ขั้นตอนที่  4  กำรก ำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทำงกำรพัฒนำ 

1. หลังจากได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแล้ว  ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือก
วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  มาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา  โดยพิจารณา
คัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ที่สอดคล้องกับแนวทางการ
พัฒนาในช่วงสามปี  โดยน าวัตถุประสงค์ดังกล่าวมาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 

2.  ในขั้นตอนนี้  ที่ประชุมจะร่วมกันพิจารณาก าหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา         
ที่จะต้องด าเนินการตามแนวทางที่คัดเลือก และโดยที่กิจกรรมที่จะด าเนินการย่อมมีความหลากหลาย         
ซึ่งที่ประชุมจะต้องพิจารณาในประเด็นดังต่อไปนี้ด้วย  คือ 

       2.1  พิจารณากิจกรรมที่ต้องด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแนวทางการ
พัฒนาที่ก าหนดอย่างรอบคอบ  เพ่ือให้ได้โครงการ/กิจกรรมที่ครบถ้วน  ซึ่งอาจจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง  โครงการ /กิจกรรมที่ร่วมด าเนินการกับหน่วยงานอ่ืน            
หรือโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นเป็นผู้ด าเนินการ 

  2.2    พิจารณาจัดล าดับความส าคัญของโครงการ/กิจกรรม  ควรพิจารณาทั้งภายใต้
แนวทางเดียวกันและระหว่างแนวทางการพัฒนา 
          2.3  พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมทั้งในด้านกระบวนการการด าเนินงาน 
และในด้านของผลการด าเนินการ  เพื่อบรรจุกิจกรรมลงในปีต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
          2.4  พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม 

       จากความจ าเป็นเร่งด่วน 
       ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบรหิารขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
       ความเชื่อมโยงของกิจกรรม  และระยะเวลาที่จะด าเนินการ 
 

ขั้นตอนที่  5  กำรจัดท ำรำยละเอียดโครงกำร/กิจกรรมกำรพัฒนำ 
              คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาคัดเลือกโครงการที่
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  มาจัดท ารายละเอียดโครงการ  ในด้านเป้าหมาย ผลผลิต 
ผลลัพธ์ งบประมาณ ระยะเวลา   ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัดความส าเร็จโดยเน้นการศึกษารายละเอียดของ
กิจกรรมที่จะด าเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี เพ่ือให้สามารถน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีได้ต่อไป 
 

ขั้นตอนที่  6  กำรจัดท ำร่ำงแผนพัฒนำสำมปี 
6.1  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    จัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี

โดยมีเค้าโครงประกอบด้วย  7  ส่วน ดังนี้ 
        ส่วนที่  1  บทน า 
        ส่วนที่  2  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 
        ส่วนที่  3  การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 
        ส่วนที่  4  แนวทางการติดตามประเมินผล 
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 6.2   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  น าร่างแผนพัฒนาสามปีที่

ปรับปรุงแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือพิจารณา 
 

ขั้นตอนที่  7  กำรอนุมัติและประกำศใช้แผนพัฒนำสำมปี 
   ผู้บริหารเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้ความเห็นชอบ  
แล้วผู้บริหารจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป 
 
๑.๔  ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี   
                         กำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปีเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
สำมำรถก าหนดแนวทางและใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่น  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และเกิดประโยชน์
สูงสุด   โดยเฉพาะในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีได้เน้นเรื่อง  การวิเคราะห์    หรือศึกษาความเป็นไปได้ของ
โครงการรวมถึงการประเมินโครงการซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการพิจารณาคัดเลือกโครงการที่เหมาะสม    และ
เป็นไปสูงสุดและจัดล าดับความส าคัญไว้ในอันดับแรก ๆ  ส าหรับการด าเนินการของปีนั้น  นอกจากนี้
แผนพัฒนาสามปียังเป็นมาตรการหนึ่ง  ที่แสดงถึงความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างการจัดท างบประมาณประจ าปี
ขององค์การบริหารส่วนต าบลอีกด้วย 
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ส่วนที่  2 

สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในปีที่ผ่ำนมำ 
 
๒.๑  กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 
กำรวิเครำะห์ปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยใน 
 วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในเป็นการตรวจสอบสมรรถนะขององค์การบริหารส่วนต าบล 
นาโยงใต้ที่จะช่วยบ่งชี้ถึงจุดแข็งที่จะใช้ให้เป็นประโยชน์ให้การพัฒนา  และจุ ดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยได้
วิเคราะห์องค์ประกอบที่สามารถน ามาใช้เป็นประโยชน์ในการพัฒนาต าบล  ซึ่งเป็นปัจจัยเชิงบวก  เรียกว่า 
“จุดแข็ง” (Stength)  และปัจจัย  เชิงลบ  เรียกว่า  “จุดอ่อน” (Weakness)  ดังนี้ 
 
 ๑.  ด้ำนกำรบริกำร 
 ที่ตั้ง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ตั้งอยู่หมู่ที่  4  ถนนควนตอ – บ้านควน อ าเภอเมือง  จังหวัด
ตรัง  ห่างจากที่ว่าการอ าเภอเมือง  ไปทางทิศตะวันออกระยะทางประมาณ  8  กิโลเมตร 
 
  อำณำเขต 
  ทิศเหนือ  ติดต่อกับ  ต าบลนาโยงเหนือ  ต าบลนาหมื่นศรี  ต าบลนาพละ 
  ทิศใต้  ติดต่อกับ  ต าบลนาข้าวเสีย  และต าบลนาบินหลา   
  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ  เทศบาลต าบลนาโยงเหนือ 
  ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ  ต าบลบ้านโพธิ์ 
 
  เนื้อที ่
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ  10  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  
6,250  ไร่ 
 
  ภูมิประเทศ 
  ภูมปิระเทศโดยทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม  และมีบางส่วน
เป็นที่ราบสูงมีแหล่งน้ าธรรมชาติที่ส าคัญไหลผ่านหนึ่งสาย  คือ  คลองนางน้อย 
 
   ข้อมูลด้ำนสังคม 
   จ ำนวนประชำกร 
    1)  จ านวนราษฎร  4,5๗๑  คน  ชาย  2,203  คน  หญิง  2,3๖๘  คน 
    2)  จ านวนครัวเรือน  1,4๗๕  ครัวเรือน 
    3)  สัดส่วนอายุประชากร 
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หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้ำน 
จ ำนวน

ครัวเรือน 
ชำย  (คน) หญิง  (คน) รวม  (คน) 

1 บ้านท่าปาบ 83 12๗ 136 26๓ 
2 บ้านโคกขี้เหล็ก 3๙๕ 60๓ 6๔๒ 1,24๕ 
3 บ้านควนสงฆ์ 2๒๑ 37๔ 38๐ 75๔ 
4 บ้านนาโยงใต้ 2๙๑ 43๐ 47๖ 9๐๖ 
5 บ้านหนองคล้า 2๔๔ 29๙ 3๒๒ 6๒๑ 
6 บ้านโคกถิน 8๓ 13๐ 13๕ 26๕ 
7 บ้านหนองเอ้ือง 9๖ 12๖ 1๔๑ 26๗ 
8 บ้านโคกโดน 62 114 13๖ 25๐ 

 รวม 1,4๗๕ 2,203 2,3๖๘ 4,5๗๑ 
 
  1.1  โครงสร้างขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ประกอบด้วย 
  - ฝ่ายนิติบัญญัติมีสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ท าหน้าที่ฝ่ายนิติบัญญัติ  มี
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ที่มาจากการเลือกตั้งจ านวน  16  คน  มีประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  คน  และรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  คน  ท า
หน้าที่ฝ่ายบัญญัติสูงสุด 
  - ฝ่ายบริหาร  ประกอบด้วย  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ , รองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  จ านวน  2  คน  และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้        
แบ่งการบริหารราชการออกเป็น  ๓  ส่วน  คือ  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  กองคลัง  กองช่าง   
  1.2 อัตราก าลังของข้าราชการองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  จ านวน  1๕ คน
ลูกจ้างประจ าจ านวน  1  คน และ  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน  9  คน  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  ๗  คน 
  
 2.   ด้ำนงบประมำณ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  มีรายได้จากเงินที่ได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลและ
รายได้ที่  อบต.จัดเก็บเอง  ในปีงบประมาณ  2558  จ านวน  15,463,731.69  บาท 
 
 3.   ด้ำนระเบียบ/ข้อกฎหมำย 
  ส าหรับอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ต้องอาศัยระเบียบ/ข้อกฎหมาย
ที่เก่ียวข้อง  ดังต่อไปนี้ 

 3.1  พ.ร.บ. สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง
ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 ส่วนที ่3  อ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล  มาตรา 66,67 

 3.2  พ.ร.บ. ก าหนดแผนและขั้นตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
พ.ศ.  2542  และแก้ไขเพ่ิมเติม  หมวด 2  การก าหนดอ านาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณ  
มาตรา 16 
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กำรวิเครำะห์ปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยนอก 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ โดยใช้ประโยชน์จากโอกาส  
(Opportunities)  ซึ่งเป็นปัจจัยเชิงบวก  ในการสนับสนุนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้       
และพยายามขจัดอุปสรรค  (Threats)  ซึ่งเป็นปัจจัยเชิงลบ  ไว้ดังนี้ 
 1.  ด้ำนเศรษฐกิจ 
  -  การเกษตร  ภาวะเศรษฐกิจและการค้าขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ข้ึนอยู่กับ
พืชเศรษฐกิจ  ได้แก่  ยางพารา  พืชผักที่ท าการเพาะปลูก  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการท าสวน
ยางพารา  หากปีใดยางพารามีราคาสูง  เศรษฐกิจของจังหวัดโดยส่วนรวมก็จะดี 

   
 2.  ด้ำนสังคม 

2.1  การศึกษา  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ มีสถานศึกษา  ในพ้ืนที่องค์การบริหาร ดังนี้ 
 -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน   1 แห่ง 
 -  โรงเรียนประถมศึกษา  จ านวน   2 แห่ง 
 

 3.  นโยบำยรัฐบำล 
  ความไม่มีเสถียรภาพทางการเมือง  เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงรัฐบาลบ่อยครั้ง  ท าให้
นโยบายการบริหารด้านต่าง ๆ  เปลี่ยนแปลงตามไปด้วย  สภาวะแวดล้อมองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  
จากการวิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายในและปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก  ดังนี้ 
 
สภำพแวดล้อมภำยใน 
 ขุดแข็ง  (Strength) 
 1.  มีอิสระในการบริหารทรัพยากร 

2.  มีการก าหนดแผนงาน/โครงการที่ชัดเจน 
3.  ผู้บริหารมีความเป็นเอกภาพ/ระบบการเมืองมีความเข้มแข็งมั่นคง 
4.  ภารกิจอ านาจหน้าที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้โดยตรง 
5.  มีผู้บริหารและบุคลากรที่มีความรู้  ความสามารถ 
6.  มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีทันสมัยและครบถ้วน 
7.  โครงสร้าง/ภารกิจภายในองค์กรครอบคลุมทุกด้าน 
8.  คณะท างานด้านการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีการติดตามและประเมินผลแผนงาน/  
     โครงการชัดเจนและที่ต่อเนื่อง 
 
จุดอ่อน  (Weakness)  
1. ระบบประชาสัมพันธ์มีไม่เพียงพอ 
2. การพัฒนาระบบฐานข้อมูลยังไม่ได้มาตรฐาน 
3. ระบบประสานงานหรือช่องทางการติดต่อประสานงานราชการของบุคคลหรือบุคคลภายนอก   
     องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ไม่ชัดเจนและไม่ต่อเนื่อง 
4. อัตราก าลังไม่เพียงพอและบุคลากรขาดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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5. ขาดการบูรณาการ  การบริหารการจัดการด้านการพัฒนาเกษตร/สิ่งแวดล้อม/การพัฒนาอาชีพ  
การอุปโภค  แบบองค์รวม 

6. การวางแผนการพัฒนาทางการศึกษาและสถานศึกษาที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน
ในท้องถิ่น 

7. การน าแผนไปสู่การปฏิบัติไม่ครบถ้วน 
8. มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
9. บุคลากรขาดความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

 
สภำพแวดล้อมภำพนอก 
 โอกำส (Opportunity)  

1. ระเบียบ  กฎหมาย  เอื้อต่อการพัฒนา 
2. ผู้บริหารจากการเลือกตั้งโดยตรง 
3. นโยบายกระจายอ านาจให้  อปท. 
4. มีการอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์  ระหว่าง  ประชากรที่นับถือต่างศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
5. มีแหล่งผลิตทางการเกษตร  ที่มีมูลค่าสูง  เช่น  ยางพารา  พืชผัก 
6. มีความเข้มแข็งขององค์กรเอกชน,องค์กรชุมชน  มีความร่วมมือกันกับส่วนราชการได้เป็นอย่างดี 
7. ประชาชนมีการตื่นตัวทางการเมือง 
8. มีสถาบันการศึกษาที่หลากหลายจ านวนมาก 
9. แรงงานส่วนใหญ่เป็นคนในพ้ืนที่และไม่มีปัญหาแรงงานสัมพันธ์ 
10. มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้ 
11. กิจการภาคเกษตรกรรมขนาดเล็กสามารถใช้แรงงานในครอบครัวหรือชุมชนเป็นส่วนใหญ่ 
12. ภาคประชาชนมีความตื่นตัว ต่อการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนามากข้ึน 
13. ประชาชนมีการศึกษาทั้งในระบบนอกระบบเพ่ิมมากข้ึน 
14. มีการประสานงานและร่วมมือกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างดี 
 
อุปสรรค (Threats)  
1. การจัดสรรเงินอุกหนุนจากรัฐบาล ล่าช้า 
2. ขาดการบูรณาการในการแก้ไขปัญหาในการประกอบอาชีพราษฎร  เช่น  ราคายางพารา   

การท านาไม่มีน้ า 
3. มีความเสี่ยงต่อภัยจากธรรมชาติที่มีความเสียหายอย่างรุนแรง  เช่น  น้ าท่วม  ฤดูแล้งขาดน้ า ฯลฯ  
4. ปัญหาคอรัปชั่นในสังคม 
5. ทรัพยากรธรรมชาติ  ถูกท าลาย  สภาวะแวดล้อมเสื่อมโทรม 
6. ผลผลิตด้านอุปโภคไม่เพียงพอ 
7. ขาดแรงงานฝีมือในบางประเภทกิจการและมีแรงงานต่างด้าวมากขึ้น 
8. ประชาชนมีภาวะเสี่ยงก้านการเจ็บป่วยและอุบัติภัยมาก 
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๒.๒  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
 ในปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๙  ตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๘  ถึงวันที่  ๓๐  กันยายน  ๒๕๕๙  
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้บริหารจัดการและสนับสนุนองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชนในโครงการ
ต่างๆ  และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านต่างๆ  ดังนี้ 
อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งภาครัฐและเอกชนในโครงการต่างๆ  ตามข้อบัญญัติต าบล  ดังนี้ 
 ๑.  อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านควน ศูนย์ข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างและสนับสนุน
ภารกจิขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน  ๑๔,๐๐๐.-  บาท 
 ๒.  อุดหนุนโรงเรียนวัดโคกพิกุล  ตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน  จ านวน  
๑๖๐,๐๐๐.-  บาท 
 ๓.  อุดหนุนโรงเรียนเพาะปัญญา  ในพระอุปถัมภ์ฯ  ตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน  
จ านวน  ๑,๑๔๔,๐๐๐.-  บาท 
 ๔.  อุดหนุน  อสม.  หมู่ที่  ๑ – ๘  ตามโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขต  อบต.  จ านวน  
๑๒๐,๐๐๐.-  บาท 
 ๕.  อุดหนุนโรงเรียนเพาะปัญญา  ในพระอุปถัมภ์ฯ  ตามโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  จ านวน  
๒๐,๐๐๐.-  บาท 
 ๖.  อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวต าบลนาโยงใต้  ตามโครงการค่ายครอบครัว   
จ านวน  ๔๐,๐๐๐.-  บาท 
 ๗.  อุดหนุนโรงเรียนเพาะปัญญา  ในพระอุปถัมภ์ฯ  ตามโครงการอนุรักษ์และส่งเสริมศิลปมโนราห์  
หนังตะลุงและกลองยาว  จ านวน  ๔๐,๐๐๐.-  บาท 
 ๘.  อุดหนุนโรงเรียนเพาะปัญญา  ในพระอุปถัมภ์ฯ  ตามโครงการอบรมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน 
จ านวน  ๒๐,๐๐๐.-  บาท 
 ๙.  อุดหนุนโรงเรียนวัดโคกพิกุล  ตามโครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย  จ านวน  ๓๐,๐๐๐.-  บาท       
 
 โครงสร้ำงพ้ืนฐำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้ำนต่ำงๆ  ตำมข้อบัญญัติต ำบล  ดังนี้ 
 ๑.  โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า  หมู่ที่  ๕  จ านวน  ๙๓๔,๗๐๐.-  บาท 
 ๒.  โครงการติดตั้งการ์ดเลน  บริเวณทางโค้ง  หมู่ที่  ๑,๓,๖,๗,๘  จ านวน  ๓๓๑,๘๐๐.-  บาท 
     ๓.  โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  ซอยพร้อมราษฎร  หมู่ที่  ๓  จ านวน  ๑๖๖,๑๐๐.-  บาท 
 ๔..  โครงการยกระดับขยายทางเข้าถนนสายท่าปาบ – นาบินหลา  หมู่ที่  ๑  จ านวน  ๑๑๘,๙๐๐.-  บาท 
 ๕.  โครงการก่อสร้างถนนหินผุสายบ้านนายภูเบศ  -  พลวฒัน์  หมู่ที่  ๒  จ านวน  ๒๐๘,๘๐๐.- บาท 
 ๖.  โครงการก่อสร้างถนนหินผุสายบ้านนางสุนีย์  หมู่ที่  ๒  จ านวน  ๓๕,๔๐๐.-  บาท 
 ๗.  โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  สายบ้านเพาะปัญญา  ซอย  ๑  หมู่ที่  ๔  จ านวน  ๙๒,๐๐๐.-  บาท   
 ๘.  โครงการซ่อมแซมปรับปรุงถนนหินคลุก  หมู่ที่  ๓  จ านวน  ๑๒๘,๙๐๐.-  บาท 
 ๙.  ค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  จ านวน  ๓๕๖,๙๐๐.-  บาท 
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๒.๓  กำรประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนำเชิงคุณภำพ 
 ผลการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม  ที่ผ่านมา  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้น าโครงการ
และกิจกรรมต่างๆ  ที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาต าบลมาใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติงาน  ซึ่งกรอบที่จัดท านั้น  
ได้มาจากการประชาคมของประชาชนในแต่ละหมู่บ้านแล้วน ามาจัดท าเป็นโครงการด้านต่างๆ  โดยการ
ด าเนินงานด้านต่างๆ  นั้นสามารถก าหนดออกเป็นแนวทางในการพัฒนาต าบล  ๕  ด้าน  สรุปได้ดังนี้ 
 
 ๑.  ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงเศรษฐกิจ 
  ๑.๑  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้ด าเนินโครงการก่อสร้างและปรับปรุงถนน
ภายในต าบลให้มีสภาพที่ดีมาโดยตลอด  ซึ่งปัจจุบันถนนส่วนใหญ่จะเป็นถนนลาดยาง  หรือถนนคอนกรีต 
  ๑.๒  องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้ด าเนินโครงการขยายเขตไฟฟ้าและระบบ
สาธารณูปโภคให้กับหมู่บ้าน/ชุมชน  ที่ขาดแคลน  ท าให้ในปัจจุบันประชาชนมีไฟฟ้าและน้ าใช้เกือบทุก
ครัวเรือน 
 
 ๒.  ด้ำนคุณภำพชีวิต 
  ๒.๑  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ ได้ด าเนินโครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมการสุขภาพ
อนามัยของประชาชน 
  ๒.๒  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้ด าเนินโครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมการจัด
สวัสดิการและนันทนาการ   
 
 ๓.  ด้ำนส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 
  ๓.๑  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้ด าเนินการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๓.๒  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้ด าเนินการส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
  ๓.๓  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้ด าเนินการพัฒนาระบบบริหารจัดการของ
หน่วยงาน 
 
 ๔.  ด้ำนกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมควบคู่กำรส่งเสริมกำรท่องเที่ยว 
  ๔.๑  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้ด าเนินการสร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๔.๒  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยใต้  ได้ด าเนินการส่งเสริมการบ าบัดและจัดการขยะ 
  ๔.๓  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้ด าเนินการเพ่ิมศักยภาพการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  
  
 ๕.  ด้ำนกำรอนุรักษ์และส่งเสริมภูมิปัญญำท้องถิ่น 
  ๕.๑  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ได้ด าเนินการส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     
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ส่วนที่  ๓   

กำรน ำแผนพัฒนำสำมปีไปสู่กำรปฏิบัติ 
วิสัยทัศน์กำรพัฒนำ 
  “โครงสร้างพื้นฐานดี  ชีวิตมีคุณภาพ  ทุกครัวเรือนมีน้ าใช้ที่สะอาด   
                                                         สุขภาพดีถ้วนหน้า  ดูแลรักษาคนชราและผู้พิการ” 
 
แนวทำงกำรพัฒนำและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 

แนวทำงกำรพัฒนำ ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

1.1  ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน  ทางเท้า   1.  ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
       ท่าเทียบเรือขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 
1.2  พัฒนาระบบจราจร  
1.3  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภคบริโภค  

ฯลฯ  
2.1  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 2.  ด้ำนคุณภำพชีวิต 
2.2  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
2.3  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตของประชาชน  
2.4  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  
2.5  พัฒนาศักยภาพบุคคล  
2.6  ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ  
2.7  เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน  

ฯลฯ  
3.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 3.  ด้ำนส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของ 

    ประชำชน 3.2  ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3.3  พัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงาน 

ฯลฯ  
4.1  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ 
       ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.2  บ าบัดและจัดการขยะ 
4.3  เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

ฯลฯ 

๔.  ด้ำนกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ   
     และสิ่งแวดล้อมควบคู่กำรส่งเสริม 
     กำรท่องเที่ยว 

5.1  ส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญา 
       ท้องถิ่น 

ฯลฯ 

5.  ด้ำนกำรอนุรักษ์และส่งเสริม 
    ภูมิปัญญำท้องถิ่น 
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ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำในช่วง  3  ปี 

 
๓.1  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำในช่วง  3  ปี 
 ๓.1.1  แนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   -  โครงการก่อสร้างถนน 
   -  โครงการก่อสร้างปรับปรุงถนน 
   -  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
   -  โครงการขุดลอกคู  คลอง  เหมืองน้ าสาธารณะ  สระเก็บน้ า 
   -  โครงการก่อสร้างและขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน 
   -  โครงการขยายเขตระบบไฟฟ้า 
   -  โครงการก่อสร้างและติดตั้งระบบโทรศัพท์ 
 
 ๓.1.2  แนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
   -  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายในต าบล    
   -  โครงก่อสร้างลานกีฬาภายในหมู่บ้าน 
   -  โครงการตรวจสุขภาพผู้สูงอายุ 
   -  โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  
  
 ๓.1.3  แนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
   -  โครงการสนับสนุนการด าเนินงานของ อปพร. 
   -  โครงการ อบต.  เคลื่อนที่ 
    
 3.1.4  แนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ควบคู่ไปกับการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   -  โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
   -  โครงการรณรงค์การงดการทิ้งขยะลงในแม่น้ าล าคลอง 
 
 3.1.5  แนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   -  โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
   -  โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม   
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บัญชีโครงการพัฒนา 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.  ๒๕๖๐  -  ๒๕๖๒) 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ 

ยุทธศาสตร์จังหวัด    -                    
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์     
๑.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน                 

๑.๑  แนวทาง  ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่าเทียบเรือ  ขยายเขตและติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธารณะ       
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๑. 
 

โครงการก่อสร้างถนน
ภายในหมู่บ้าน  ลูกรัง/ 
หินผุ/หินคลุก  เข้าหมู่บ้าน   
หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็วขึ้น 

ก่อสร้างถนนกว้าง  
๔ – ๖  เมตร  
ระยะทาง  
๔,๐๐๐  เมตร 
 

6๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็ว 

กองช่าง 

๒. 
 
 
 

โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรัง/หินผุ  ภายใน
หมู่บ้าน  บ้านนายแนม 
หมู่ที่  ๒ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนกว้าง   
๔ - ๖  เมตร   
ระยะทาง  ๖๐๐  
เมตร 
 

 ๔๕๐,๐๐๐.-  เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็ว 

กองช่าง 

 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๑๖ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๓. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง/
หินผุ  ภายในหมู่บ้าน  บ้าน
นางสาย – บ้านนายดี   
หมู่ที่  ๒ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 
 

ก่อสร้างถนนกว้าง   
๕  เมตร   
ระยะทาง  ๘๐๐  
เมตร 

  
 
 

๕๕๐,๐๐๐.- เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็ว 

กองช่าง 

๔. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง/
หินผุ  สายบ้านนางเพียน  
หมู่ที่  ๒ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 
 

ก่อสร้างถนนกว้าง   
๔-๕  เมตร   
ระยะทาง  ๘๐๐  
เมตร 

 ๕๕๐,๐๐๐.- 
 
 

 เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็ว 

กองช่าง 

๕. โครงการก่อสร้างถนน
ภายในหมู่บ้าน  ลูกรัง/ 
หินผุ สายหน้าส านักสงฆ์
ควนสงฆ์  - ชลประทาน  
หมู่ที่  ๓ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่   
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

บุกเบิกถนนกว้าง  
๔  เมตร  
ระยะทาง  
๑,๐๐๐  เมตร 

  
 

๑,๕๐๐,๐๐๐.- เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็ว 

กองช่าง 

๖. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง/
หินผุ  สายบ้านโคกถิน - 
หนองเอ้ือง หมู่ที่  ๖  -  7 

เพ่ือให้ประชาชน 
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ก่อสร้างถนนกว้าง 
๖  เมตร  
ระยะทาง 
๘๕๐  เมตร 

๑,๐๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๗. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง/
หินผุ  สายบ้านนายออด  
ช่วยรอด  หมู่ที่  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชน 
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ก่อสร้างถนนกว้าง  
4  เมตร  
ระยะทาง  ๕๐๐ 
เมตร 

 ๕๐๐,๐๐๐.-  เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๑๗ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

8. โครงการก่อสร้างถนน  
ลูกรัง/หินผุ  สายหน้าควน
สงฆ์  -  ต าบลนาข้าวเสีย 

เพ่ือให้ประชาชน 
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ก่อสร้างถนน
กว้าง  4  เมตร  
ระยะทาง  ๕๐๐ 
เมตร 

 ๕๐๐,๐๐๐.-  เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๙. โครงการก่อสร้างถนน  
ลูกรัง/หินผุ  สายบ้านนาย
ชม – นายละม้าย  หมู่ที่  ๖ 

เพ่ือให้ประชาชน 
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ก่อสร้างถนน
กว้าง ๔ - ๖  
เมตร  ระยะทาง 
๘๐๐  เมตร 

๑,๐๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๑๐. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง/
หินผุ  สายบ้านโคกโดน – 
โคกถิน  หมู่ที่  ๖ 

เพ่ือให้ประชาชน 
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ก่อสร้างถนน
กว้าง  4-๖  
เมตร  ระยะทาง  
๕๐๐ เมตร 

 7๐๐,๐๐๐.-  เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

11. โครงการก่อสร้างถนนสาย
บ้านนางแคล้ว  -  บ้านนาง
ละม้าย  หมู่ที่  ๔ 

เพ่ือให้ประชาชน 
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ก่อสร้างถนน
กว้าง  4  เมตร  
ระยะทาง  ๕๐๐ 
เมตร 

 ๕๐๐,๐๐๐.-  เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

12. โครงการก่อสร้างถนนแอส
ฟัสท์ติกคอนกรีต  หมู่ที่  ๑ 
– ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนนแอสฟัสท์ติ
กคอนกรีต 

๑,๕๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวก 

กองช่าง 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๑๘ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

13. โครงการเสริมผิวจราจรแอส
ฟัสท์ติกคอนกรีต  หมู่ที่  ๑ 
– ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนนแอสฟัสท์ติ
กคอนกรีต 

๑,๔๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวก 

กองช่าง 

14. โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอ
นกรีต  สายชลประทาน – 
นาบินหลา  หมู่ที่  ๒ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนนแอสฟัสท์ติ
กคอนกรีต 

 3,500,000.-  เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวก 

กองช่าง 

15. โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ถนนลาดยาง  
กว้าง  ๕ – ๖  
เมตร 
ระยะทาง  ๘๐๐  
เมตร 

 ๑,๖๐๐,๐๐๐.-  เส้นทาง
คมนาคมที่ดี
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

16. โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางซอยพรมราช 
หมู่ที่  ๓ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนนลาดยาง 
กว้าง  ๔  เมตร 
ระยะทาง  ๓๐๐  
เมตร 

๔๘๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคมที่ดี
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๑๙ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖๐ 

(บาท) 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

17. โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางสาย
ชลประทาน  หมู่ที่  
๒,๓,๔,๕  

เพ่ือให้ประชาชน   
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนนลาดยาง  
กว้าง  ๔-๕  เมตร 
ระยะทาง  
๑,๐๐๐  เมตร 

  ๒,๐๐๐,๐๐๐.- ถนนลาดยาง 
ที่สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

18. โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางสายบ้าน   
นายชวน  รัตนะ  หมู่ที่  ๒ 

เพ่ือให้ประชาชน   
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนนลาดยาง  
กว้าง  ๔-๕  เมตร 
ระยะทาง  
๑,๐๐๐  เมตร 

  ๒,๐๐๐,๐๐๐.- ถนนลาดยาง 
ที่สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

19. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.  หมู่ที่  4   

เพ่ือให้ประชาชน  
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็วขึ้น 

ถนน  คสล.  กว้าง  
๔-๕  เมตร 
ระยะทาง  ๔๐๐  
เมตร 

๖๐๐,๐๐๐.-   ถนน  คสล.
ที่ดีสะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางท่ี
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 
 

กองช่าง 

20. โครงการก่อสร้างถนน  
คสล.  สายชลประทาน  
บ้านนายแมว  หมู่ที่  ๒ 

เพ่ือให้ประชาชน  
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็วขึ้น 

ถนน  คสล. 
กว้าง  ๔-๕  เมตร 
ระยะทาง  ๕๐๐  
เมตร 

 ๓๕๐,๐๐๐.-  ถนน  คสล.
ที่ดีสะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 
 

กองช่าง 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๐ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖๐ 

(บาท) 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

21. โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  
สายบ้านนางสุนีย์  หมู่ที่  ๒ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกรวดเร็ว 

ถนน  คสล.  
กว้าง ๕  เมตร 
ระยะทาง  
๗๐๐  เมตร 

  ๑,๕๐๐,๐๐๐.- ถนน  คสล. 
ที่สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

22. โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  
บา้นควนสงฆ์ – บ้านนาโยง
ใต้  หมู่ที่  ๓   

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนน  คสล.  
กว้าง  ๕ เมตร 
ระยะทาง  
๑,๗๐๐  เมตร 

 4,500,๐๐๐.-  ถนน  คสล.
ที่ดีสะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

23. โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  
สายบ้านหนองหว้า  ซอย  ๒  
หมู่ที่  ๕   

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนน  คสล.  
กว้าง  ๔ - ๕  
เมตร  ระยะทาง  
๖๐๐  เมตร 

๑,๙๕๐,๐๐๐.-   ถนน  คสล.
ที่ดีสะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

24. โครงการก่อสร้างถนน  คสล. 
สายบ้านนางสมญา  หมู่ที่  
๒ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนน  คสล.  
กว้าง  ๔-๕  
เมตร 
ระยะทาง  
๘๐๐  เมตร 

  2,๐๐๐,๐๐๐.- ถนน  คสล.
ที่ดีสะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๑ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖๐ 

(บาท) 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕. โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  
สายล าห้วยสาคูเข้าทุ่งนาโยง  
หมู่ที่  ๔ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ก่อสร้างถนน  
คสล.  กว้าง  ๔  
เมตร  ระยะทาง  
๑,๕๐๐  เมตร 

 2,6๐๐,๐๐๐.- 
 

 เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็ว 

กองช่าง 

๒๖. โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  
บ้านหัวเขา  หมู่ที่  ๖ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ก่อสร้างถนนกว้าง 
๖  เมตร  
ระยะทาง 
๔๕๐  เมตร 

  1,๕๐๐,๐๐๐.- เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็ว 

กองช่าง 

๒๗. โครงการก่อสร้างถนน  คสล.
สายบ้านเพาะปัญญา – บ้าน
หนองเอ้ือง  หมู่ที่  ๕ – ๗  

เพ่ือให้ประชาชน   
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว 

ถนน  คสล.  กว้าง  
๔-๕  เมตร 
ระยะทาง  
๑,๐๐๐  เมตร 

  ๒,๐๐๐,๐๐๐.- ถนน  คสล. 
ที่สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๒๘. โครงการก่อสร้างถนน  คสล.
สายบ้านโคกถิน  -  หัวเขา  
หมู่ที่  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชน 
มีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

ก่อสร้างถนนกว้าง  
4  เมตร  
ระยะทาง  ๕๐๐ 
เมตร 

 ๕๐๐,๐๐๐.-  เส้นทาง
คมนาคม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๒ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๙. โครงการซ่อมแซม  ปรับปรุง
ถนนภายในหมู่บ้าน   
หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกขึ้น 

ถนน  กว้าง  ๔-๖  
เมตร  ระยะทาง  
๑,๐๐๐  เมตร 

๔๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๓๐. โครงการซ่อมแซม  ปรับปรุง
ถนนลาดยาง  หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนที่
สัญจรไปมามีความ
ปลอดภัย 

ถนนลาดยาง  
กว้าง  ๔-๖  เมตร  
ระยะทาง  
๑,๐๐๐  เมตร 

๒,๕๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๓๑. โครงการซ่อมแซม  ปรับปรุง
ถนน  คสล.  หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนที่
สัญจรไปมามีความ
ปลอดภัย 

ถนน  คสล.  
กว้าง  ๔-๖  เมตร  
ระยะทาง  
๑,๐๐๐  เมตร 

๑,5๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๓ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๓๒. โครงการซ่อมแซม  
ปรับปรุงถนนหินคลุก   
หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนที่
สัญจรไปมามีความ
ปลอดภัย 

ถนน  กว้าง  ๔-๖  
เมตร  ระยะทาง  
๑,๕๐๐  เมตร 

๕๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวก 

กองช่าง 

๓๓. โครงการซ่อมแซม  
ปรับปรุงถนนลูกรัง/หินผุ   
หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนที่
สัญจรไปมามีความ
ปลอดภัย 

ถนน  กว้าง  ๔-๖  
เมตร  ระยะทาง  
๑๕,๐๐๐  เมตร 

๕๐๐,๐๐๐.-   เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๓๔. โครงการก่อสร้างถนน  
คสล.  สายบ้านหนองเอ้ือง  
ซ.  ๑  หมู่ที่  ๗ 

เพ่ือให้ประชาชนที่
สัญจรไปมามีความ
ปลอดภัย 

ถนน  กว้าง  ๔  
เมตร  ระยะทาง  
๑๕๐  เมตร 

 240,๐๐๐.-  เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๔ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๓๕. โครงการขยายไหล่ทางสอง
ข้างทาง  หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนที่
สัญจรไปมามีความ
ปลอดภัยเพิ่มขึ้น 

ไหล่ทางกว้าง 
๐.๒ - ๐.๕    
เมตร  ระยะทาง  
๘,๐๐๐  เมตร 

๕๐๐,๐๐๐.- 
 

  เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๓๖. โครงการเรียงหินข้างตลิ่ง
คลองนางน้อย   

เพ่ือป้องกันการกัด
เซาะตลิ่งคลองนาง
น้อย 

ป้องกันการกัด
เซาะตลิ่งคลอง
นางน้อย 

  ๑,๕๐๐,๐๐๐.- 
 

ป้องกันการกัด
เซาะตลิ่งคลอง
นางน้อย 

ช่วยป้องกัน
น้ าเซาะตลิ่ง 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๕ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖๐ 

(บาท) 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๓๗. โครงการก่อสร้างเหมืองส่ง
น้ าเข้าทุ่งนา  หมู่ที่  ๑ 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
เพียงพอส าหรับการ
เพาะปลูก 

เหมืองกว้าง  ๒  
เมตร  ระยะทาง  
๕๐๐  เมตร 

 ๔๐๐,๐๐๐.- 
 

 เหมืองส่งน้ า
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๓๘. โครงการก่อสร้างเหมืองส่ง
น้ าพร้อมยกระดับ  หมู่ที่  ๑   

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางระบายน้ าที่
สะดวกขึ้น 

เหมืองส่งน้ ากว้าง  
๒  เมตร  
ระยะทาง  ๗๐๐  
เมตร 

  ๓๐๐,๐๐๐.- 
 

เส้นทาง
ระบายน้ าที่
สะดวกขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทาง
ระบายน้ า
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

๓๙. โครงการก่อสร้างสะพาน  
คสล.  หมู่ที่  ๑  นาโยงใต้  
เชื่อมต่อหมู่ที่  ๗  ต าบล
บ้านโพธิ์ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

สะพานกว้าง  ๗  
เมตร  ระยะทาง  
๓๐  เมตร 

  ๓,๐๐๐,๐๐๐.- 
 

สะพานเพ่ิม
มากขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

40. โครงการก่อสร้างสะพาน
ข้ามคลองนางน้อย  หมู่ที่  
๖  -  ต าบลนาพละ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและรวดเร็ว
ขึ้น 

สะพานกว้าง  ๗  
เมตร  ระยะทาง  
๓๐  เมตร 

  ๒๕,๐๐๐,๐๐๐.- 
 

สะพานเพ่ิม
มากขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๖ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

41. โครงการขุดลอกคลอง 
นางน้อย   

เพ่ือให้ประชาชนใน
ต าบลนาโยงใต้  มี
เส้นทางระบายน้ าได้
ดี 

ขุดลอกคลอง
กว้าง  ๑๐  เมตร  
ระยะทาง  
๓,๐๐๐  เมตร 

  ๗,๗๐๐,๐๐๐.- 
 

เส้าทาง
ระบายน้ าที่
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางท่ี
ระบายน้ า
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

42. โครงการขุดลอกคูระบายน้ า  
สองข้างทาง  หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชน 
หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

คูระบายน้ ากว้าง  
๑ - ๒  เมตร  
ระยะทาง  
๓,๐๐๐  เมตร 

๔๐๐,๐๐๐.- 
 

  เพ่ิมเส้นทาง
ระบายน้ าที่
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
ระบายน้ าที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

43. โครงการขุดลอกเหมือง
สาธารณะ  หมู่ที่  ๒ 

เพ่ือให้ประชาชนหมู่
ที่  ๒  มีเส้นทาง
ระบายน้ าที่ดี 

เหมืองส่งน้ ากว้าง  
๓  เมตร  
ระยะทาง  ๖๕๐  
เมตร 

 ๔๕๐,๐๐๐.- 
 

 เส้นทาง
ระบายน้ าที่
สะดวกขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทาง
ระบายน้ าที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

44. โครงการก่อสร้างเหมืองส่ง
น้ า  คสล.  หมู่ที่  ๖ 

เพ่ือให้ประชาชนหมู่มี
เหมืองส่งน้ า 

เหมืองส่งน้ ากว้าง  
๓  เมตร  
ระยะทาง  ๖๕๐  
เมตร 

  ๔๕๐,๐๐๐.- 
 

เส้นทาง
ระบายน้ าที่
สะดวกขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทาง
ระบายน้ าที่
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๗ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

45. โครงการขุดฝังท่อระบาย
น้ า  คสล.  หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางระบายน้ าที่
สะดวก 

ฝังท่อ  คสล.  
เพ่ือระบายน้ า 

 ๕๐๐,๐๐๐.- 
 

 เส้นทาง
ระบายน้ าที่
สะดวกขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทางระบายน้ า
ที่สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

46. โครงการส ารวจแนวเขต
ที่ดินสาธารณะ 
หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือส ารวจแนวเขต
ที่ดินสาธารณะ 

ส ารวจแนวเขต
ที่ดินสาธารณะ 

  ๘๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละส ารวจ 
แนวเขตท่ีดิน
สาธารณะ 

ส ารวจแนวเขต
ที่ดินสาธารณะ 

กองช่าง 

47. โครงการขุดลอกคลองสั่งนา  
หมู่ที่  5 - ๗  

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางระบายน้ าได้
ดี 

เหมืองส่งน้ ากว้าง 
๓  เมตร  
ระยะทาง 
๑,๕๐๐  เมตร 

  ๑,๗๐๐,๐๐๐.- 
 

เส้นทาง
ระบายน้ าได้ดี 

ประชาชนมี
เส้นทางระบายน้ า
ได้สะดวกเพ่ิมขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๘ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

48. โครงการเสริมพนังกันน้ า
คลองนางน้อย  หมู่ที่  ๑ , ๓ 
– ๘   
 

เพ่ือให้ประชาชน
ปลอดภัยจากน้ าท่วม 

เสริมพนังกั้นน้ า
สูง  ๑ - ๒  เมตร  
ระยะทาง  
๓,๐๐๐  เมตร 

๖๕๐,๐๐๐.- 
 

  เสริมพนัง
กั้นน้ า  หมู่
ที ่ ๑,  ๓ – 
๘ 

ประชาชน
ปลอดภัยจากน้ า
ท่วม 

กองช่าง 

49. โครงการซ่อมแซมพนังกันน้ า
คลองนางน้อย  หมู่ที่  ๑ , ๓ 
– ๘   

เพ่ือซ่อมแซมพนังกั้น
น้ าคลองนางน้อย   

ซ่อมแซมพนังกั้น
น้ าคลองนางน้อย
ที่ช ารุด 

 ๖๐๐,๐๐๐.- 
 

 ร้อยละพนัง
กั้นน้ าที่ดีข้ึน 

ประชาชน
ปลอดภัยจากน้ า
ท่วม 

กองช่าง 

50. โครงการขุดลอกบ่อน้ าตื้น
สาธารณะ  หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
ใช้ในช่วงฤดูแล้ง 

ขุดลอกบ่อน้ าตื่น
สาธารณะ  หมู่ที่  
๑ - ๘ 

  ๘๐,๐๐๐.- 
 

ขุดลอกบ่อ
น้ าตื่น
สาธารณะ 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ 

กองช่าง 

51. โครงการขุดลอก คู  คลอง  
เหมือง  สาธารณะหมู่ที่  ๑ 
– ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางระบายน้ าได้
ดี 

ขุดลอก คู  คลอง  
เหมือง  
สาธารณะหมู่ที่  
๑ – ๘ 

๙๐,๐๐๐.-   
 

เส้นทาง
ระบายน้ าได้
ดี 

ประชาชนมี
เส้นทางระบาย
น้ าได้สะดวก
เพ่ิมข้ึน 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๒๙ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

52. โครงการก่อสร้างศูนย์
ฝึกอบรมอาชีพ  หมู่ที่  ๕ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ศูนย์ฝึกอบรมอาชีพ 

ศูนย์ฝึกอบรม
อาชีพ  จ านวน  
๑  หลัง 

 ๒๐๐,๐๐๐.-  ศูนย์ฝึกอบรม
อาชี  จ านวน  
๑  หลัง 

ประชาชนมี
ศูนย์ฝึกอบรม
อาชีพ 

กองช่าง 

53. โครงการก่อสร้างโรงเรือน
สาธิตการผลิต  หมู่ที่  ๕ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
โรงเรือนเพ่ือผลิต
สินค้า 

โรงเรือนจ านวน  
๑  หลัง 

  ๑,๐๐๐,๐๐๐.- 
 

โรงเรือน  
จ านวน  ๑  
หลัง 

ประชาชนมี
โรงเรือนเพ่ือ
ผลิตสินค้า 

กองช่าง 

54. โครงการก่อสร้างศาลา
อเนกประสงค์  หมู่ที่  ๑ – 
๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
สถานที่ใช้ประชุม 

ศาลา
อเนกประสงค์ 

 ๘๐,๐๐๐.-  ศาลา
อเนกประสงค์ 

ประชาชนมี
สถานที่ใช้
ประชุม 

กองช่าง 

55. โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์
เรียนรู้  หมู่ที่  ๕   

เพ่ือให้ประชาชนมี
อาคารศูนย์การ
เรียนรู้ 

อาคารศูนย์การ
เรียนรู้   

  ๒,๐๐๐,๐๐๐.- อาคารศูนย์
การเรียนรู้   

ประชาชนมี
อาคารศูนย์
การเรียนรู้ 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๐ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

56. โครงการก่อสร้างศาลาที่
พักผู้โดยสาร  หมู่ที่  ๑ – 
๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมีศาลาที่
พักผู้โดยสาร 

ศาลาที่พักผู้โดย
สาย  หมู่ที่  ๑ – 
๘ 

  ๕๐๐,๐๐๐.- ประชาชามี
ศาลาที่พัก
ผู้โดยสาร 

ประชาชนมี
ศาลาที่พักริม
ทาง 

กองช่าง 

57. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมเหมืองส่งน้ าดาด
คอนกรีต  หมู่ที่  ๑ , ๓ , 
๔ , ๕ 

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
ระบายน้ าได้สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

เหมืองส่งน้ า
กว้าง  ๓  เมตร  
ระยะทาง  
๒,๕๐๐ เมตร 

๔๐๐,๐๐๐.-   ร้อยละเหมือง
ส่งน้ าที่ดี 

ประชาชนมี
เส้นทาง
ระบายน้ าได้ดี 

กองช่าง 

58. โครงการก่อสร้างประตู
เปิด  -  ปิดระบายน้ า
คลองนางน้อย   

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
ระบายน้ าได้ดี 

ติดตั้งประตูเปิด 
– ปิดทางระบาย
น้ าปากท่อและ
ท้ายท่อ 

 ๕๐๐,๐๐๐.-  ร้อยละประตู
เปิด  - ปิด
ระบายน้ าเพ่ิม
มากขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทาง
ระบายน้ า
สะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

กองช่าง 

59. โครงการซ่อมแซมประตู
เปิด - ปิดระบายน้ า   

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
ระบายน้ าได้ดี 

ติดตั้งประตูเปิด 
– ปิดทางระบาย
น้ าปากท่อและ
ท้ายท่อ 

 ๕๐๐,๐๐๐.-  ร้อยละประตู
ระบายน้ า 

ประชาชนมี
เส้นทาง
ระบายน้ า
สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๑ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

60. โครงการก่อสร้างลานกีฬา
เอนกประสงค์ หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือส่งเสริมการออก
ก าลังกายให้แก่
ประชาชน 

ลานกีฬากว้าง  
๒๕  เมตร  
ระยะทาง  ๕๐  
เมตร 

  ๕๐๐,๐๐๐.- ร้อยละลาน
กีฬาเพ่ิมมาก
ขึ้น 

ประชาชนมี
สถานที่ออก
ก าลังกาย 

กองช่าง 

61. โครงการปรับปรุงลานกีฬา
เอนกประสงค์  หมู่ที่  ๓  

เพ่ือส่งเสริมการออก
ก าลังกายให้แก่
ประชาชน 

ลานกีฬากว้าง  
๒๕  เมตร  
ระยะทาง  ๕๐  
เมตร 

 ๑๐๐,๐๐๐.-  ร้อยละลาน
กีฬาที่มี
คุณภาพ 

ประชาชนมี
สถานที่ออก
ก าลังกาย 

กองช่าง 

62. โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า  
หมู่ที่  1 - 8 

เพ่ือให้ประชาชนมี
เส้นทางระบายน้ าได้
ดี 

ประชาชนมี
เส้นทางระบายน้ า
ที่เพ่ิมมากขึ้น 

  ๑๐๐,๐๐๐.- ร้อยละคู
ระบายน้ าเพ่ิม
มากขึ้น 

ประชาชนมี
เส้นทาง
ระบายน้ า
สะดวก 

กองช่าง 

63. โครงการก่อสร้างตลาด
ชุมชน  หมู่ที่  ๕ 

เพ่ือให้ประชาชนน า
ผลผลิตมาขายใน
ตลาด 

ก่อสร้างตลาด
ชุมชน  จ านวน  
๑  แห่ง 

  ๑๐๐,๐๐๐.- มีตลาดเพื่อ
ขายผลผลิต 

ประชาชนมี
ตลาดเพื่อ
ขายผลผลิต 

กองช่าง 

64. โครงการปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือให้เด็กได้รับความ
สะดวกสบาย 

ปรับปรุงศนูย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

  ๒๐๐,๐๐๐.- เด็กได้รับ
ความ
สะดวกสบาย
มากขึ้น 

เด็กได้รับ
ความ
สะดวกสบาย 

กองช่าง 

 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๒ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖๐ 

(บาท) 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

65. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกพิกุล 

เพ่ือเป็นที่พักผ่อน
ของเด็กและ
ผู้ปกครอง 

ปรับปรุงภูมิทัศน์
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดโคกพิกุล 

300,๐๐๐.-   ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดโคก
พิกุล 

เด็กและ
ผู้ปกครองมี
สถานที่
พักผ่อน 

กองช่าง 

66. โครงการก่อสร้างรั่วศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดโคกพิกุล 

เพ่ือป้องกัน
บุคคลภายนอก 

ก่อสร้างรั่วศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัด
โคกพิกุล 

 600,000.-  รั่วศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดโคก
พิกุล 

รั่วศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดโคก
พิกุล 

กองช่าง 

67. โครงการก่อสร้างห้องน้ าครูศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกพิกุล 

เพ่ือให้ครูมี
ห้องน้ าใช้อย่าง
เพียงพอ 

ก่อสร้างห้องน้ า
คร ู

 ๒๐๐,๐๐๐.-  ห้องน้ าครูศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
วัดโคกพิกุล 

ห้องน้ าครูศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
วัดโคกพิกุล 

กองช่าง 

68. โครงการปรับปรุงห้องน้ าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือให้เด็กได้รับ
ความ
สะดวกสบาย 

ปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

  ๑๐๐,๐๐๐.- เด็กได้รับความ
สะดวกสบายมาก
ขึ้น 

เด็กได้รับ
ความ
สะดวกสบาย 

กองช่าง 

69. โครงการปรับปรุงห้องประชุม  
อบต.  นาโยงใต้ 

เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับความ
สะดวก 

ปรับปรุงห้อง
ประชุม  อบต.  
นาโยงใต้ 

 ๑๕๐,๐๐๐.-  ประชาชนได้รับ
ความ
สะดวกสบาย 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกสบาย 

กองช่าง 

70. โครงการปรับปรุงอาคารส านักงาน  
อบต.นาโยงใต้ 

เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับความ
สะดวก 

ปรับปรุง
ส านักงาน  อบต.
นาโยงใต้ 

๑,๗๐๐,๐๐๐.-   ประชาชนได้รับ
ความ
สะดวกสบาย 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกสบาย 

กองช่าง 

 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๓ 

 

 
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

71. โครงการติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะบริเวณทางแยก
ถนนภายใน หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนที่
สัญจรไปมามีแสง
สว่างในเวลาค่ าคืน 

ติดตั้งโคมไฟฟ้า
สาธารณะบริเวณ
ทางแยกภายใน 
หมู่ที่  ๑ – ๘ 

๓๐๐,๐๐๐.-   ร้อยละโคม
ไฟฟ้า
สาธารณะ
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนมี
แสงสว่างเวลา
ค่ าคืน 

กองช่าง 

72. โครงการติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะภายใน   
หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนที่
สัญจรไปมามีแสง
สว่างในเวลาค่ าคืน 

ติดตั้งโคมไฟ
ภายใน  หมู่ที่  ๑ 
– ๘ 

๓๐๐,๐๐๐.-   ร้อยละโคม
ไฟฟ้า
สาธารณะ
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนมี
แสงสว่างใน
เวลาค่ าคืน 

กองช่าง 

73. โครงการซ่อมแซม  ปรับปรุง
ไฟฟ้าสาธารณะภายใน  หมู่
ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือซ่อมแซม  
ปรับปรุงไฟฟ้า
สาธารณะให้ใช้งาน
ได้ดียิ่งขึ้น 

ไฟฟ้าสาธารณะ
หมู่ที่  ๑ – ๘  ใช้
งานได้ดี 

๓๐๐,๐๐๐.-   ไฟฟ้า
สาธารณะใช้
งานได้ดีขึ้น 

ประชาชนมี
แสงสว่างใน
การสัญจรไป
มาเวลาค่ าคืน 

กองช่าง 

74. โครงการขยายเขตไฟฟ้า
ภายใน  หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าทุกครัวเรือน 

ขยายเขตไฟฟ้า
ภายใน  หมู่ที่  ๑ 
– ๘ 

 ๒๐๐,๐๐๐.-  เพ่ิมไฟฟ้าใน
ครัวเรือนให้
มากขึ้น 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใน
ครัวเรือนให้
มากขึ้น 

กองช่าง 

75. โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะภายใน   
หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าสาธารณะ
ภายใน  หมู่ที่  ๑ – 
๘ 

ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะภายใน  
หมู่ที่  ๑ – ๘ 

  ๔๐๐,๐๐๐.- เพ่ิมไฟฟ้า
สาธารณะ
ภายใน  หมู่
ที่  ๑ – ๘ 

ประชาชนมี
ไฟฟ้า
สาธารณะใช้ 

กองช่าง 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๔ 

 

 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัด    -                    
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์     
1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน                 
    1.2  แนวทาง  พัฒนาระบบจราจร                 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1 โครงการติดตั้งป้ายบอก
สถานที่    บอกซอย  บอกชื่อ
ถนนหมู่ที่ 1 – 8 

เพ่ือให้ประชาชนที่
สัญจรไปมาได้รับ
ความสะดวกมากขึ้น 

ติดตั้งป้าย บอก
สถานที่ ฯ 
จ านวน 30 ป้าย 

 ๑๕0,000.-   ร้อยละของ
ป้ายเพิ่มมาก
ขึ้น 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
เวลาเดินทาง 

กองช่าง 

2 โครงการติดตั้งป้ายจราจร
บริเวณทางแยก  
 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยในการ
คมนาคม 

ติดตั้งป้ายจราจร
จ านวน 20 ป้าย 

๒00,000.-    ประชาชน
ปลอดภัย
การจราจร 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
จากการจราจร 

กองช่าง 

3 ติดตั้งกระจกโค้งบริเวณทาง
แยก 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยใน 
การคมนาคม 

ติดตั้งกระจกโค้ง
บริเวณทางแยก 

  30,000.-  
 

ประชาชน
ปลอดภัย
การจราจร 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
จากการจราจร 

กองช่าง 

4 โครงการติดตั้งการ์ดเลน
บริเวณทางโค้ง   

เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยในการ 
ใช้รถ 

ติดตั้งการ์ดแลน
บริเวณทางโค้ง 

 ๒50,000.-   ประชาชนมี
ความภัย
บริเวณทาง
โค้ง 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
จากการจราจร 
เพ่ิมข้ึน 

กองช่าง 

        
5 โครงการติดตั้งไฟกระพริบ

บริเวณทางแยก  ม.1 - 8 
เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยในการ
คมนาคม 

ติตั้งไฟกระพริบ
ปริเวณทางแยก
ในเขต อบต. 

 60,000.- 
 

 ร้อยละ
ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัย 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในการคมนาคม 

กองช่าง 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๕ 

 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๖. โครงการจัดซื้อป้ายขออภัยใน
ความไม่สะดวก  
 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยในการ
คมนาคม 

จัดซื้อป้ายขออภัย
ในความไม่สะดวก 

  ๒๕,000.-  
 

ประชาชน
ปลอดภัย
การจราจร 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
จากการจราจร 

กองช่าง 

๗. โครงการติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธ์ประจ าต าบล 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ช่องทางรับรู้ข่าวสาร 

ติดตั้งป้าย
ประชาสัมพันธ์ 

  ๑๐๐,๐๐๐.- ประชาชนมี
ช่องทางรับรู้
ข่าวสาร 

เพ่ือให้
ประชาชนมี
ช่องทางรับรู้
ข่าวสาร 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๖ 

 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัด    -                    
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์     
1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน                 
    1.3  แนวทาง  พัฒนาและหาแหล่งน้ าอุปโภคบริโภค                
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1 โครงการจัดซื้อถังน้ า ขนาด 
๒,๐00 ลิตร 

เพ่ือเป็นศูนย์รวมใน
การเก็บน้ า 

จัดซื้อถังน้ าขนาด 
๒,๐00 ลิตร 

๒๐,000.-   ร้อยละมีถังน้ า
เพ่ิมมากข้ึน 

ครัวเรือนมีที่
เก็บน้ าไว้ใช้ 
ในฤดูแล้ง  

ส านักปลัด 

         
2 โครงการปรับปรุงคุณภาพ

น้ าประปาหมู่บ้าน   
หมู่ที่ 1 – 8 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
ที่สะอาดใช้เพียงพอ 

ปรับปรุงคุณภาพ
น้ าประปาเพ่ือให้ 
ประชาชนมีน้ าใช้ 

 ๓00,000.-   ร้อยละมีน้ าที่
สะอาดใช้
เพียงพอ 

ครัวเรือนมีน้ า
ทีส่ะอาดใช้
เพียงพอ 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาพร้อมขุดเจาะบ่อน้ า
บาดาล  หมู่ที ่ 1 - 8 

เพ่ือแก้ไขปัญหาการ
ขาดแคลนน้ า 

ก่อสร้างระบบ
ประปาพร้อมขุด
เจาะ 

1,๕00,000.-   
 

 ร้อยละ
ครัวเรือนมีน้ า
ที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

ครัวเรือนมีน้ า
ที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

กองช่าง 

๔. โครงการปรับปรุงระบบ
ประปา  หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
ทีส่ะอาดใช้เพียงพอ 

เพ่ือให้ประชาชน
มีน้ าที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

 100,000.-   ร้อยละ
ครัวเรือนมีน้ าที่
สะอาดใช้ 

ครัวเรือนมีน้ า
ที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

กองช่าง 

๕. โครงการขายท่อเมนระบบ
ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
ทีส่ะอาดใช้เพียงพอ 

เพ่ือให้ประชาชน
มีน้ าที่สะอาดใช้ 

  100,000.-  ร้อยละ
ครัวเรือนมีน้ าที่
สะอาดใช้ 

ครัวเรือนมีน้ า
ที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

กองช่าง 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๗ 

 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๖. โครงการขยายเขตระบบ
ประปา  หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
ทีส่ะอาดใช้เพียงพอ 

เพ่ือให้ประชาชน
มีน้ าที่สะอาดใช้ 

100,000.-    ร้อยละ
ครัวเรือนมีน้ าที่
สะอาดใช้ 

ครัวเรือนมีน้ า
ที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

กองช่าง 

7. โครงการปรับปรุงท่อเมน
ระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  
๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
ทีส่ะอาดใช้เพียงพอ 

เพ่ือให้ประชาชน
มีน้ าที่สะอาดใช้ 

 ๒00,000.-  ร้อยละ
ครัวเรือนมีน้ าที่
สะอาดใช้ 

ครัวเรือนมีน้ า
ที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

กองช่าง 

8. โครงการซ่อมแซมระบบท่อ
เมนประปาหมู่บ้าน  หมู่ที่  ๑  
-  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
ทีส่ะอาดใช้เพยีงพอ 

เพ่ือให้ประชาชน
มีน้ าที่สะอาดใช้ 

  1๕0,000.- ร้อยละ
ครัวเรือนมีน้ าที่
สะอาดใช้ 

ครัวเรือนมีน้ า
ที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

กองช่าง 

๙. โครงการจัดซื้อมอเตอร์สูบน้ า
ไฟฟ้าชนิดจุ่มใต้น้ า  ขนาด  1  
แรงม้า 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
อุปโภค  บริโภค 

เพ่ือให้ให้
ประชาชนมีน้ า
อุปโภค  บริโภค 

50,000.-   ร้อยละ
ครัวเรือนมีน้ าที่
สะอาดใช้ 

ครัวเรือนมีน้ า
ที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

กองช่าง 

10. โครงการจัดซื้อมอเตอร์สูบน้ า
ไฟฟ้าชนิดจุ่มใต้น้ าขนาด  
1.5  แรงม้า 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า
อุปโภค  บริโภค 

เพ่ือให้ให้
ประชาชนมีน้ า
อุปโภค  บริโภค 

60,000.-   ร้อยละ
ครัวเรือนมีน้ าที่
สะอาดใช้ 

ครัวเรือนมีน้ า
ที่สะอาดใช้
เพียงพอ 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๘ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒.  การส่งเสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ       
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม     
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                 
    2.1  แนวทาง  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ                
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1 โครงการอุดหนุนศูนย์พัฒนา 
ครอบครัว   

เพ่ือส่งเสริมความ
สามัคคีระหว่าง
บุคคลในครอบครัว 

สนับสนุน
งบประมาณให้แก่ 
ศูนย์พัฒนา
ครอบครัว 

40,000.- 
 

  ร้อยละของ
เด็กท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

บุคคลใน
ครอบครัวมี 
ความสามัคคี
เพ่ิมข้ึน 

ส านักงาน 
ปลัด 

    

2 โครงการเปิดโลกใบใหญ่ให้ลูก
น้อย 

เพ่ือเป็นการ
เตรียมการให้เด็กมี
ความพร้อมในการอยู่
ร่วมกับสังคม 

จัดกิจกรรมเปิด
โลกใบใหญ่ 
ให้ลูกน้อย 

20,000.- 
 

  ร้อยละของ
เด็กท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

เด็กมีความ
พร้อมในการอยู่
กับสังคม 
 

ส านักงาน 
ปลัด 

     
3 โครงการก่อสร้างสนามเด็กเล่น

พร้อมติดตั้งอุปกรณ์สนามเด็ก
เล่น 

เพ่ือให้เด็กมีสนาม
เด็กเล่นทีเพียงพอ 

ก่อสร้างสนามเด็ก
เล่น  จ านวน 1 
แห่ง 

   900,000.- 
 

ร้อยละมีสนาม
เด็กเล่น
เพียงพอ 

เด็กมีสนามเด็ก
เล่นที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

    
4 โครงการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส เพ่ือช่วยเหลือ

ผู้ด้อยโอกาสให้มี
ความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 

สนับสนุน
งบประมาณให้
ผู้ด้อยโอกาส 

 90,000.- 
 

 ร้อยละ
ผู้ด้อยโอกาสมี
ชีวิตที่ดีข้ึน 

ผู้ด้อยโอกาสมี
ชีวิตที่ดีข้ึน 

ส านักงาน 
ปลัด 

     
 

 
 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๓๙ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

5. โครงการสนับสนุนการแข่งขัน
กีฬา 

เพ่ือเป็นการส่งเสริม
การแข่งขันกีฬากับ
หนว่ยงานต่างๆ 

จัดส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขัน
กีฬากับหน่วยงาน 
ต่างๆ 

40,000.- 
 

  ร้อยละมี
นักกีฬาเพ่ิม
มากขึ้น 

นักกีฬามีความ
สามัคคีเพ่ิมข้ึน 

ส านักงาน 
ปลัด 

     
       

6. โครงการสนับสนุนเงินสมทบ
กองทุนสวัสดิการชุมชน 

เพ่ือเพ่ิมสวัสดิการ
ของประชาชนใน
ชุมชน 

สนับสนุน
งบประมาณให้แก่
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

30,000.- 
 

  ร้อยละ
ประชาชนมี
สวัสดิการที่ดี 

ประชาชนใน
ชุมชนมี
สวัสดิการ 
เพ่ิมข้ึน 

ส านักงาน 
ปลัด 

    

        
๗. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยา

เสพติด 
เพ่ือเป็นการส่งเสริม
การออกก าลังกาย
ให้กับประชาชน 

จัดการแข่งขัน
กีฬาเพ่ือส่งเสริม
การออกก าลังกาย
ให้กับประชาชน 

๓๕0,000.- 
 

  ร้อยละมี
นักกีฬาเพ่ิม
มากขึ้น 

นักกีฬามีความ
สามัคคีเพ่ิมข้ึน 

ส านักงาน 
ปลัด 

๘. โครงการจัดซื้อวัสดุกีฬา เพ่ือส่งเสริมการออก
ก าลังกายให้กับ
ประชาชน 

สนับสนุนวัสดุ
อุปกรณ์กีฬา 

๘๐,๐๐๐.- 
 

  ร้อยละ
อุปกรณ์กีฬา
ให้กับ
ประชาชน 

สนับสนุนวัสดุ
อุปกรณ์กีฬา 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๐ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๙. โครงการส่งเสริมการจัด
กิจกรรมของกลุ่มเด็กและ
เยาวชน 

เพ่ือให้เกิดการ
รวมกลุ่มของเด็กและ
เยาวชนในการจัดท า
กิจกรรมเพ่ือชุมชน 

กลุ่มเด็กและ
เยาวชนในต าบล
นาโยงใต้ 

 ๓๐,๐๐๐.-  กลุ่มเด็กและ
เยาวชนใน
ต าบลนาโยง
ใต้ 

มีการรวมกลุ่ม
ของเด็กและ
เยาวชนในการ
จัดท ากิจกรรม
เพื่อชุมชน 

ส านักงาน
ปลัด 

1๐. โครงการพัฒนาศักยภาพสภา
เด็กและเยาวชนต าบลนาโยง
ใต ้

เพื่อให้คณะท างาน
สภาเด็กและเยาวชนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทและหน้าที่ของ
ตนเองตลอดจนการ
จัดท าโครงการเกี่ยวกับ
เด็กและเยาวชน 

คณะท างานสภา
เด็กและเยาวชน
ต าบลนาโยงใต้ 

๔๕,๐๐๐.-   คณะท างาน
สภาเด็กและ
เยาวชนต าบล
นาโยงใต้ 

คณะท างานสภา
เด็กและเยาวชน
มีความรู้ความ
เข้าใจ 

ส านักงาน
ปลัด 

1๑. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันควรและการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น 

เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย
มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการป้องกัน
และปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 

กลุ่มวัยรุ่นใน
ต าบลนาโยงใต้ 

๔๐,๐๐๐.-   กลุ่มวัยรุ่นใน
ต าบลนาโยง
ใต้ 

กลุ่มเป้าหมายมี
ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
การป้องกัน 

ส านักงาน
ปลัด 

๑๒. โครงการสนับสนุน  To  Be  
Number  One 

เพ่ือสนับสนุน
กิจกรรมการรวมกลุ่ม
ของเด็กและเยาวชน 

สนับสนุน  To  
Be  Number  
One 

๕๐,๐๐๐.-   สนับสนุนการ
ท ากิจกรรม
ของเด็กและ
เยาวชน 

กลุ่มเด็กและ
เยาวชน 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๑ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒.  การส่งเสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ       
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม     
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                 
    2.2  แนวทาง  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน                
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1 โครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับโรคเอดส์ 

เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคเอดส์ 

ประชาชน  และ
เยาวชนในพื้นท่ีมี
ความรู้เรื่องโรค
เอดส์ 

35,000.- 
 

  ร้อยละ
ประชาชนมี
สุขภาพที่
แข็งแรง 

ประชาชนมี
สุขภาพที่ แข็งแรง 
และลดภาวะเสี่ยง 
และช่วยป้องกัน
การเกิดโรค ต่างๆ 

ส านักงาน
ปลัด 

     

        
2 โครงการจัดซื้อรถกู้ชีพ – 

ฉุกเฉิน พร้อม 
ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ 

เพ่ือให้การช่วยเหลือ
และน าผู้ป่วยหรือผู้ที่ 
ประสบอุบัติเหตุส่ง
โรงพยาบาล 

จัดซื้อรถกู้ชีพ – 
ฉุกเฉิน 
จ านวน 1 คัน 

 700,000.- 
 

 ร้อยละมีรถกู้
ชีพช่วยเหลือ
ผู้ป่วย 

สามารถช่วยเหลือ
ผู้ป่วยหรือผู้ที่
ได้รับอุบัติเหตุ
น าส่งโรงพยาบาล
ได้ทันท่วงที 

ส านักงาน
ปลัด 

    

        
3 โครงการฉีดวัคซีนโรคที่เกิด

จากสัตว์ 
เพ่ือป้องกันการแพร่
ระบาดของโรค 

ฉีดวัคซีนเพ่ือ
ป้องกันโรคที่ 
เกิดจากสัตว์
ภายในต าบล 

 50,000.- 
 

 ร้อยละท่ี
ป้องกันการ
แพร่ระบาด
ของโรค 

สามารถป้องกัน
การแพร่ระบาด
ของโรคท่ีเกิดจาก
สัตว์ 

ส านักงาน 
ปลัด 

     

 
 
 
  
  



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๒ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

4. โครงการสนับสนุนเงินสมทบ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
ของประชาชน 

ประชาชนต าบล
นาโยงใต้ 

60,000.- 
 

  ร้อยละของ
ประชาชนมี
สุขภาพที่ดี 

ประชาชนใน
ต าบลนาโยงใต ้
มีสุขภาพที่ดี 

ส านักงาน
ปลัด 

5. โครงการเยี่ยมเยือนบ้าน
ผู้สูงอายุที่ด้อยโอกาสหรือถูก
ทอดทิ้ง 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ได้ทราบถึงปัญหาความ
เป็นอยู่และสุขภาพ
อนามัยของผู้สูงอายุที่
ด้อยโอกาส และถูก
ทอดทิ้ง 

ผู้สูงอายุที่ด้อย
โอกาส 
จ านวน 50 คน
ในต าบล 

 
 

 ๔0,000.- ร้อยละ
ผู้สูงอายุไม่
รู้สึกว่าตนไม่
มีคุณค่า 

ผู้สูงอายุที่ด้อย
โอกาสและถูก 
ทอดทิ้งไม่รู้สึก
ว่าตนเองไม่มี 
คุณค่าในสังคม 

ส านักงาน 
ปลัด 

6. โครงการเยี่ยมเยือนบ้านผู้
พิการที่ด้อยโอกาสหรือถูก
ทอดทิ้ง 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ได้ทราบถึงปัญหา
ความเป็นอยู่และ
สุขภาพอนามัยของผู้
พิการที่ด้อยโอกาส 
และถูกทอดทิ้งเพื่อ
หาทางช่วยเหลือต่อไป 

ผู้พิการที่ด้อย
โอกาส  จ านวน
50  คน   
ในต าบล 

  ๔0,000.- 
 

ร้อยละผู้
พิการมี
สุขภาพจิตที่
ดีขึ้น 

ผู้พิการที่ด้อย
โอกาสและถูก 
ทอดทิ้งไม่รู้สึก
ว่าตนเองไม่มี 
คุณค่าในสังคม 

ส านักงาน 
ปลัด 

7. โครงการส่งเสริมชุมชนจัดการ
สุขภาพแบบ  ๕  ดี 

เพ่ือให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริม
ชุมชนจัดการสุขภาพ
แบบ  ๕  ดี 

ประชาชนใน
ต าบลนาโยงใต้ 

 30,000.- 
 

 ร้อยละ
ประชาชนที่
เข้าร่วม 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการ
ส่งเสริมชุมชน
จัดการสุขภาพ
แบบ  ๕  ดี 

ส านักงาน 
ปลัด 

 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๓ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒.  การส่งเสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ       
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม     
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                 
    2.3  แนวทาง  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน            
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1. โครงการสนับสนุน
งบประมาณให้แก่  
ศูนย์ อปพร.  ประจ าต าบล 

เพ่ือให้ศูนย์ อปพร 
ประจ าต าบล 
นาโยงใต้  มี
งบประมาณเพ่ือใช้
จ่ายในการรักษา
ความสงบเรียบร้อย
ภายในต าบล 

สนับสนุน
งบประมาณ 
ให้แก่ศูนย์ อปพร. 
ประจ าต าบล 

 50,000.- 
 

 ร้อยละของผู้
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

- ศูนย์อปพร
ต าบลนาโยงใต้ 
มีงบประมาณใน
การด าเนินการ 
- ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ 
และทรัพย์สิน 

ส านักงาน 
ปลัด 

   

      
       
        

         
2. โครงการปลูกฝังวินัยจราจร  

เดินทางปลอดภัยสวมหมวก
นิรภัยให้ลูก 

เพ่ือป้องกันการ
สูญเสียชีวิตและ
ทรัพย์สินในการ 
เดินทางด้วย
รถจักรยานยนต์ 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสวม 
หมวกนิรภัยให้ลูก
ขณะเดินทางด้วย
รถจักรยานยนต์ 

  35,000.- 
 

ร้อยละของผู้
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ช่วยลดการ
สูญเสียชีวิตและ 
ทรัพย์สินจาก
การเดินทาง 
ด้วย
รถจักรยานยนต์ 

ส านักงาน 
ปลัด 

   

      

 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๔ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

3. โครงการฝึก อปพร. เพื่อเพ่ิม
จ านวน อปพร.  ในต าบล 
และฝึกทบทวน อปพร. 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของ 
อปพร. 

จัดการฝึกเพ่ือเพ่ิม
จ านวนอปพร. 
และฝึกทบทวน 
อปพร.ที่มีอยู่เดิม 

  500,000.- 
 

ร้อยละของ  
อปพร.ที่เพ่ิม
มากขึ้น 

อปพร.มี
ความรู้ความ 
สามารถ
เพ่ิมข้ึน 

ส านักงาน 

   ปลัด 

๔. โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด  
หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือรักษาความ
ปลอดภัยของ
ประชาชน   
หมู่ที่  ๑ – ๘ 

ติดตั้งกล้องวงจร
ปิด  หมู่ที  ๑ – ๘ 

  ๖๐๐,๐๐๐.- 
 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย 

ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๕ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒.  การส่งเสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ       
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม     
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                 
    2.4  แนวทาง  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้ประชาชน                
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1. โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ  
หมู่ที่ 1 – 8 

เพ่ือให้ประชาชนหมู่
ที่  1-8  มีอาชีพ
เสริมและมีรายได้ 
ที่เพียงพอ 

สนับสนุนปัจจัย
การผลิตให้แก่
กลุ่มอาชีพ  
หมู่ที่  1-8 

30,000.- 
 

  ร้อยละ
ประชาชนมี
อาชีพเสริม
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนหมู่ที่  
1 -8  มีอาชีพ
เสริมและมรีายได้ 
ที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

2. โครงการสนับสนุนกลุ่มปลูก
ผัก หมู่ที่ 1-8 

เพ่ือให้ประชาชนหมู่
ที่  1-8 มีอาชีพเสริม
และมีรายได้ที่
เพียงพอ 

สนับสนุนปัจจัย
การผลิตให้แก่
กลุ่มปลูกผัก  หมู่
ที่  1-8 

 25,000.- 
 

 ร้อยละ
ประชาชนมี
อาชีพเสริม
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนหมู่ที่  
1 -8 มีอาชีพ
เสริมและมีรายได้ 
ที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

3. โครงการสนับสนุนกลุ่มเลี้ยง
สุกร  หมู่ที่  1-8 

เพ่ือให้ประชาชนหมู่
ที่  1-8  มีอาชีพ
เสริมและมีรายได้ 
ที่เพียงพอ 

สนับสนุนปัจจัย
การผลิตให้แก่
กลุ่มเลี้ยงสุกร  
หมู่ที่  1-8 

 
 

 30,000.- ร้อยละ
ประชาชนมี
อาชีพเสริม
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนหมู่ที่  
1 -8 มีอาชีพ
เสริมและมีรายได้ 
ที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

4. โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
แม่บ้านหมู่ที่ 1-8 

เพ่ือให้กลุ่มแม่บ้าน
หมู่ที่ 1-8 มีอาชีพ
เสริมและมีรายได้ที่
เพียงพอ 

สนับสนุนปัจจัย
การผลิตให้แก่
กลุ่มแม่บ้าน   
หมู่ที่  1-8 

  20,000.- 
 

ร้อยละ
ประชาชนมี
อาชีพเสริม
เพ่ิมมากข้ึน 

กลุ่มแม่บ้านมี
อาชีพเสริมและมี
รายได้ที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๖ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

5. โครงการสนับสนุนกลุ่มเลี้ยง
สัตว์  หมู่ที่  1-8 

เพ่ือให้ประชาชนหมู่
ที่  1-8 มีอาชีพเสริม
และรายได้ที่เพียงพอ 

สนับสนุนปัจจัย
การผลิตให้แก่ 
กลุ่มเลี้ยงสัตว์  
หมู่ที่  1-8 

 50,000.- 
 

 ร้อยละประชาชน
มีอาชีพเสริมมี
รายได้เพ่ิมมาก
ขึ้น 

ประชาชนหมู่ที่ 
1-8 มีอาชีพ
เสริมและมีรายได้
ที่เพียงพอ 

ส านักงาน
ปลัด 

๖. โครงการสนับสนุนกลุ่มปุ๋ย
หมัก  หมู่ที่ ๑ – ๘ 
 

เพ่ือให้ประชากรหมู่ที่  
1-8 มีอาชีพเสริม
และรายได้ที่เพียงพอ 

สนับสนุนปัจจัย
การผลิต 
ให้แก่กลุ่มปุ๋ยหมัก 
หมู่ที่  1-8 

 30,000.-  ร้อยละ
ประชาชนมี
อาชีพเสริม 

ประชาชนมีอาชีพ
เสริมและมีรายได้
ที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
    ปลัด 

       
๗. โครงการสนับสนุนพันธุ์ข้าว  

หมู่ที่ 1 - 8 
เพ่ือให้ประชาชนหมู่
ที่ 1-8  มีอาชีพเสริม
และมีรายได้ 
ที่เพียงพอ 

สนับสนุนปัจจัย
การผลิตให้แก่ 
ประชาชน  หมู่ที่ 
1-8 

  50,000.- 
 

ร้อยละ
ประชาชนมี
อาชีพเสริมมี 

ประชาชนหมู่ที่ 
1-8 มีอาชีพ 
เสริมและมีรายได้
ที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

   

8. โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มท า
นา  หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนหมู่
ที่ 1-8  มีอาชีพเสริม
และมีรายได้ 
ที่เพียงพอ 

สนับสนุนปัจจัย
การผลิตให้แก่ 
ประชาชน  หมู่ที ่
1-8 

  50,000.- 
 

ร้อยละ
ประชาชนมี
อาชีพเสริมมี 

ประชาชนหมู่ที่ 
1-8 มีอาชีพ 
เสริมและมีรายได้
ที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

9. โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่ม
ปลูกหญ้า  หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนหมู่
ที่ 1-8  มีอาชีพเสริม
และมีรายได้ 
ที่เพียงพอ 

สนับสนุนปัจจัย
การผลิตให้แก่ 
ประชาชน  หมู่ที่ 
1-8 

  50,000.- 
 

ร้อยละ
ประชาชนมี
อาชีพเสริมมี
รายได้เพ่ิมมาก
ขึ้น 

ประชาชนหมู่ที่ 
1-8 มีอาชีพ 
เสริมและมีรายได้
ที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๗ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

10. โครงการส่งเสริมกลุ่มแก๊ส
ชีวภาพ  หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือให้ประชาชนหมู่
ที่ 1-8  มีอาชีพเสริม
และมีรายได้ที่
เพียงพอ 

สนับสนุนวัสดุ  
อุปกรณ์ให้แก่
กลุ่มแก๊สชีวภาพ 

  50,000.- 
 

ร้อยละ
ประชาชนมี
อาชีพเสริม 

ประชาชนหมู่ที่ 
1-8 มีอาชีพ 

ส านักงาน 
ปลัด 

11. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่
ผู้สูงอายุต าบลนาโยงใต้ 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุใน
ต าบลนาโยงใต้มี
อาชีพเสริมและ 
มีรายได้ท่ีเพียงพอ 

จัดฝึกอบรมอาชีพ
ตามความช านาญ
ให้แก่ผู้สูงอายุ 

 30,000.- 
 

 ร้อยละมี
ผู้สูงอายุมี
รายได้เพ่ิมข้ึน 

ผู้สูงอายุมีรายได้
ที่เพียงพอ 
ในการเลี้ยงชีพ 

ส านักงาน 
ปลัด 

   
      

12. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่
สตรีในต าบลนาโยงใต้ 

เพ่ือให้สตรีในต าบลมี
อาชีพเสริมและมี
รายได้ที่เพียงพอ 

จัดฝึกอบรมอาชีพ
ให้แก่สตรีใน
ต าบลนาโยงใต้ 

๕๐,๐๐๐.-   ร้อยละของ
สตรีในต าบล
นาโยงใต้มี
อาชีพเสริม 

สตรีในต าบลนา
โยงใต้มีอาชีพ
เสริม 

ส านักงาน
ปลัด 

13. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่
ประชาชนในต าบลนาโยงใต้ 

เพ่ือให้ประชาชนใน
ต าบลมีอาชีพเสริม
และมีรายได้ที่
เพียงพอ 

จัดฝึกอบรมอาชีพ
ให้แก่ประชาชน
ในต าบลนาโยงใต้ 

 ๕๐,๐๐๐.-  ร้อยละของ
ประชาชนใน
ต าบลนาโยง
ใต้มีอาชีพ
เสริม 

ประชาชนใน
ต าบลนาโยงใต้มี
อาชีพเสริม 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๘ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๒.  การส่งเสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ       
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม     
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                 
    2.5  แนวทาง  พัฒนาศักยภาพบุคคล                 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมการฝึกอบรม
บุคลากร 

เพ่ือให้บุคลากรมี
ความเชี่ยวชาญใน
การปฏิบัติงาน 

ส่งบุคลากรเข้า
ฝึกอบรม 
ในด้านต่างๆ 

300,000.- 
 

  ร้อยละมี
บุคลากรที่
ช านาญในการ
ปฏิบัติงาน 

บุคลากรมี
ความช านาญ 
ในการปฏิบัติ
หน้าที่เพิ่มขึ้น 

ส านักงาน 
ปลัด 

    

2 โครงการพัฒนาศักยภาพของ
ครู  และผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคก
พิกุล 

เพ่ือให้ครูและผู้ช่วย
ครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดโคก
พิกุลมีความรู้เพ่ิมข้ึน 

ครูและผู้ช่วยครูของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดโคกพิกุลเข้ารับ
การอบรมใน
หลักสูตรต่าง 
เพื่อให้มีความรู้
เพิ่มข้ึน 

30,000.- 
 

  ร้อยละของ
ผู้ช่วยครูที่เพ่ิม
มากขึ้น 

ครูและผู้ช่วย
ครูของศูนย์
พัฒนาเด็ก 
เล็กวัดโคก
พิกุลมีความรู้
เพ่ิมข้ึน 

ส านักงาน 
ปลัด 

3. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับ  พ.ร.บ.  ข้อมูล
ข่าวสาร 

เพ่ือให้บุคลากรมี
ความรู้เกี่ยวกับ  
พ.ร.บ.  ข้อมูล
ข่าวสาร 

ฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ  
พ.ร.บ.  ข้อมูล
ข่าวสาร 

 
 

 30,000.- ร้อยละมี
บุคลากรที่
ช านาญในการ
ปฏิบัติงาน 

บุคลากรมี
ความช านาญ 
ในการปฏิบัติ
หน้าที่เพิ่มขึ้น 

ส านักงาน 
ปลัด 

 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๔๙ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๔. โครงการทัศนศึกษาดูงานของ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภา  อบต. 
พนักงานส่วนต าบล  
ลูกจ้างประจ า  พนักงานจ้าง  
และผู้น าชุมชนหรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
ของ  อบต.นาโยงใต้  

เพ่ือเพ่ิมความรู้ความ 
สามารถของผู้บริหาร  
สมาชิกสภา  อบต. 
พนักงานส่วนต าบล  
ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้าง และ
ผู้น าชุมชนหรือผู้ที่
ฯลฯ 

น าคณะของผูบ้ริหาร 
สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนต าบล  
ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้าง และ
ผู้น าชุมชนหรือผู้ที่
ฯลฯ เข้าศึกษาดูงาน
ในสถานที่ต่างๆ 

๔๕0,000.- 
 

  ร้อยละ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้บริหาร  
สมาชิกสภา  
อบต. พนักงาน
ส่วนต าบล  
ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้าง
และผู้น าชุมชน
หรือผู้ที่ ฯลฯ มี
ความรู้เพิ่มมาก
ขึน้ 

ส านักงาน 
ปลัด 

๕. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานเพื่อพัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายผู้ดูแลสุขภาพใน
ต าบลนาโยงใต้  

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติงานของ 
อสม. ให้มีความรู้
ความสามารถเพ่ิมขึ้น 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย
ผู้ดูแลสุขภาพใน
ต าบลนาโยงใต ้

๒๕0,000.- 
 

  ร้อยละมี
ความรู้ดูแล
สุขภาพ 

มีความรู้
ความสามารถ
เพ่ิมข้ึน 

ส านักงาน 
ปลัด 

    

๖. โครงการศึกษาดูงานของ
ชมรมผู้สูงอายุ 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุรู้สึก
ว่าตนเองมีคุณค่าใน
สังคม 

น าผู้สูงอายุเข้า
ศึกษาดูงานตาม
สถานที่ต่างๆ 

๒๒0,000.- 
 

  ร้อยละของ
ผู้สูงอายุที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ผู้สูงอายุรู้สึก
ว่าตนเองมี
ประโยชน์ 

ส านักงาน 
ปลัด 

๗. โครงการเข้าวัดฟังธรรม เพ่ือให้คณะของ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานส่วน
ต าบล  ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้างเข้าวัด
ฟังธรรม 

คณะของผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วน
ต าบล  
ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้างเข้า 

 ๒๐,๐๐๐.-  ร้อยละ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้บริหาร  
สมาชิกสภา  
อบต. พนักงาน
ส่วนต าบล  
ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้าง 

ส านักงาน 
ปลัด 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๐ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒.  การส่งเสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ       
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม     
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                 
    2.6  แนวทาง  ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ                
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนเพาะ
ปัญญา  ในพระอุปถัมภ์ 

เพ่ือให้เด็กนักเรียน
โรงเรียนเพาะปัญญา  
ในพระอุปถัมภ์  มี
สุขภาพที่ดี 

จัดอาหาร
กลางวันให้เด็ก
นักเรียนโรงเรียน 
เพาะปัญญา  ใน
พระอุปถัมภ์ฯ 

850,000.- 
 

  ร้อยละของ
เด็กมีสุขภาพ
ที่ดี 

เด็กนักเรียนมี
สุขภาพที่ดี 

ส านักงาน 
ปลัด 

     

2 โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนวัดโคก
พิกุล 

เพ่ือให้เด็กนักเรียน
โรงเรียนวัดโคกพิกุลมี
สุขภาพที่ดี 

จัดอาหาร
กลางวันให้เด็ก
นักเรียนโรงเรียน 
วัดโคกพิกุล 

150,000.- 
 

  ร้อยละของ
เด็กมีสุขภาพ
ที่ดี 

เด็กนักเรียนมี
สุขภาพที่ดี 

ส านักงาน 
   ปลัด 

       
3 โครงการสนับสนุนอาหาร

เสริม (นม)  
ให้แก่โรงเรียนเพาะปัญญา  
ในพระอุปถัมภ์ 

  เพ่ือให้เด็กนักเรียน 
โรงเรียนเพาะปัญญา 
มีสุขภาพที่ดี 

จัดอาหารเสริม 
(นม) ให้แก่
โรงเรียนเพาะ
ปัญญา ในพระ
อุปถัมภ์ฯ  

517,000.- 
 

  ร้อยละของ
เด็กท่ีได้รับ
อาหารเสริม  
(นม) 

เด็กนักเรียนมี
สุขภาพที่ดี 

ส านักงาน 
ปลัด 

 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๑ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

4 โครงการสนับสนุนอาหาร
เสริม (นม) ให้แก่โรงเรียน  
วัดโคกพิกุล 

  เพ่ือให้เด็กนักเรียน 
โรงเรียนวัดโคกพิกุล 
มีสุขภาพที่ดี 

จัดอาหารเสริม 
(นม) ให้แก่
โรงเรียนวัดโคก
พิกุล 

125,000.- 
 

 
 

  ร้อยละของ
เด็กท่ีได้รับ
อาหารเสริม  
(นม) 

เด็กนักเรียนมี
สุขภาพที่ดี 

ส านักงาน 
ปลัด 

5 โครงการสนับสนุนอาหาร
เสริม (นม)  ให้แก่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดโคกพิกุล 

เพ่ือให้เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดโคก
พิกุลมสีุขภาพดี 

จัดอาหารเสริม 
(นม) ให้แก่เด็กใน
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กวัดโคก
พิกุล 

41,160.- 
 

  ร้อยละของ
เด็กท่ีได้รับ
อาหารเสริม  
(นม) 

เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
สุขภาพดี 

ส านักงาน 
   ปลัด 

       
6 โครงการสนับสนุนการอนุรักษ์

และส่งเสริมศิลปะมโนราห์
หนังตะลุงและกลองยาวใน
ท้องถิ่น 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
นักเรียนมีความรู้สึก
รักและหวงแหน 
ในศิลปะพ้ืนบ้าน 

สนับสนุน
งบประมาณให้แก่
โรงเรียนเพาะ
ปัญญาในพระ
อุปถัมภ์ฯ 

100,000.- 
 

  ร้อยละของ
เด็กท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

เด็กนักเรียนมี
ความรู้สึกรัก
และหวงแหน
ศิลปะพ้ืนบ้าน 

ส านักงาน
ปลัด 

7 โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 

เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ในหลักธรรม
เบื้องต้น 

สนับสนุน
งบประมาณให้ 
แก่โรงเรียนเพาะ
ปัญญา  ในพระ
อุปถัมภ์ฯ 

43,000.- 
 

 
 

 ร้อยละของ
เด็กท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

เด็กนักเรียนมี
ความรู้ในลัก
ธรรมเบื้องต้น 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๒ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

8 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนมี
ความรู้ทางด้านกีฬา 
และห่างไกลยาเสพ
ติด 

สนับสนุน
งบประมาณให้แก่ 
โรงเรียนเพาะ
ปัญญา  ในพระ
อุปถัมภ์ฯ 

4๐0,000.- 
 

 
 

  ร้อยละของเด็ก
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กนักเรียนมี
ความรู้พื้นฐาน
ทางด้านกีฬา 
และไม่เข้าไป 
เกี่ยวข้องกับ
ยาเสพติด 

ส านักงาน 
ปลัด 

    

       
9 โครงการอนุรักษ์

ศิลปวัฒนธรรมไทย 
เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ในหลักธรรม
เบื้องต้น 

สนับสนุน
งบประมาณให้ 
แก่โรงเรียนวัด
โคกพิกุล 

32,600.- 
 

  ร้อยละของเด็ก
สนใจวัฒนธรรม
ไทย 

เด็กนักเรียนมี
ความสนใจ 
วัฒนธรรมไทย 

ส านักงาน 
ปลัด 

    

10 โครงการอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียน 

เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ 

สนับสนุน
งบประมาณให้แก่
โรงเรียนวัดโคก
พิกุล 

 ๒๐,000.- 
 

 ร้อยละของเด็ก
มีคุณธรรม
จริยธรรมเพิ่ม
มากขึ้น 

เด็กนักเรียนมี
ความรู้ในหลัก 

ส านักงาน 
ปลัด 

๑๑. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด 

เพ่ือให้เด็กนักเรียนมี
ความรู้ทางด้านกีฬา 
และห่างไกลยาเสพ
ติด 

สนับสนุน
งบประมาณให้แก่ 
โรงเรียนโคกพิกุล 
 

40,000.- 
 

 

  ร้อยละของเด็ก
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละของ
เด็กท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

ส านักงาน 
ปลัด 

 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๓ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๑๒. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเสริมสร้างความรู้  
ความเข้าใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จัดกิจกรรม
โครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง 

80,000.- 
 

  ร้อยละของ
ประชาชนรู้
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชนรู้
และเข้าใน
เกี่ยวกับหลัก
เศรษฐกิจ
เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

๑๓. โครงการเด็กและเยาวชนรุ่น
ใหมร่่วมใจต้านภัยยาเสพติด 

เพ่ือป้องกันการแพร่
ระบาดของยาเสพติด
ในชุมชน 

จัดกิจกรรม
ต่อต้านยาเสพ 
ติดในชุมชน 

25,000.- 
 

  ร้อยละของการ
ป้องกันการแพร่
ระบาดของยา
เสพติด 

เด็กและเยาชน
ช่วยป้องกันการ
แพร่ระบาดของ 
ยาเสพติด 

ส านักงาน 
ปลัด 

๑๔. โครงการจ้างเหมาประกอบ
อาหารกลางวันของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือให้เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดโคก
พิกุลมีอาหาร
รับประทานอย่าง 
เพียงพอ 

จ้างเหมาอาหาร
กลางวันให้เด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดโคกพิกุล
รับประทาน 

50,000.- 
 

  ร้อยละของเด็ก  
ศพด.  ได้รับ
ประทางอาหาร
เพียงพอ 

เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
วัดโคกพิกุลมี
อาหาร
กลางวัน 
รับประทานที่
เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด    

        

 
      
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๔ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๑๕. โครงการจัดประชุม
คณะกรรมการศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกพิกุล 

เพ่ือให้คณะกรรมการ
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดโคกพิกุลได้มี
ส่วนร่วมในการจัด 
วางระบบการเรียน
การสอน 

จัดประชุม
คณะกรรมการ 
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัด 
โคกพิกุลทุกเดือน 

30,000.- 
 

  ร้อยละของ
คณะกรรมการ
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

คณะกรรมการ
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กวัดโคก
พิกุลได้พบปะ 
พูดคุยเกี่ยวกับ
การวางระบบ 
การเรียนการ
สอนของศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก
วัดโคกพิกุล 

ส านักงาน 
ปลัด 

๑๖. โครงการขนมไทย  ตาม
เทศกาลส่งเสริมอาชีพตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้เพ่ิมขึ้น 

สนับสนุน
งบประมาณให้ 
แก่โรงเรียนเพาะ
ปัญญา  ในพระ
อุปถัมภ์ฯ 

4๐,000.- 
 

 

  ร้อยละของ
นักเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

เด็กนักเรียนมี
ความรู้ใน
หลักธรรม
เบื้องต้น 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๕ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒.  การส่งเสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิต  และการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ       
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม     
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต                 
    2.7  แนวทาง  เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน               
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1 โครงการติดตั้งระบบเสียงตาม
สาย  หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือเพ่ิมช่องทางการ
รับรู้ข่าวสารให้กับ
ประชาชน 

ติดต้ังระบบเสียง
ตามสาย 
 

  600,000.- 
 

 ร้อยละของ
ประชาชน
ได้รับรู้ข้อมูล
ข่าวสาร 

ประชาชนได้
รับทราบ 
ข้อมูล 
ข่าวสาร
เพ่ิมข้ึน 

กองช่าง 

    
     

๒ โครงการซ่อมแซมระบบเสียง
ตามสาย 

เพ่ือซ่อมแซมระบบ
เสียงตามสาย 

ซ่อมแซมระบบ
เสียงตามสาย 

  ๕๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละระบบ
เสียงตามสาย
มีสภาพใช้งาน
ได้ดี 

ประชาชน
สามารถใช้
งานระบบ
เสียงตามสาย
ได้ดี 

กองช่าง 

๓. โครงการขยายเขตระบบเสียง
ตามสาย  หมู่ที่  ๑ – ๘ 

เพ่ือเพ่ิมช่องทางการ
รบัรู้ข่าวสารให้กับ
ประชาชน 

ขยายเขตระบบ
เสียงตามสาย 
 

  600,000.- 
 

ร้อยละของ
ประชาชน
ขยายเขตเสีย
ตามสาย 

ร้อยละของ
ประชาชน
ได้รับรู้ข้อมูล
ข่าวสาร 

ประชาชน
ได้รับทราบ 
ข้อมูล 
ข่าวสาร
เพ่ิมข้ึน 

 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๖ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  -                    
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน       
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน               
    3.1  แนวทาง  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน                
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1. โครงการจัดประชุมประชาคม
หมู่บ้าน / ต าบล และกลุ่ม
ต่างๆ  หมู่ที่  ๑  -  ๘ 

เพ่ือส่งเสริมการจัด
กิจกรรมของ
ประชาคมและกลุ่ม 
ต่างๆ 

จัดประชุม
ประชาคม
หมู่บ้าน/ต าบล 

30,000.- 
 

  ร้อยละของ
ประชาชนที่
เข้าร่วม 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมทางการ
เมืองมากขึ้น 

ส านักงาน 
ปลัด    

      
2. โครงการ อบต.เคลื่อนที่ เพ่ือส่งเสริมการมี

ส่วนร่วม 
จัด อบต.เคลื่อนที่
พบประชา 

 30,000.- 
 

 ร้อยละ
ประชาชนที่
เข้าร่วม 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมทางการเมือง
มากขึ้น 

ส านักงาน 
ปลัด 

๓. โครงการจัดเวทีประชาคม
ติดตามนโยบายสาธารณะ   

มีการจัดเวที
ประชาคมเพ่ือติดตาม
นโยบายสาธารณะ 

จัดเวทปีระชุม
ประชาคม 

  ๓๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละของ
ประชาชนรับรู้
เรื่องนโยบาย
สาธารณะ 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการ
ติดตามนโยบาย
สาธารณะ 

ส านักงาน 
ปลัด 

๔. โครงการจัดประชุมผู้ปกครอง
เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดโคกพิกุล 

เพ่ือส่งเสริมให้
ผู้ปกครองของเด็ก
เล็กเข้ามามีส่วน 
ร่วมในการจัดการ
เรียนการสอน 

จัดประชุม
ผู้ปกครองเด็ก 
เล็กวัดโคกพิกุล 

5,000.- 
 

  ร้อยละของ
ผู้ปกครองที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมในการจัด 
การเรียนการ
สอนเพ่ิมขึ้น 

ส านักงาน 
ปลัด    

      

 
 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๗ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๕. โครงการส่งเสริมมัคคุเทศ
ชุมชนประจ าต าบลนาโยงใต้ 

เพ่ือส่งเสริมให้มีมัคคุ
เทศชุมชนประจ า
ต าบล 

กลุ่มเด็กและ
เยาวชนในพื้นท่ี
ต าบลนาโยงใต้ 

 ๓๐,๐๐๐.-  
 

ร้อยละของ
เด็กและ
เยาวชนมี
รายได้ 

เด็กและเยาวชนมี
ส่วนร่วมในต าบล 

ส านักงาน 
ปลัด 

๖. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับกฎหมายที่ควรรู้ 

เพ่ือฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายที่ประชาชน
ควรรู้ 

ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลนาโยงใต้ 

๒5,000.- 
 

  ร้อยละของ
ประชาชนที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการจัด 
การเรียนการ
สอนเพ่ิมขึ้น 

ส านักงาน 
ปลัด 

๗. โครงการเวทีประชาคมการ
พัฒนาแบบบูรณาการ 

เพ่ือให้มีเวที
ประชาคมในการ
พัฒนาแบบบูรณา
การ 

ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลนาโยงใต้ 

  ๓๐,๐๐๐.- ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน
เวทีประชาคม
การพัฒนา
แบบบูรณา
การ 

ประชาชนมี
ความรู้ความ
เข้าใจในการ
พัฒนาแบบ
บูรณาการ 

ส านักงาน
ปลัด 

๘. โครงการต าบลสร้างสุข เพ่ือส่งเสริมการสร้าง
ให้ต าบลมีความสุข 

จัดท าโครงการ
ต าบลสร้างสุข 

๔๐,๐๐๐.-   จัดท า
โครงการ
ต าบลสร้างสุข 

สนับสนุนกลุ่ม
ต าบลสร้างสุข 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 

 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๘ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  -                    
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน       
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน               
    3.2  แนวทาง  ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมทบทวน อป
พร. 

เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ 
อปพร. มีความรู้
เพ่ิมเติมในการ
ปฏิบัติงาน 

ให้เจ้าหน้า  อป
พร. มีความรู้
เพ่ิมเติม 

50,000.- 
 

  ให้เจ้าหน้า  
อปพร. มี
ความรู้
เพ่ิมเติม 

ให้เจ้าหน้า   
อปพร. มี
ความรู้เพิ่มเติม 

ส านักงาน 
ปลัด    

๒. โครงการจัดซื้อรถบรรทุกน้ า
ขนาดเล็ก 

เพ่ือแก้ไขปัญหาภัย
แล้งและบรรเทาสา
ธารณภัยต่างๆ 

จัดซื้อรถบรรทุก
น้ าขนาดเล็ก 

 ๗๐๐,๐๐๐.-  มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภค  
บริโภคอย่าง
เพียงพอ 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๕๙ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๔.  พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ             
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน       
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน                 
  3.3  แนวทาง  พัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงาน                
  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1. โครงการจัดซื้อตู้ใส่เอกสาร เพ่ือให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดซื้อตู้ส าหรับใส่
เอกสารของ
ส านักงาน   

 
 

๒๐,000.-  มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

อบต.มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ที่
เพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักงาน 
ปลัด 

,กองคลัง 
     

2. โครงการจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์
พร้อมเครื่องพริ้น
เตอร์ 

๑๔0,000.- 
 

  มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

อบต.มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ 
ที่เพียงพอต่อ
การปฏิบัติงาน 

ส านักงาน 
ปลัด , 

กองช่าง, 
กองคลัง      

3. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการ
จัดซื้อจัดจ้างของหน่วยการ
บริหารราชการส่วนท้องถิ่น
อ าเภอเมืองตรัง 

เพ่ือสนับสนุนและ
ส่งเสริมการเนินงาน
ของศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารการจัดซื้อจัด
จ้างของ อบต. 

สนับสนุน
งบประมาณ 
ให้แก่ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารการจัดซื้อ
จัดจ้างของ อบต. 

14,000.- 
 

  ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารมีอุปกณ์
ที่เพียงพอ 

ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารฯ   
มีอุปกรณ์ท่ี
เพียงพอใน
การปฏิบัติงาน 

ส านักงาน 
ปลัด 

 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๐ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

4. โครงการจัดซื้อโต๊ะท างาน
พร้อมเก้าอ้ี 

เพ่ือให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ 

จัดซื้อโต๊ะท างาน
พร้อมเก้าอ้ี 

  ๒0,000.- 
 

มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

เพ่ือให้มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ 

ส านักงาน  
ปลัด, กอง
คลัง ,กอง

ช่าง 
๕. โครงการจัดซื้อชุดเครื่องเสียง เพ่ือให้มีเครื่องมือ

เครื่องใช้ที่เพียงพอ 
จัดซื้อชุดเครื่อง
เสียง 

๑๕๐,๐๐๐.-   มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

เพ่ือให้มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ 

ส านักงาน
ปลัด 

6. โครงการติดผ้าม่านภายใน 
อบต. 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายใน
การติดตั้งผ้าม่าน
ภายใน อบต. 

ติดตั้งผ้าม่าน
ภายใน อบต. 

  30,000.- 
 

ติดตั้งผ้าม่าน
ภายใน อบต. 

ติดตั้งผ้าม่าน
ภายใน อบต. 

ส านักงาน 
ปลัด 

    
7. โครงการจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า เพ่ือให้  อบต.มี

เครื่องมือเครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

จัดซื้อเครื่องตัด
หญ้า   

100,000.- 
 

  ร้อยละเครื่องมือ
เครื่องใช้เพียงพอ 

อบต.มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ที
เพียงพอต่อการ
บริการ 

ส านักงาน
ปลัด 

     

๘. โครงการจัดซื้อกล้องถ่าย
ภาพนิ่งระบบดิจิตอล   

เพ่ือให้  อบต.  มี
เครื่องมือเครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

จัดซื้อกล้องถ่าย
ภาพนิ่งระบบ
ดิจิตอล 

3๐,๐๐๐.-   มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

อบต.  มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

ส านักงาน
ปลัด 

๙. โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีแถว  ๓  
ที่นั่ง   

เพ่ือให้  อบต.  มี
เครื่องมือเครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

จัดซื้อเก้าอ้ีแถว  
๓  ที่นั่ง 

๖๐,๐๐๐.-   มีเก้าอ้ีแถว  ๓  
ที่นั่งบริการ
ประชาชน 

อบต.  มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๑ 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

10. โครงการจัดท าเว็ปไซรต์ของ 
อบต. 

เพ่ือให้ อบต.มี
ช่องทางใน 
การสื่อสารเพิ่มข้ึน 

จ้างท าเว็ปไซรต์
ประจ า อบต 

30,000.- 
 

  ประชาชนมี
ช่องทางในการ
สื่อสาร 

อบต.มีช่องทาง
ในการสื่อ 
เพ่ิมข้ึน 

ส านักงาน 
ปลัด 

11. โครงการจัดซื้อเครื่องถ่าย
เอกสาร 

เพ่ือให้อุปกรในการใช้
งาน 

จัดซื้อเครื่องถ่าย
เอกสาร 

120,000.- 
 

  ร้อยละของ
อุปกรณ์ใน
ส านักงานที่
เพ่ิมมากข้ึน 

อบต.มี
อุปกรณ์
ส านักงานที่
เพียงพอ 

ล านักงาน 
ปลัด 

     

12. โครงการจัดซื้อวัสดุการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
วัดโคกพิกุล 

เพ่ือให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดโคกพิกุลมี
เครื่องมือเครื่องใช้ใน
การจัดการเรียน 
การสอน 

จัดซื้อวัสดุให้แก่
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กวัดโคก
พิกุล 

 30,000.- 
 

 ร้อยละของ
เด็กนักเรียนที่
เพ่ิมข้ึน 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดโคก 
พิกุลมีวัสดุ
อุปกรณ์ที่ใช้ใน
กาจัดการ
เรียนการสอน 

ส านักงาน 
ปลัด 

   

       

13. โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีพลาสติก เพ่ือให้ อบต.มี
อุปกรณ์เพ่ือ 
ใช้ในการบริการ
ประชาชน 

จัดซื้อเก้าอ้ี
พลาสติก 
ไว้บริการ
ประชาชน 

 100,000.- 
 

 ร้อยละมี
เครื่องมือ
เครื่องให้
เพียงพอ 

อบต.มเีครื่องมือ
เครื่องใช้ 
ที่เพียงพอต่อการ
บริการ 

ส านักงาน 
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๒ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

14. โครงการจัดซื้อเครื่องสูบน้ า
พร้อมอุปกรณ์ 

เพ่ือใช้ในการ
ระบายน้ าเมื่อน้ า
ท่วมขัง 

จัดซื้อเครื่อง 
สูบน้ า 
 

 60,000.- 
 

 ร้อยละเครื่อง
สูบน้ าเพิ่มมาก
ขึ้น 

สามารถระบาย
น้ าได้รวดเร็วขึ้น 

ส านักงาน 
ปลัด 

   
15. โครงการจัดซื้อ 

เครื่องเลื่อยยนต์ 
เพ่ือใช้ในการตัดกิ่ง
ไม้ 

จัดซื้อเครื่อง 
เลื่อยยนต์ 
 

  30,000.- 
 

ร้อยละของ
อุปกรณ์ที่
ปฏิบัติงาน 

อบต.มอุีปกรณ์ที่
เพียงพอ 
ต่อการ
ปฏิบัติงาน 

กองช่าง 

      
16. โครงการจัดซื้อรถยนต์

ส่วนกลาง 
เพ่ือให้ อบต. มี
เครื่องมือเครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

จัดซื้อรถยนต์
ส่วนกลาง  
จ านวน 1 คัน 

 800,000.- 
 

 ประชาชนมี
ความปลอดภัย
เมื่อมีเพลิงไหม้ 

อบต.มีอุปกรณ์
ที่เพียงพอ 
ต่อการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักงาน 
ปลัด 

     
17. โครงการจัดซื้อโต๊ะประชุม เพ่ือให้ อบต.มีโต๊ะ

ประชุมเพ่ือ 
ใช้ในการบริการ
ประชาชน 

จัดซื้อโต๊ะ
ประชุม 
ไว้บริการ
ประชาชน 

100,000.- 
 

  ร้อยละมี
เครื่องมือเครื่อง
ให้เพียงพอ 

อบต.มเีครื่องมือ
เครื่องใช้ 
ที่เพียงพอต่อการ
บริการ 

ส านักงาน 
ปลัด 

18. โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน เพ่ือให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้อย่าง
เพียงพอ 

จัดซื้อเก้าอ้ี
ท างาน 

๒0,000.- 
 

  มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

เพ่ือให้มเีครื่องมือ
เครื่องใช้ 

ส านักงาน  
ปลัด, กอง
คลัง ,กอง

ช่าง 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๓ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

19. โครงการจัดการเลือกตั้ง เพ่ือจัดการเลือกตั้ง
ต าแหน่งของ 
นายก อบต. และ
สมาชิกสภา  อบต. 

ด าเนินการจัดการ
เลือกตั้งเมื่อถึง
ก าหนดวาระการ 
เลือกตั้งและแทน
ต าแหน่งว่าง 

400,000.- 
 

  ร้อยละของผู้มาใช้
สิทธิ 

ด าเนินการ
เลือกตั้งด้วย
ความ 
ยุติธรรม 

ส านักงาน 
ปลัด 

     

      
20. โครงการจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า 

 
เพ่ือให้ อบต. มี
เครื่องมือเครื่องใช้ที่
เพียงพอ 

จัดซื้อเครื่องตัด
หญ้า   

 25,000.- 
 

 ร้อยละของ
อุปกรณ์ที่
ปฏิบัติงาน 

อบต.มีอุปกรณ์
ปฏิบัติงานที่
เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

21. โครงการจัดซื้อล้อวัดระยะ เพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงานในการ
วัดระยะทาง 

จัดซื้อล้อวัด
ระยะ  จ านวน  
๑  อัน 

  ๙,๐๐๐.- 
 

ร้อยละของ
อุปกรณ์ที่
ปฏิบัติงาน 

อบต.มีอุปกรณ์
ปฏิบัติงานที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

22. โครงการจัดซื้อเทปวัดระยะ 
 

เพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงานในการ
วัดระยะทาง 

จัดซื้อล้อวัด
ระยะ  จ านวน  
๑  อัน 

  ๓,๕๐๐.- 
 

ร้อยละของ
อุปกรณ์ที่
ปฏิบัติงาน 

อบต.มีอุปกรณ์
ปฏิบัติงานที่
เพียงพอ 

กองช่าง 

23. โครงการจัดซื้อเครื่องท าน้ า
ร้อน – น้ าเย็น 

เพ่ือให้ประชาชน
ที่มารับบริการมีน้ า
ด่ืม 

จัดซื้อเครื่องท า
น้ าร้อน – น้ า
เย็น 

 ๒0,000.- 
 

 ร้อยละของ
ประชาชนที่มารับ
บริการมีน้ าดื่ม 

ประชาชนที่มา
รับบริการมีน้ า
ด่ืม 

ส านักงาน
ปลัด,กอง

ช่าง 
24. โครงการจัดท าวารสาร เพ่ือให้ประชาชน

ได้รับรู้ข้อมูลการ
ปฏิบัติงาน  

จัดท าวารสาร  ๑๐0,000.- 
 

 เพ่ือให้ระชาชนได้
รับรู้ข้อมูลการ
ปฏิบัติงาน 

ประชาชนได้รับรู้
ข้อมูลการ
ปฏิบัติงาน   

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๔ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่
คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

25. โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีประชุม เพ่ือให้ อบต.มีเก้าอ้ี
ประชุมเพ่ือใช้ในการ
บริการประชาชน 

จัดซื้อเก้าอ้ี
ประชุม 
ไว้บริการ
ประชาชน 

  100,000.- 
 

ร้อยละมีเครื่องมือ
เครื่องให้เพียงพอ 

อบต.มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ 
ที่เพียงพอต่อ
การบริการ 

ส านักงาน 
ปลัด 

   

26. โครงการจัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศ   

เพ่ือให้ อบต.  มี
เครื่องปรับอากาศ
ใช้อย่างเพียงพอ 

จัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศ 
 

๑๕0,000.- 
 

  ร้อยละมีเครื่องมือ
เครื่องให้เพียงพอ 

อบต.มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ 
ที่เพียงพอ 

ส านักงาน 
ปลัด 

27. โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟ เพ่ือให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่อง
ส ารองไฟ 

๔0,000.- 
 

  มีเครื่องมือเครื่องใช้
ที่เพียงพอ 

อบต.มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ 
ที่เพียงพอ
ต่อการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักงาน 
ปลัด , 

กองช่าง, 
กองคลัง 

28. โครงการจัดซื้อเครื่อง 
พริ้นเตอร์ 

เพ่ือให้มีเครื่องมือ
เครือ่งใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่อง
พริ้นเตอร์ 

๘0,000.- 
 

  มีเครื่องมือเครื่องใช้
ที่เพียงพอ 

อบต.มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ 
ที่เพียงพอ
ต่อการ
ปฏิบัติงาน 

ส านักงาน 
ปลัด , 

กองช่าง, 
กองคลัง 

 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๕ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่และมีความยั่งยืนในอนาคต     
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน  และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
4.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคู่กับการส่งเสริมการท่องเที่ยว        
    4.1  แนวทาง  การสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม         
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

เพ่ือสร้างจิตส านึกใน
การรักษาธรรมชาติ
ให้กับประชาชน 

จัดกิจกรรมอบรม
อาสาสมัคร 
จ านวน 1 ครั้ง 

30,000.- 
 

  ประชาชน
อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนมีความ
หวงแหน 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ส านักงาน 
ปลัด    

2. โครงการปลูกต้นไม้ 2 ข้าง
ถนนและท่ีสาธารณประโยชน์ 

เพ่ือให้ 2 ข้างถนน   
ทีส่าธารณประโยชน์ 
มีความสวยงามและ
ร่มรื่น 

ปลูกต้นไม้ 2 ข้าง
ถนนและท่ี
สาธารณประโยชน์ 

20,000.- 
 

  ร้อยละมี
ต้นไม้เพ่ิม
มากขึ้น 

ถนนในเขต อบต. 
และท่ีสาธารณะมี
ความสวยงาม 

ส านักงาน 
ปลัด 

    
3. โครงการปลูกหญ้าแฝกบริเวณ

ริมคลองนางน้อย 
เพ่ือป้องกันการ
พังทลายของบริเวณ
ริมคลองนางน้อย 

ปลูกหญ้าแฝก
บริเวณริมคลอง
นางน้อย 

20,000.- 
 

  มีพนังกั้นน้ า
เพ่ิมมากข้ึน 

พนังกั้นน้ ามีความ
แข็งแรงและไม่
พังทลาย 

ส านักงาน 
ปลัด 

๔. โครงการก าจัดวัชพืชห้วยสาคู เพ่ือก าจัดวัชพืชห้วย
สาคู 

ก าจัดวัชพืช
บริเวณห้วยสาคู 

๙๐,๐๐๐.- 
 

   น้ าบริเวณ
ห้วยสาคูไหล
สะดวก 

ห้วยสาคูไม่มีวัชพืช
ท าให้น้ าไหลสะดวก 

กองช่าง 

๕. โครงการฟื้นฟูห้วยสาคู  -  
คลองสั่งนา   

เพ่ือฟ้ืนฟูห้วยสาคู
และคลองสั่งนา 

ฟ้ืนฟูห้วยสาคู
และคลองสั่งนา 

 ๓๐,๐๐๐.-  ห้วยสาคูและ
คลองสั่งนามี
ความสมบูรณ 

ห้วยสาคูและคลอง
สั่งนา 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๖ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

6. โครงการส่งเสริมเยาวชนรัก
สิ่งแวดล้อม 

เพ่ือสร้างจิตส านึกใน
การรักษาธรรมชาติ
ให้กับเยาวชนและ
ประชาชน 

จัดกิจกรรมอบรม
อาสาสมัคร 
จ านวน 1 ครั้ง 

30,000.- 
 

  เยาวชนและ
ประชาชน
อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

เยาวชนและ
ประชาชนมีความ
หวงแหน 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ส านักงาน 
ปลัด    

7. โครงการล้างสารพิษเพ่ือ
สุขภาพ 

เพ่ือล้างสารพิษเพ่ือ
สุขภาพ 

ประชาชนในพื้นท่ี
ไม่มีสารพิษ 

20,000.- 
 

  ร้อยละของ
ประชากรไม่
มีสารพิษ 

ประชากรในพ้ืนที่
ลดสารพิษใน
ร่างกาย 

ส านักงาน 
ปลัด 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๗ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ ๓.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่และมีความยั่งยืนในอนาคต     
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน  และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
4.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคู่กับการส่งเสริมการท่องเที่ยว        
    4.2  แนวทาง  บ าบัดและจัดการขยะ                 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1. โครงการรณรงค์การงดทิ้งขยะ 
ลงในแม่น้ าล าคลองและริม
ถนน 

เพ่ือให้ประชาชนมี 
ความหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติ 

จัดกิจกรรม
รณรงค์ 
จ านวน 1 ครั้ง 

๒๐,000.- 
 

  ร้อยละขอ
ประชาชนรักษา
สภาพแวดล้อม 

ประชาชนมี
ความตระหนัก 
ในคุณค่าของ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 

ส านักงาน 
ปลัด    

        

๒. โครงการจัดการขยะใน
ครัวเรือน 

เพ่ือให้มีการจัดการ
ขยะในครัวเรือน 

ครัวเรือนในพื้นที่
ต าบลนาโยงใต้ 

30,000.- 
 

  ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วม 

ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน
การจัดการ
ขยะ 

ส านักงาน 
ปลัด 

๓. โครงการคัดแยกขยะ เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับการ
แยกขยะ 

จัดกิจกรมรณรงค์  
ให้ความรู้เกี่ยวกับ
การคัดแยกขยะ 

 ๓๐,๐๐๐.-  ประชาชนที่เข้า
ร่วม 

ประชาชนมี
ความรู้
เกี่ยวกับการ
คัดแยกขยะ 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 

 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๘ 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๓.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่และมีความยั่งยืนในอนาคต     
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน  และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
4.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคู่กับการส่งเสริมการท่องเที่ยว        
    4.3  แนวทาง  เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว                
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณท่ีท าการ อบต. 

เพ่ือให้ อบต.นาโยงใต้
มีสถานทีป่ฏิบัติงานที่
สวยงามเหมาะสม 

ปรับภูมิทัศน์
อาคารบริเวณ  

250,000.- 
 

  ร้อยละมี
สถานที่พักผ่อน
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนมี
สถานที่ไว้
พักผ่อน 

กองช่าง 

     
2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลวัด
โคกพิกุล  

เพ่ือให้  ศพด.วัดโคก
พิกุล มีสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์  
ศพด.วัดโคกพิกุล 

 740,000.- 
 

 ร้อยละมี
สถานที่
พักผ่อนเพ่ิม
มากขึ้น 

ประชาชนมี
สถานที่
พักผ่อน 
 

กองช่าง 

     
3. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์

ส านักสงฆ์พระพุทธบาทควน
สงฆ์  หมู่ที่  ๓ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
สถานที่พักผ่อน
หย่อนใน 

ปรับภูมิทัศน์
ส านักสงฆ์พระ 
พทุธบาทควนสงฆ์ 

  ๓๐๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละของ
สถานที่
พักผ่อนที่เพ่ิม
มากขึ้น 

ประชาชนมี
สถานที่
พักผ่อน 

กองช่าง 

๔. 
 

โครงการก่อสร้างศูนย์เรียนรู้
ประวัติศาสตร์วัฒนธรรม
บริเวณคลองนางน้อย 

เพ่ือให้เยาวชนและ
ประชาชนเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ 

ก่อสร้างศูนย์
เรียนรู้ 
 

 
 

 
 

๑,๐๐๐,๐๐๐.- 
 
 

ก่อสร้างศูนย์
เรียนรู้ 
 

เยาวชนและ
ประชาชนมี
ศูนย์เรียนรู้ 

กองช่าง 
 

 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๖๙ 

 

ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่  -                    
 -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  ๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
5.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น              
    5.1  แนวทาง  ส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น            
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

1. โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพ่ือให้เด็กกล้า
แสดงออกในทางท่ี
ถูกต้อง 

เด็กในต าบล 
นาโยงใต้ 

๒๐0,000.- 
 

  ร้อยละของ
เด็กและ
ประชาชนที่
เข้าร่วม
โครงการ 

เด็กท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมกล้า
แสดงออก
ในทางที่ถูกต้อง 

ส านักงาน 
ปลัด 

     
        

2. โครงการวันกตัญญูผู้สูงอายุ เพ่ืออนุรักษ์สืบทอด 
ประเพณีอันดีงาม 

จัดงานวัน
ผู้สูงอายุ 
ในต าบล 

๒๕0,000.- 
 

  ร้อยละของ
ประชาชนที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมี
ความสามัคคี 
และช่วย
อนุรักษ์
ประเพณี 
 

ส านักงาน 
ปลัด     

3. โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 

เพ่ืออนุรักษ์และสืบ
ทอดประเพณีท้องถิ่น 

จัดงานวันลอย
กระทง 

๕0,000.-   ร้อยละของ
ประชาชนที่
เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมี
ความผูกพันกับ
สถาบนัศาสนา
และอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 

ส านักงาน 
ปลัด 

 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๗๐ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๐ 
(บาท) 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

4. โครงการจัดงานประเพณีลาก
เรือพระ 

เพ่ืออนุรักษ์และสืบ
ทอดประเพณีท้องถิ่น 

จัดงานประเพณี
ลากพระ 

๑๕0,000.- 
 

  ร้อยละของ
ประชาคนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประชาชนมี
ความสามัคคี 
และช่วย
อนุรักษ์
ประเพณี 
อันดีงาม 

ส านักงาน 
ปลัด 

     
         

5. โครงการจัดงานประเพณี
แข่งขันว่าวไทย 

เพ่ืออนุรักษ์สืบทอด 
ประเพณีอันดีงาม 

จัดงานวันแข่งขัน
ว่าวไทย 

๓0,000.- 
 

  ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประชาชนมี
ความสามัคคี 
และช่วย
อนุรักษ์
ประเพณี 

ส านักงาน 
ปลัด 

๖. โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
หลักเศรษฐกิจพอเพียงตามพระ
ราชด ารัสของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

เพ่ือให้ประชาชนใน
ต าบลความพอเพียง
ในการด าเนินชีวิต 

ประชาชนใน
ต าบลมีความ
พอเพียง 

๕๐,๐๐๐.- 
 

  ร้อยละประชาชน
มีความพอ
เพียงพออยู่พอ
กิน 

ประชาชนใน
ต าบลมีความ
พอเพียง 

ส านักงาน
ปลัด 

๗. โครงการหมู่บ้านถือศีล  ๕ เพ่ือให้ประชาชนถือ
ศีล  ๕   

ประชาชนถือศีล  
๕   

๔๐,๐๐๐.- 
 

  ร้อยละประชาชน
ถือศีล  ๕ 

ประชาชนถือ
ศีล  ๕ 

ส านักงาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๗๑ 

 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
ร่างแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.  25๖๐ – 256๒) 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  25๖๐ ปี  25๖๑ ปี  256๒ รวม  3  ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

        

      1.1  ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษา  ถนน  
สะพาน  ทางเท้า ท่าเทียบเรือขยายเขตและ
ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 

23 18,870,000.- 26 20,754,๐๐๐.- 26 34,760,000.- 75 74,384,000.- 
        

      1.2  พัฒนาระบบจราจร 1 20๐,000.- 3 460,000.- ๓ ๑๕๕,000.- ๗ 815,000.- 
      1.3  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค
บริโภค 

3 ๑,620,000.- 3 ๖00,000.- ๒ ๒5๐,๐๐๐.- 8 2,470,000.- 

รวม 27 20,690,000.- 32 21,814,000.- 31 35,165,000.- 90 77,669,๐00.- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๗๒ 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  25๖๐ ปี  25๖๑ ปี  256๒ รวม  3  ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต         
     2.1  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและ
นันทนาการ 

9 705,000.- 2 120,000.- 1 900,๐๐๐.- 12 1,715,000.- 

     2.2  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 2 225,000.- 3 780,000.- 2 80,000- 7 955,000.- 
     2.3  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตของ
ประชาชน 

- - 1 50,000 3 1,135,000.- 4 1,185,000.- 

     2.4  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชน 

2 80,000.- 5 185,000.- 6 250,000.- 13 515,000.- 

     2.5  พัฒนาศักยภาพบุคคล 5 1,250,000.- 1 20,000.- 1 30,000.- 7 1,300,000.- 
     2.6  ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนทุก
ระดับ 

12 2,411,160.- ๓ ๑๐0,000.- 1 32,600- 15 2,503,760.- 

     2.7  เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข่าวสารให้แก่
ประชาชน 

- - ๑ ๖๐๐,๐๐๐.- ๒ ๖๕๐,๐๐๐.- ๓ ๑,๒๕๐,000.- 

รวม 30 4,531,160.- 1๖ 1,8๕5,000.- 16 3,077,600.- 62 9,463,760.- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๗๓ 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  25๖๐ ปี  25๖๑ ปี  256๒ รวม  3  ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

        
        

      3.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 4 100,000.- 2 6๐,๐๐๐.- 2 6๐,๐๐๐.- 8 220,000.- 
      3.2  ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

1 50,000.- 1 700,000.- - - 2 750,000.- 

      3.3  พัฒนาระบบบริหารจัดการของ
หน่วยงาน 

14 1,364,๐๐๐- 8 ๑,14๓,000.- 6 192,๕๐๐.- ๒8 ๒,69๙,๕๐๐.- 

รวม 19 1,514,๐๐๐.- ๑1 1,903,000.- 8 252,๕๐๐.- ๓8 3,669,๕๐๐.- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๗๔ 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  25๖๐ ปี  25๖๑ ปี  256๒ รวม  3  ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
4)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์
ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคู่กับ
การส่งเสริมการท่องเที่ยว 

        
        

      4.1  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6 210,000.- 1 3๐,๐๐๐.- - - 7 24๐,000.- 
        

      4.2  บ าบัดและจัดการขยะ 2 50,000.- 1 30,000- - - 3 80,000.- 

      4.3  เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 1 250,000.- 1 740,000.- 2 ๑,3๐๐,๐๐๐.- ๔ ๒,๒๙๐,000.- 
รวม 9 510,000.- 3 800,000.- 2 ๑,30๐,๐๐๐ ๑4 ๒,610,000.- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๗๕ 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  25๖๐ ปี  25๖๑ ปี  256๒ รวม  3  ปี 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

จ านวน 
งบประมาณ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

        
        

      5.1  ส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

7 770,000.- - - - - ๗ 770,000.- 

รวม 7 770,000.- - - - - ๗ 770,000.- 
รวมทั้งสิ้น 92 28,015,160.- 62 26,372,000.- 57 39,795,100.- 211 94,182,260.- 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๗๖ 

 

บัญชีประสานโครงการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง 

ตามกรอบการประสานที่คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดก าหนด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง ด้านที่ 1 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หน่วยงานที่ขอ

ประสาน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕61 ปี ๒๕๖2 รวม 
1 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัสท์ติก 

คอนกรีต  สายชลประทาน  -  นาบินหลา  หมู่ที่  
2 

- 3,000,000.- - 3,000,000.- 
 

อบต.นาโยงใต้ กองช่าง อบต.นาโยงใต้/ 
อบจ.ตรัง 

 



 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๗๗ 
 

ส่วนที่  4 
แนวทางการติดตามประเมินผล 

 
4.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี  
จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์นั้น คือ การประเมินว่ามีการน าแผน

ยุทธศาสตร์ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และได้ผลเป็นอย่างไรเพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผน
ยุทธศาสตร์ได้ ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์
ฉบับต่อไปได้  ดังนั้น การที่จะประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้จ าเป็นต้องประเมินผลการ
ปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน เพ่ือน าไปสู่การวัดความส าเร็จของยุทธศาสตร์ ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่า
การพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่ 
ดังนั้นในขั้นต้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามปีให้ได้ข้อมูล ข้อเท็จจริง 
อันจะน าไปสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น  

 

แนวทาง และวิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และ
แผนพัฒนาสามปี 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2548 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต าบล  ประกอบด้วย
ประธานสภาท้องถิ่นเป็นประธาน (ในฐานะที่สภาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการก ากับดูแลตรวจสอบ ติดตามการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร) และคณะกรรมการฯ ประกอบจากหลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประชาคม หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผู้แทนฝ่ายบริหาร รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก ซึ่งการ
ที่คณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้จะท าให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
และผลของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัดความส าเร็จของโครงการเ พ่ือน าไปใช้ในการแก้ไขหรือ
ปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่ง 
คราวละ 2 ปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
1. ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  3.  รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร 
เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  คณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ว
กันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่ เห็นสมควรองค์การ
บริหารส่วนต าบลอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

4.1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด 
ขอบข่ายและรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 
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   4.2  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและ
รายละเอียดของงานหน่วยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมิน 
 4.3  หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพ่ือ
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหาร 

4.4  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4.2 ระเบียบ วิธีในการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 

ความส าคัญของการติดตาม และประเมินผล 
การติดตามถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ 

ด าเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให้
ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของ
วิธีการด าเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง 
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่
ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 
  ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้
ต้นทุน (Cost-effective) ด าเนินงานด้านต่าง ๆ ยกตัวอย่างเช่น การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการต่าง ๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดู
ความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วน
ต่าง ๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงด าเนินงาน 
  ในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับ
การติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้การปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการ
ด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่บ่งชี้ว่าแผนงานที่
ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผล
เป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการ
ตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและ
ประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 
นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่า และการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้
ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ มีความเท่ียงตรง เป็นปรนัย เชื่อถือได้ 
 

ลักษณะท่ัวไปของระบบติดตามและประเมินผล 
  ระบบติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือในปัจจุบัน
เรียกว่า “แผนยุทธศาสตร์” จะสามารถติดตามแผนการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดไว้ได้โดยจะ
ปรากฏรูปแบบของรายงานในทุกช่วงของแผนยุทธศาสตร์ โดยข้อมูลที่ได้จะถูกส่งไปยัง “หน่วยติดตามและ
ประเมินผล” หรือ M&Unit (Monitoring And Evaluation Unit) ซึ่งได้แก่ “องค์การบริหารส่วนจังหวัด” ที่
จะเป็นศูนย์กลางในการเก็บรวบรวมข้อมูลที่ได้จากการติดตามและจากการประเมินผล รวมตลอดจนเป็น



 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๗๙ 
 

ศูนย์กลางในการวิเคราะห์ข้อมูลในภาพรวมของจังหวัด  นอกจากนี้ยังท าหน้าที่เป็น “ระบบสัญญาณเตือนภัย
ล่วงหน้า” (Early Warning System) ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีแผนยุทธศาสตร์ที่ดีหรือไม่อย่างไร 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินการได้ตามแผนที่ก าหนดไว้เพียงใด การด าเนินการตามแผนที่
เกิดข้ึนเป็นอย่างไร เพ่ือประโยชน์ต่อการปรับปรุงให้ผลบรรลุผลได้ในทุกช่วงของแผนต่อไปในอนาคต 
 
องค์ประกอบของระบบการติดตามและประเมินผล 
  ระบบของการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาท้องถิ่นครั้งนี้ ประกอบไปด้วย 
องค์ประกอบ 3 ส่วนหลัก คือ ส่วนของปัจจัยน าเข้า (Input) ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process) และ
ส่วนของการประเมินผลลัพธ์ (Output,Goal) ซึ่งสามารถอธิบายรายละเอียดได้ ดังนี้ 
  1.  ส่วนปัจจัยน าเข้า (Input) คือ ปัจจัยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้อง “มี” เพ่ือ
น าเข้าสู่ระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันได้แก่ แผนยุทธศาสตร์ผู้
ประเมิน ผู้ถูกประเมิน และเครื่องมือในการประเมิน ฯลฯ ซึ่งแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นที่มีอยู่แล้วจะถูกส่ง
เข้าสู่องค์การบริหารส่วนจังหวัด   ซึ่งเป็นหน่วยติดตามและประเมินผล (M&E  UNIT) เพ่ือเป็นการรวบรวม
ฐานข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งจังหวัดไว้โดยบทบาทของ M&E UNIT ต่อปัจจัยน าเข้าก็คือ การ
เป็นผู้วิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์ ซึ่งเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยตนเองครั้งนี้ ได้แก่ แบบรายงานแบบท่ี 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการทบทวนว่าการจัดท าแผนได้ใช้กระบวนการครบทุกขั้นตอนหรือ อย่างไร 
  2. ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process) คือ ช่วงของการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น ทั้งในระดับองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งได้
ก าหนดเป็นการติดตามรายไตรมาสคือ ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม) 
ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน) และไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน) ในแต่ละปี โดยการติดตาม
ดังกล่าว เป็นการติดตามผลขั้นกลาง (IR หรือ Intermediate Result) ของแผนยุทธศาสตร์ว่าเป็นไปตามแผน
ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นท่ีได้ก าหนดไว้หรือไม่ ในรูปแบบของการรายงานเข้าสู่ส่วนกลาง โดยมีองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เป็นหน่วยในการประสานแผนท้องถิ่นในระดับจังหวัด ซึ่งในการติดตามในขั้นตอนนี้เป็นช่วงที่ท า
ให้ทราบว่า แผนยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดไว้ดีหรือไม่สามารถวัดได้จริงหรือเปล่า นอกจากนี้ การติดตามในทุก
ช่วงของแผนยังสามารถเป็น “สัญญาณเตือนภัยล่วงหน้า” (Early Warning System)  ว่าแผนยุทธศาสตร์ที่
ได้ก าหนดไว้สามารถไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้หรือไม่ เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดใน
การปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานที่จะสามารถน าไปสู่การบรรลุแผนที่ก าหนดไว้ได้ ซึ่งการรวบรวมข้อมูลใน
รูปแบบรายงานสู่ M&E Unit หรือองค์การบริหารส่วนจังหวัดนี้ โดยการติดตามครั้งนี้ เครื่องมือที่ใช้ในการ
ติดตามผลการด าเนินงานได้แก่ แบบรายงานแบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งประกอบไปด้วยการติดตามการด าเนินงานของโครงการ และการเปลี่ยนแปลงโครงการ การ
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ การติดตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ตอลดจนปัญหาและอุปสรรค
ในการด าเนินงาน 
  3.  ส่วนของการประเมินผลลัพธ์ (Output,Goal) เป็นการติดตามผลช่วงสุดท้ายหรืออาจ
ถูกเรียกว่า “การประเมินแผนยุทธศาสตร์” ซึ่งจะได้แสดงให้เห็นว่าเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงานของแผน
ยุทธศาสตร์ ที่ผ่านมาในแต่ละปี ผลที่เกิดขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งจัดท ารายงาน
ผลการติดตามแผนยุทธศาสตร์ไปสู่ M&E Unit ระดับจังหวัด เพ่ือเป็นหน่วยในการรวบรวมข้อมูล และ
วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือเป็นประโยชน์ส าหรับ บุคลากร หน่วยงาน และองค์กรที่เกี่ยวข้องได้ และเป็นฐานในการ
พัฒนาแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นในแผนต่อไปในอนาคต  
 



 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๘๐ 
 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาสามปีเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนาประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ 
     ๕.๓  จ านวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ ๓ 
     ๕.๔  เป้าหมาย  (ผลผลิตของโครงการ)  มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

๕ 

     ๕.๕  เป้าหมาย  (ผลผลิตของโครงการ)  มีความสอดคล้อง  ต่อเนื่องกับระยะเวลาปี  
(๓  ปี) 

๓ 

     ๕.๖  งบประมาณ  มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย  (ผลผลิตของโครงการ) ๔ 
     ๕.๗  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ 
     ๕.๘  มีงบประมาณที่ผ่านมา  ๓  ปี  ย้อนหลัง  ตามความเป็นจริง ๓ 
     ๕.๙  โครงการแต่ละโครงการครบคลุมระยะเวลา  ๓  ปี  ทุกโครงการ ๕ 
     ๕.๑๐  มีการก าหนดตัวชี้วัด  (KPI)  และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

๕ 

     ๕.๑๑  ตัวชี้วัด  (KPI)  วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ ๔ 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  สอดคล้องกับโครงการ ๕ 
     ๕.๑๓  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ 
     ๕.๑๔  หนว่ยงานรับผิดชอบหลักสอบคล้ายกับ แบบ  ยท.  ๐๓  และ  แบบ ยท. ๐๔ ๓ 

รวม ๑๐๐ 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๘๑ 
 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ข้อมูลสภาพทั่วไปของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑)  ข้อมูลทั่วไป  เป็น  ข้อมูลเกี่ยวกับท่ีตั้ง  อาณาเขต  เขต
การปกครอง  ประชากร  การศึกษา  สาธารณสุข  ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินทรัพยากรธรรมชาติ  กลุ่ม
องค์กรประชาสังคม  กลุ่มธุรกิจท้องถิ่น  เป็นต้น  หรือข้อมูล
อ่ืนๆ  ที่จ าเป็นส าหรับการพัฒนาท้องถิ่น 

(๑๐) 
 

 

๒.  การประเมนิผลการน า
แผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ  เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ  เช่น  การวัดจ านวนโครงการ  กิจกรรม  งานต่างๆ  
ก็คือผลผลิตนั้นเองว่าเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่  จ านวนที่
ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่  สามารถอธิบายได้
ตามหลัก  ประสิทธิภาพ  (Dfficiency)  ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 

(๑๐)  

๓.  การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ
การน าเอาเทคนิคต่างๆ  มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจโครงการ
กิจกรรมงานต่างๆ  ที่ด าเนินการในพื้นท่ีนั้นๆ  ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่
หรือไม่  ประชาชนพึงพอใจหรือไม่  สิ่งของ  วัสดุ  ครุภัณฑ์  
การด าเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง  คงทน  
ถาวร  สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่  ซึ่งเป็นไป  
ตามหลักประสิทธิผล  (Dffectiveness)  ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ  รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

(๑๐)  

๔.  แนวทางการพัฒนาและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

วิเคราะห์แนวทางการพัฒนาว่ามีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ  จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้  SWOT  
Analysis  และหลักการบูรณาการ  (integration)  กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 

(๑๐)  

๕.  โครงการพัฒนา 
๕.๑  ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มี  วัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ก าหนดไว้  ชื่อโครงการมีความชัดเจน  มุ่งไปเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่ง  อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
 
๕.๓  จ านวนวัตถุประสงค์มี
ความเหมาะสมกับโครงการ 
 
 
 
 
 
๕.๔  เป้าหมาย  (ผลผลิต
ของโครงการ)มีความชัดเจน
น าไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 
 
 
 
 
๕.๕  เป้าหมาย  (ผลผลิต
ของโครงการ)  มีความ
สอดคล้อง  ต่อเนื่องกับ
ระยะเวลา  ๓  ปี 
๕.๖  งบประมาณ  มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ) 
 
 
๕.๗  มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน  (Clear  objective)  โครงการต้อง
ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ  
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล  วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  มีความเป็นไปได้ชัดเจน  มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

การเขียนวัตถุประสงค์ควรต้องค านึงถึง  (๑)  มีความเป็นไป
ได้และมีความเฉพาะเจาะจง  ในการด าเนินงานตาม
โครงการ  (๒)  วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้  
(๓)  ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด  และสามารถปฏิบัติได้  (๔)  เป็น
เหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง  (๕)  ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร  มีผลผลิตอย่างไร  กลุ่มเป้าหมาย  
พ้ืนที่ด าเนินงาน  และระยะเวลาด าเนินงาน  อธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ
จบลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ  หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม  ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลัก  ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  
 

การก าหนดเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการ
ต่อเนื่องสามปี  เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทั้งเชิงปริมาณ  
(Quantity)  เชิงคุณภาพ  (Quality)  ค่าใช้จ่าย  (Cost)  
เวลา  (Time) 

(๓)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ  ๕  
ประการในการจัดท าโครงการได้แก่  ๑)  ความประหยัด  
(Economy)  ๒)  ความมปีระสิทธิภาพ  (Efficiency)  ๓)  
ความมีประสิทธิผล  (Effectiveness)  ๔)  ความยุติธรรม  
(Equity)  และ  ๕)  ความโปร่งใส  (Transparency) 

(๔)  

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง  หลักของราคา
กลาง  ราคากลางทองถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนดราคา
และตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

(๕)  

 
 
 
 



 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมือง  จังหวัดตรัง      ๘๓ 
 

 
 
 
 

 
 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๘  มีงบประมาณที่ผ่าน
มา  ๓  ปีย้อนหลัง  ตาม
ความเป็นจริง 
 
 
๕.๙  โครงการแต่ละ
โครงการครอบคลุม
ระยะเวลา  ๓  ปี  ทุก
โครงการ   
๕.๑๐  มีการก าหนดตัวชี้วัด  
(KPI)  และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 
๕.๑๑  ตัวชี้วัด  (KPI)  วัด
ได้ถูกต้องตามหลักของการ
จัดท าโครงการ 
 
๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
สอดคล้องกับโครงการ 
 
๕.๑๓  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 
 
๕.๑๔  หนว่ยงาน
รับผิดชอบหลักสอดคล้อง
กับ  แบบ  ยท.  ๐๓  และ  
แบบ  ยท.  ๐๔ 

ต้องแสดงงบประมาณเพ่ือการพัฒนา  ๓  ปี  ย้อนหลังตาม
หลักความเป็นจริง  กรณีมี  ๒  ปี  ก็ให้แสดง  ๒  ปี  กรณีมี
มี  ๑  ปี  โครงการดังกล่าวเป็นโครงการเดียวกันกับ
โครงการที่ตั้งขึ้นเพ่ือการพัฒนาในอนาคตท่ีก าหนด
ระยะเวลาไว้  ๓  ปี 

(๓)  

โครงการพัฒนาที่ได้จัดท าไว้มีระยะเวลาและครอบคลุมทั้ง  
๓  ปี  ทุกโครงการ 
 
 

(๕)  

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน  (Key  Performance  
Indicator  :  KPI)  ที่สามารถวัดได้  (measurable)ใช้บอก
ประสิทธิผล  (effectiveness)  ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency)  ได้ 

(๕)  
 

ตัวชี้วัด  (KPI)  ที่ก าหนดที่เกิดจากวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับก าหนดการวัดอัดเป็นเครื่องมือว่าโครงการ
บรรลุวัตถุประสงค์ของ  โครงการอาจเป็นร้อยละ  จ านวน  
เป็นต้น 

(๕)  

ผลที่คาดว่าจะได้รับที่เกิดข้ึนจากวัตถุประสงค์ท่ีตอบผลว่า
ด าเนินการได้ตามโครงการ  ผลเกิดขึ้นตามชื่อของโครงการที่
ได้ตั้งไว้ 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตาม
โครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ 

(๕)  

หน่วยงานรับผิดชอบหลักใน  แบบ  ยท.  ๐๓  แบบ  ยท.  
๐๔  และ  แบบ  ผ.  ๐๑  จะต้องถูกต้อง  ตรงกัน  ทุก
ยุทธศาสตร์  แนวทางการพัฒนาโครงการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  

 รวมคะแนน ๑๐๐  


