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ส่วนที่ 1 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1.๑  ด้านกายภาพ   
 1. สภาพทั่วไป 
  ที่ตั้ง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  ตั้งอยู่หมู่ที่  4  ถนนควนตอ – บ้านควน  อ าเภอเมือง  จังหวัด
ตรัง  ห่างจากที่ว่าการอ าเภอเมือง  ไปทางทิศตะวันออกระยะทางประมาณ  8  กิโลเมตร 
 
  อาณาเขต 
  ทิศเหนือ  ติดต่อกับ  ต าบลนาโยงเหนือ  ต าบลนาหมื่นศรี  ต าบลนาพละ 
  ทิศใต้  ติดต่อกับ  ต าบลนาโยงใต้  และต าบลนาข้าวเสีย   
  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ  เทศบาลต าบลนาโยงเหนือ 
  ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ  ต าบลบ้านโพธิ์ 
 
  เนื้อที ่
  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ  10  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  
6,250  ไร่ 
 
   ลักษณะภูมิประเทศ 
   ภูมิประเทศโดยทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม  และมีบางส่วน
เป็นที่ราบสูงมีแหล่งน้ าธรรมชาติที่ส าคัญไหลผ่านหนึ่งสาย  คือ  คลองนางน้อย 
 
1.2  ด้านการเมือง/การปกครอง 
 1 เขตการปกครอง 
 ลักษณะการปกครองขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  แบ่งเขตการปกครองเป็น  8 หมู่บ้าน 
 

ล าดับที่ หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
1 1 บ้านท่าปาบ 
2 2 บ้านโคกขี้เหล็ก 
3 3 บ้านควนสงฆ์ 
4 4 บ้านนาโยงใต้ 
5 5 บ้านหนองคล้า 
6 6 บ้านโคกขี้เหล็ก 
7 7 บ้านหนองเอ้ือง 
8 8 บ้านโคกโดน 
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 2.  การเลือกตั้ง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  แบ่งหน่วยการเลือกตั้งออกเป็น  9  หน่วย  ดังนี ้
 หมู่ที่ 1 บ้านท่าปาบ   1 หน่วย 
 หมู่ที่ 2 บ้านโคกขี้เหล็ก   2 หน่วย 
 หมู่ที่ 3 บ้านควนสงฆ์   1 หน่วย 
 หมู่ที่ 4 บ้านนาโยงใต้   1 หน่วย 
 หมู่ที่ 5 บ้านหนองคล้า   1 หน่วย 
 หมู่ที่ 6 บ้านโคกขี้เหล็ก   1 หน่วย   
 หมู่ที่ 7 บ้านหนองเอ้ือง   1 หน่วย 
 หมู่ที่ 8 บ้านโคกโดน   1 หน่วย 

 
1.3  ประชากร 
ตารางแสดงจ านวนหมู่บ้าน / ครัวเรือน / ประชากรจ านวนหมู่บ้าน / ครัวเรือน / ประชากร / ระดับการพัฒนา 
 

หมู่ที่ หมู่บ้าน ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 
๑ บ้านท่าปาบ 92 121 125 246 
๒ บ้านโคกขี้เหล็ก 503 641 735 1,376 
๓ บ้านควนสงฆ์ 248 393 383 776 
๔ บ้านนาโยงใต้ 331 437 467 904 
๕ บ้านหนองคล้า 284 303 326 629 
๖ บ้านโคกขี้เหล็ก 98 144 149 293 
๗ บ้านหนองเอ้ือง 110 132 137 269 
๘ บ้านโคกโดน 66 103 130 233 

รวม 1,732 2,274 ๒,452 4,726 
***ที่มา – ข้อมูลจากการส ารวจทะเบียนอ าเภอเมืองตรัง*** 

 
ประชากรทั้งหมด  จ านวน  4,726  คน 
 ชาย จ านวน  2,274  คน 
 หญิง จ านวน  ๒,452  คน 
ครัวเรือน  จ านวน  ๑,732  ครัวเรือน 
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1.4  สภาพทางสังคม   
 1  การศึกษาของราษฎร 

ที ่ สถานบริการด้านการศึกษา 
จ านวน 

แห่ง ครู นักเรียน 
1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 2 20 
2 โรงเรียนอนุบาล - - - 
3 โรงเรียนระดับประถมศึกษา 1 ๒๐ 260 
4 โรงเรียนขยายโอกาส - - - 
5 โรงเรียนระดับมัธยมตอนปลาย - - - 
6. ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน 1 1 ๑๐ 
7. ห้องสมุดประชาชน - - - 
8. ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน - - - 
 
 ๒    ด้านสุขภาพ 
  1)  ประเภทสถานพยาบาล 

ประเภทสถานพยาบาล 
จ านวน จ านวนบุคลากร คนไข้เฉลี่ย/เดือน 
(แห่ง) (คน) (ราย) 

โรงพยาบาล - - - 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 1 9 530 
คลินิก 1 1 70 
ร้านขายยาแผนโบราณ - - - 
 
  2)  โรคระบาดที่ส าคัญ 
ที ่ โรคระบาดที่ส าคัญ ผู้ที่เป็นโรค  (คน) ร้อยละ 
1 ระบบทางเดินหายใจ 814 34.34 
2 ระบบย่อยอาหาร 669 28.22 
3 ระบบผิวหนัง 331 13.96 
4 โรคติดเชื้อ 63 2.65 
5 อ่ืน ๆ อาการบ่งชี้วัด 493 20.80 
 รวม 2,370 100 
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  ๓)  สถานการณ์ยาเสพติด 
 

ที ่ ประเภทยาเสพติด 
จ านวนผู้ติดยาเสพติด 

ชาย หญิง รวม 
1 บุหรี่ 1,268 - 1,268 
2 กระท่อม 20 - 20 
3 กัญชา - - - 
4 ยาบ้า - - - 
5 อ่ืนๆ  (สารระเหย) - - - 
 รวม 1,288 - 1,288 

     

    
      4)  ผู้ด้อยโอกาส 
 

ที ่ ประเภท 
จ านวน ได้รับการช่วยเหลือ 
(คน) (คน) 

1 เด็กก าพร้า/ถูกทอดทิ้ง/เร่รอน - - 
2 เด็กท่ีได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์ 1 1 
3 ผู้สูงอายุ  (60  ปี  ขึ้นไป)  ถูกทอดทิ้ง - - 
4 ผู้พิการ  (ช่วยตัวเองไม่ได้) ๙ ๙ 
5 ผู้พิการ  (ช่วยตัวเองได้) ๗๐ ๗๐ 
6 ปัญญาอ่อน ๑๑ ๑๑ 
7 ผู้ปุวยโรคเอดส์ 2 2 
 รวม 93 ๙3 

หมายเหตุ  :  เด็ก  หมายถึงผู้มีอายุต่ ากว่า  15  ปี 
     5)  ด้านมวลชนและการรวมกลุ่มของประชาชน 
          -  อปพร.ประจ าต าบล    จ านวน    51  คน 
 
1.5  ระบบบริการพื้นฐาน 
  ข้อมูลด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  (ระบบบริการสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน) 
  1  ด้านคมนาคม 
 

ที ่ ประเภทถนน ระยะทาง (กม.) 
สภาพการใช้ประโยชน์ 

ใช้การได้ดี (กม.) ช ารุด (กม.) 
1 ถนน  คสล. 10.23 5.860 - 
2 ถนนลาดยาง 14.39 10.785 - 
3 ถนนลูกรัง 2.7 7.920 - 
4 ถนนหินคลุก - - - 
 รวม 27.32 24.565 - 
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๒  ด้านแหล่งน้ า 
 

ที ่ ประเภทแหล่งน้ า จ านวน  (แห่ง) 
สภาพการใช้ประโยชน์ 

พื้นที่  (ไร่) ครัวเรือน 
1 บ่อน้ าตื้น/สระน้ า 3 6 12 
2 บ่อบาดาล ๑๒ - - 
3 ฝาย/ท านบ/พนังกั้นน้ า ๒ - - 
4 ประปาหมู่บ้าน/ภูเขา/อ่ืนๆ 1๓ - ๙๗๑ 
5 แหล่งน้ าธรรมชาติ ห้วย/หนอง 2 - 400 
 คลอง/บึง    

6 อ่ืนๆ - - - 
 รวม ๓๒ 6 1,๓๘๓ 

  
 3.  ข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.1  พื้นที่สาธารณะ     59    ไร่                  
                         
  3.2  ข้อมูลด้านขยะ 
   1)  ปริมาณขยะต่อวัน                     ๑,๔๖๓.๘๖       ลบ.ม. 
   2)  วิธีก าจัดขยะ  เผา  ฝังกลบ         -  
   3)  ปริมาณขยะที่ก าจัดได้ต่อวัน                  -              ลบ.ม. 
   4)  ค่าใช้จ่ายในการก าจัดขยะ        ๒๖๗,๑๕๕.๐๐        บาท/ปี 
   5)  รายได้จากการเก็บขยะ        ๑๓๔,๖๗๐.๐๐        บาท/ปี 
 
1.6. ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร 

ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญได้แก่
ข้าว  ยางพารา  ปาล์มน้ ามัน  ฯลฯ   
 6.2 การปศุสัตว์ 
  1)  กลุ่มเลี้ยงโค 
  2) ฟาร์มสุกร   
 6.3 การบริการ 

1) รีสอร์ท   3 แห่ง 
2) ร้านขายอาหาร  6 แห่ง 
3) ร้านเกมส์   -      แห่ง  
4) ปั้มน้ ามัน   2 แห่ง 
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 6.4  การท่องเที่ยว 
  1) แหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติ 1 แห่ง 
   - ส านักปฏิบัติธรรมพระพุทธบาทควนสงฆ์   
 6.5 อุตสาหกรรม 
  1) โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก   1 แห่ง 
 
1.7. ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 
 7.1) การนับถือศาสนา 

- ผู้นับถือศาสนาพุทธ 
 วัด  1 แห่ง 
 ส านักสงฆ์ 1 แห่ง 

 7.2) ประเพณีและงานประจ าปี 
  1) งานประเพณีสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น “ลากเรืองพระ” 
 7.3) ภูมิปัญหาท้องถิ่น  ภาษาท้องถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่  
วิธีการท าตุ๊กตามโนราห์  ปุาสาคู   
  ภาษาถิ่น  ส่วนมากพูดภาษาใต้ 
 
1.8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1) น้ าที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ าที่ได้จากน้ าฝน และน้ าดิบจากคลองล าลุง ซึ่งจะต้องน ามาผ่าน
กระบวนการของระบบประปา  ส าหรับน้ าใต้ดินมีปริมาณไม่เพียงพอในช่วงฤดูแล้ง 
 8.2) คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล  ส่วนมากเป็นพ้ืนที่ส าหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  สถาน
ประกอบการ  ตามล าดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  น้ าในการเกษตรใช้น้ าจากชลประทานคลอง
นางน้อย   

ปัญหาด้านขยะ  พ้ืนที่ต าบลนาโยงใต้เป็นชุมชนกึ่งเมืองกึ่งชนบทมีประชากรเพ่ิมขึ้นทุกปีท าให้ปริมาณขยะ
เพ่ิมขึ้นตามไปด้วย  การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลคือ  การจัดท าโครงการเพ่ือแก้ปัญหาให้กับ
ประชาชนเช่น โครงการรณรงค์การคัดแยกขยะครบทั้ง  8  หมู่บ้าน  

ในส่วนของการอนุรักษ์ทรัพยากรปุาไม้  ทางองค์การบริหารส่วนต าบล  ได้จัดท าโครงการปลูกต้นไม้ในวัน
ส าคัญต่างๆ ในพ้ืนที่ต าบลนาโยงใต้  รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของพ้ืนที่สาธารณะให้ร่มรื่นสวยงาม เป็นที่พักผ่อน
หย่อนใจของประชาชน  ฯลฯ 
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ส่วนที่  2 
      
 
 
 
๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้มีความสัมพันธ์กับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี  โดยมุ่งเน้นเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความม่ันคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน   
  ยุทธศาสตร์ระยะ  20 ปี พ.ศ.2561-2580  เป็นกรอบการพัฒนาระยะยาว  เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศ  น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุข  และตอบสนองต่อการบรรลุผลประโยชน์
แห่งชาติ  ซึ่งประกอบไปด้วย  6  ยุทธศาสตร์ได้แก่ 

1.  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ความม่ันคง 
  การมีความม่ันคงปลอดภัย  จากภัยและการเปลี่ยนแปลง  ทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ
ในทุกระดับ  ทั้งระดับประเทศ  สังคม  ชุมชน  ครัวเรือน  และปัจเจกบุคคล  และมีความม่ันคงในทุกมิติ  ทั้งมิติ
เศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดล้อม  และการเมือง 
  ประเทศ  มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย  มีสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็ง
เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศ
ที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมภิบาล 
  สังคม  มีความปรองดองและความสามัคคี  สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ  ชุมชน  มีความ
เข้มแข็ง  ครอบครัว  มีความอบอุ่น 
  ประชาชน  มีความมั่นคงในชีวิต  มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต  มีที่อยู่อาศัย
และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  มีความม่ันคงของอาหาร  พลังงาน  และน้ า 
 
ความม่ังคั่ง 
  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง  ยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มประเทศ
รายได้สูงความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง  ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน 
  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง  สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอก
ประเทศ  สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต  และเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคม
ขนส่ง  การผลิตการค้า  การลงทุน  และการท าธุรกิจ  มีบทบาทส าคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก  เกิดสาย
สัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง 
  ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง  ได้แก่  ทุนมนุษย์  ทุนทางปัญญา  ทุน
ทางการเงิน  ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร  ทุนทางสังคม  และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
ความย่ังยืน 
  การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ  รายได้  และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง  ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี  ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจน
เกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 
  การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลก
ซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน  ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้นคนมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม  มีความเอ้ืออาทร  เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 
  มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน  ให้ความส าคัญกบัการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน  เพื่อ
การพัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุล  มีเสถียรภาพ  และยั่งยืน 
  ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคม  ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 
1.  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

1 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2 ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง  ขจัดคอร์รัปชั่น  สร้าง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

3 การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน  ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

4 การพัฒนาระบบ  กลไก  มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับและรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ  เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง
รูปแบบใหม่ 

5 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ  การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ  สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

6 การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

7 การปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
1.  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการค้าการลงทุน  พัฒนาสู่ชาติการค้า 
2. การพัฒนาภาคการผลิตและการบริการ  เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็ง  ยั่งยืน  และ

ส่งเสริมการเกษตรกรรายย่อสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3. การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  ยกระดับผลิต

ภาพแรงงานและพัฒนา  SMEs  สู่สากล 
4. การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง  พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและพัฒนา

ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ 
5. การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านการขนส่ง  ความมั่นคงและพลังงาน  ระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการวิจัยและพัฒนา 
6. การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก  สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา

ประเทศ  ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ 
                                                                         
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

1.  พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
2. การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและท่ัวถึง 
3. ปลูกฝังระเบียบวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมพึงประสงค์ 
4. การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
5. การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
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4.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
1.  สร้างความม่ันคงและลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม 
2. พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
3. มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
4. สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม  ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
5. พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

1.  จัดระบบอนุรักษ์  ฟื้นฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
2.  วางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง  25  ลุ่มน้ า  เน้นการปรับระบบการ

บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
3.  การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4.  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.  การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
6.  การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

 
  6.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั 
                           1.  การปรับปรุงโครงสร้าง  บทบาท  ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ  ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
        2.  การสางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
        3.  การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
        4.  การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
        5.  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ 
        6.  ให้ทันสมัย  เป็นธรรมและเป็นสากล 
        7.  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
                           8. ปรบัปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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 ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑3 

  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13  มีจุดมุ่งหมายสูงสุดเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศให้สามารถบรรลุผล  ตามเปูาหมายการพัฒนาระยะยาวที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ  โดยมุ่งหวังให้
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13  (พ.ศ.2566 – 2570)  ท าหน้าทีเป็นกลไกในการชี้ประเด็นที่
มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพัฒนาประเทศใน  ระยะ  5  ปีและเพ่ือผลักดันให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทาย
ต่างๆ  เพื่อขับเคลื่อนสู่ความเจริญเติบโตที่ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเท่าเทียมกัน  โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13  ได้ก าหนดทิศทางและ  เปูาหมายของการพัฒนาบนพ้ืนฐานของหลักการและแนวคิด
ที่ส าคัญ  4  ประการ  ได้แก่ 
  1.  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยการสืบสาน  รักษา  ต่อยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  ซึ่งตั้งอยู่บนพื้นฐานของความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี  ควบคู่กับ
การใช้เงื่อนไข  2  ประการเพื่อก ากับการก าหนดทิศทางและประเด็นการพัฒนาในส่วนต่างๆ  ได้แก่  เงื่อนไขความรู้
โดยการใช้องค์ความรู้ทางวิชาการท่ีรอบด้าน  และเงื่อนไขคุณธรรม  โดยยึดถือผลประโยชน์  ของประชาชนและความ
เป็นธรรมในทุกมิติของสังคม 
  2.  แนวคิด  Resilience  ซ่ึงเป็นแนวคิดท่ีมุ่งเน้นการลดความเปราะบางต่อความเปลี่ยนแปลง    
อันประกอบด้วยการพัฒนาความสามารถใน  3  ระดับ  ได้แก่ 
   (1)  การพร้อมรับ  (Cope)  หมายถึง  ความสามารถ  ในการบริหารจัดการภายใต้สภาวะ
วิกฤติให้สมารถยืนหยัดและต้านทานความยากล าบาก  รวมถึงฟ้ืนคืนกลับ  สู่สภาวะปกติได้อย่างรวดเร็ว 
   (2)  การปรับตัว  (Adapt)  หมายถึง  การปรับทิศทาง  รูปแบบ  และแนวทางการ  
พัฒนาการให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง  พร้อมกระจายความเสี่ยงและปรับตัวอย่างเท่าทันเพื่อแสวงหา  ประโยชน์
จากสิ่งที่เกิดขึ้น   
   (3)  การเปลี่ยนแปลงเพ่ือพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน  (Transform)  หมายถึง  การ
เปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างและปัจจัยพื้นฐานให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง 
  3.  เปูาหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติซึ่งอยู่บนพื้นฐานของแนวคิด  “ไม่ทิ้งใคร    
ไว้ข้างหลัง”  โดยมุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม  ทั้งในมิติของการมีปัจจัยที่จ าเป็น  ส าหรับการ
ด ารงชีวิตขั้นพ้ืนฐานที่เพียงพอ  การมีสภาพแวดล้อมที่ดี  การมีปัจจัยสนับสนุนให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์  ทั้งทางร่างกาย
และจิตใจ  การมีโอกาสที่จะใช้ศักยภาพของตนในการสร้างความเป็นอยู่ที่ดี  รวมถึงการมุ่งส่งต่อ  ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป 
  4.  โมเดลเศรษฐกิจ  BCG  ซึ่งเป็นแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจใน  3  รูปแบบควบคู่กัน  ได้แก่
เศรษฐกิจชีวภาพ  เศรษฐกิจหมุนเวียน  และเศรษฐกิจสีเขียว  โดยอาศัยฐานศักยภาพและความเข้มแข็งของ  ประเทศ
อันประกอบด้วยความหลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรม  พร้อมกับการใช้  ประโยชน์จาก
องค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  และนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิม  เพื่อผลักดันให้ประเทศมีการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน  และสามารถกระจายรายได้โอกาส  และความมั่งค่ังได้อย่างทั่วถึง  นอกจากนี้
การจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13  ยังค านึงถึงเงื่อนไขและข้อจ ากัดของการพัฒนา
ประเทศที่  สืบเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด – 19  รวมทั้งปัจจัยต่างๆ  ที่เก่ียวข้องทั้งทางตรงและ
ทางอ้อมซึ่งจะส่งผลให้บริบทของประเทศและของโลกเปลี่ยนแปลงไปในอนาคต 
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วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 
  การวางกรอบการพัฒนาประเทศในระยะ  5  ปี  ภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่  13  มีความมุ่งหมายที่จะเร่ง  เพ่ิมศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบที่
รุนแรงและเสริมสร้างความสามารถ  ในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดข้ึนได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงที
การก าหนดทิศทางการพัฒนา  ประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13  จึงมี
วัตถุประสงค์เพ่ือ  พลิกโฉมประเทศไทยสู่  “สังคมก้าวหน้า  เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน”  ซึ่งหมายถึงการสร้าง
การเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง  นโยบาย  และกลไก  เพื่อมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของ
โลก  และเก้ือหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนา  ตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ  พร้อมกับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่การขับเคลื่อนด้ายเทคโนโลยี  นวัตกรรม  และความคิดเสร้างสรรค์มีความสามารถในการสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูง  
และค านึงถึงความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม  เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  ฉบับที่  13  ได้ก าหนดเปูาหมายหลัก  จ านวน  5  ประการ  ประกอบด้วย 
  1.  การปรับโครงสร้างการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  โดยยกระดับขีดความสามารถในการ
แข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญให้สูงขึ้น  และสามารถตอบโจทย์พัฒนาการของเทคโนโลยีและสังคม 
ยุคใหม่  และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  เชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่มูลค่าของ  ภาค 
การผลิตและบริการเปูาหมาย  รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม 
  2.  การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  โดยพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ 
โลกยุคใหม่  ทั้งทักษะในด้านความรู้ทักษะทางพฤติกรรม  และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม  
เตรียมพร้อมก าลังคนที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  เอ้ือต่อการปรับโครงสร้าง  เศรษฐกิจ
ไปสู่ภาคการผลิตและบริการเปูาหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น  รวมทั้งพัฒนาหลักประกันและ  ความคุ้มครอง
ทางสังคมเพ่ือส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต 
  3.  การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  โดยลดความเหลื่อมล้ าทั้งในเชิงรายได้  ความม่ัน
คั่งและโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจ  สนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางและผู้ด้วยโอกาสให้มี  โอกาสในการ
เลื่อนขั้นทางเศรษฐกิจและสังคม  รวมถึงจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพย่างทั่วถึงและเท่า  เทียม 
  4.  การเปลี่ยนผ่านไปสู่ความยั่งยืน  โดยปรับปรุงการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและบริโภค
ให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ  แก้ไขปัญหามลพิษส าคัญด้วย
วิธีการที่ยั่งยืน  โดยเฉพาะมลพิษทางอากาศ  ขยะ  และมลพิษทางน้ า  และลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพ่ือมุ่งสู่
ความเป็นกลางทางคาร์บอน  (Carbon  neutrality)  ภายในครึ่งแรกของศตวรรษนี้ 
  5.  การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง 
ภายใต้บริบทโลกใหม ่ โดยการสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  ภัยโรคระบาด  และภัยคุกคามทางไซเบอร์  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ  กลไก
ทางสถาบันที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล  รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของภาครัฐให้
สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ  สังคม  และเทคโนโลยีได้อย่าง  ทันเวลา  มี
ประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล 
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หมุดหมายการพัฒนา 
  เพ่ือถ่ายทอดเปูาหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา  
(Agenda)  ที่เอ้ือให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักด้นการพัฒนาใน  เรื่อง
ใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13  จึงได้ก าหนดมุด
หมายการพัฒนา  จ านวน  13  ประการ  ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ  “เป็น”  มุ่งหวังจะ  
‘มี’  หรือต้องการจะ  ‘ขจัด’  เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่  
“สังคมก้าวหน้า  เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน”  และการบรรลุเปูาหมายหลักในช่วงระยะเวลา  5  ปี  ของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13  โดยหมุดหมายการพัฒนาทั้ง  13  ประการมีที่มาจากการ
ประเมินโอกาสและความเสี่ยงของไทยในการพัฒนา  ประเทศภายใต้กรอบของยุทธศาสตร์ชาติ  ซึ่งได้มีการพิจารณา
ถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก  สถานการณ์แพร่ระบาดของโรคโควิต – 19  รวมถึงผลการพัฒนาในประเทศ
ในระยะเวลาที่ผ่านมา  ทั้งนี้  หมุดหมายการพัฒนาที่ก าหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการซึ่งสามารถ
น าไปสู่การ  พัฒนาทั้งในด้านเศรษฐกิจ  สังคม  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไปพร้อม ๆ กันท าให้หมุดหมาย
แต่ละ  ประการสามารถสนับสนุนเปูาหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ  โดยหมุดหมายทั้ง  13  ประการแบ่งออกได้เป็น  
4  มิติ  ดังนี้ 
 
1.  มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
หมุดหมายที่  1  ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
  เปูาหมายที่  1  มูลค่าเพ่ิมของสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปสูงขึ้น 
  เปูาหมายที่  2  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบบริหารจัดการ  เพื่อคุณภาพ  ความมั่นคง
ทางอาหาร  และความยั่งยืนของภาคเกษตร 
  เปูาหมายที่  3  การเพิ่มศักยภาพและบทบาทของผู้ประกอบการเกษตรในฐานะหุ้นส่วนเศรษฐกิจ
ของห่วงโซ่  อุปทานที่ได้รับส่วนแบ่งประโยชน์อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม 
 
หมุดหมายที่  2  ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความย่ังยืน 
  เปูาหมายที่  1  การเปลี่ยนการท่อเที่ยวไทยเป็นการท่องเที่ยวคุณภาพสูงที่เชื่อมโยงกับอุตสาหกรรม  
และบริการที่มีศักยภาพอ่ืน 
  เปูาหมายที่  2  การปรับโครงสร้างการท่องเที่ยวให้พ่ึงพานักท่องเที่ยวในประเทศและมีการกระจาย
โอกาส  ทางเศรษฐกิจมากข้ึน 
  เปูาหมายที่  3  การท่องเที่ยวไทยต้องมีการบริหารจัดการอย่างยั่งยืนในทุกมิติ 
 
หมุดหมายที่  3  ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
  เปูาหมายที่  1  การสร้างอุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟูาประเภทต่างๆ  เพื่อการใช้ในประเทศและส่งออก 
  เปูาหมายที่  2  ผู้ประกอบการเดิมสามารถปรับตัวไปสู่การผลิตยานยนต์ไฟฟูาและมีการลงทุน
เทคโนโลยี  ยานยนต์ไฟฟูาที่ส าคัญภายในประเทศ 
  เปูาหมายที่  3  การสร้างความพร้อมของปัจจัยสนับสนุนอย่างเป็นระบบ 
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หมุดหมายที่  4  ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
  เปูาหมายที่  1  ไทยมีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจจากสินค้าและบริการสุขภาพ 
  เปูาหมายที่  2  องค์ความรู้ด้านการแพทย์และสาธารณสุขมีศักยภาพ  เอ้ือต่อการสร้างมูลค่าเพ่ิมใน
สินค้า  และบริการทางสุขภาพ 
  เปูาหมายที่  3  ประชาชนไทยได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสุขภาพ 
  เปูาหมายที่  4  ระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพมีความพร้อมรองรับภัยคุกคามสุขภาพ 
 
หมุดหมายที่  5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
  เปูาหมายที่  1  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนในภูมิภาค 
  เปูาหมายที่  2  ไทยเป็นห่วงโซ่อุปทานของภูมิภาค 
  เปูาหมายที่  3  ไทยเป็นประตูและทางเชื่อมโครงข่ายคมนาคมและโลจิสติกส์ของภูมิภาค 
 
หมุดหมายที่  6  ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่ส าคัญของโลก 
  เปูาหมายที่  1  เศรษฐกิจดิจิทัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
  เปูาหมายที่  2  การส่งออกของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศเพ่ิมข้ึน 
  เปูาหมายที่  3  อุตสาหกรรมดิจิทัลและอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศมีความ
เข้มแข็งขึ้น 
 
2.  มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
หมุดหมายที่  7  ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง  มีศักยภาพสูง  และสามารถแข่งขันได้ 
  เปูาหมายที่  1  วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวยต่อการเติบโตและ
แข่งขันได้ 
  เปูาหมายที่  2  วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  มีศักยภาพสูงในการด าเนินธุรกิจสามารถ
ยกระดับและปรับตัวเข้าสู่  การแข่งขันใหม่ 
  เปูาหมายที่  3  วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถเข้าถึงและได้รับการส่งเสริมอย่างมี
ประสิทธิผล  จากภาครัฐ 
 
หมุดหมายที่  8  ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่  ปลอดภัย  เติบโตได้อย่างย่ังยืน 
  เปูาหมายที่  1  การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษขยายตัว
เพ่ิมข้ึน 
  เปูาหมายที่  2  ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง 
  เปูาหมายที่  3  การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่  อย่างยั่งยืน  มีความพร้อมในการรับมือและ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ  เพ่ือให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง 
 
หมุดหมายที่  9  ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง  และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม  ที่เพียงพอ
เหมาะสม 
  เปูาหมายที่  1  ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น  มีโอกาสในการเลื่อน
สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม  จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างยั่งยืน 
  เปูาหมายที่  2  คนทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต 
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3.  มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
หมุดหมายที่  10  ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
  เปูาหมายที่  1  การเพิ่มมูลค่าจากเศรษฐกิจหมุนเวียน  และการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
  เปูาหมายที่  2  การอนุรักษ์  ฟ้ืนฟูและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
  เปูาหมายที่  3  การสร้างสังคมคาร์บอนต่ าและยั่งยืน 
 
หมุดหมายที่  11  ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
  เปูาหมายที่  1  ความเสียหายและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ลดลง 
  เปูาหมายที่  2  ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง 
  เปูาหมายที่  3  สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 
4.  มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
หมุดหมายที่  12  ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง  มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  ตอบโจทย์การพัฒนา  แห่งอนาคต 
  เปูาหมายที่  1  คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย  มีสมรรถนะที่จ าเป็น
ส าหรับโลกยุคใหม่  มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และมีภูมิคุ้มกัน  ต่อการ
เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก  สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคม  ได้อย่างสงบสุข 
  เปูาหมายที่  2  ก าลังคนมีสมรรถนะสูง  สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเปูาหมาย  
และสามารถ  สร้างงานอนาคต 
  เปูาหมายที่  3  ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  มีประสิทธิภาพ  และตอบโจทย์ประชาชน 
  เปูาหมายที่  1  การบริการภาครัฐ  มีคุณภาพ  เข้าถึงได้ 
  เปูาหมายที่  2  ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง  คล่องตัว 
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1.2   แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาภาค 

ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 13  ซึ่งประกอบด้วย  4  มิติ  13  หมุดหมาย  
ยุทธศาสตร์โดยเฉพาะยุทธศาสตร์ที่ 9  การพัฒนาภาค  เมือง  และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  น ามาแปลงไปสู่การปฏิบัติ  โดย
เชื่อมโยงสู่แผนพัฒนาภาค  ซึ่งได้ก าหนดยุทธศาสตร์ภาคใต้ให้เป็นฐานการสร้างรายได้ที่หลากหลายโดยก าหนดแนว
ทางการพัฒนาหลัก  ดังนี้ 

1.  เสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตรให้เติบโตอย่างเต็มศักยภาพของห่วงโซ่คุณค่า  เพ่ือสร้าง
รายได้ให้กับพ้ืนที่อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

2. ยกระดับรายได้จากการท่องเที่ยวให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง  และกระจายรายได้จากการท่องเที่ยวสู่
ฟ้ืนที่เชื่อมโยง  รวมทั้ง  ชุมชนและท้องถิ่นอย่างทั่วถึง 

3. วางระบบปูองกันและแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
รักษาสมดุลของระบบนิเวศ  ให้เกิดความยั่งยืนในพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งต้นน้ าของภาค  ได้แก่จังหวัด  
สุราษฎร์ธานี  นครศรีธรรมราช  ตรัง  พัทลุง  สงขลา  สตูล  ยะลา  และนราธิวาส  ตลอดจน
พ้ืนที่ได้รับผลกระทบจากการกัดเซาะชายฝั่งจังหวัดนครศรีธรรมราชและสงขลา 

 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
 
วิสัยทัศน์ของกลุ่มภาคใต้ฝั่งอันดามัน 

“การท่องเที่ยวที่มีคุณภาพระดับโลก   
บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอย่างยั่งยืน” 

พันธกิจของกลุ่มภาคใต้ฝั่งอันดามัน 
1.  พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวรวมถึงมาตรฐานการให้บริการการท่องเที่ยวสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวและภาคการเกษตรภายในกลุ่มจังหวัดและเชื่อมโยง

การคมนาคมกับต่างประเทศ 
 

3. เพ่ิมขีดความสามารถด้านความมั่นคง  และการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เพื่อสร้าง
ความเชื่อมั่นให้กับพ่ีน้องประชาชนและนักท่องเที่ยว 

4. สร้างเศรษฐกิจให้สมดุลเพื่อยกระดับความเป็นอยู่และมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกร  ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

5. การบูรณาการและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุลของระบบนิเวศน์
อย่างยั่งยืน 

6. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการบริหารจัดการด้านการ
ท่องเที่ยวและการเกษตรให้เกิดความยั่งยืน 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน 

1.  พัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน  อย่างยั่งยืน 
2. การพัฒนาระบบและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าการเกษตร  ประมง  และปศุสัตว์  ที่มีศักยภาพในพ้ืนที่

เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการบริการด้านการท่องเที่ยว 
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แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนาจังหวัดตรัง  พ.ศ.2566 – 2570  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และเปูาหมายที่จะต้องบรรลุอย่าง
ชัดเจนทั้งในมิติเศรษฐกิจ  สังคม  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา  และ
ให้ความส าคัญอย่างยิ่งกับการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในทุกมิติอย่างบูรณาการและเป็นองค์รวม  
โดยก าหนดวิสัยทัศน์  พันธ์กิจ  ประเด็นยุทธศาสตร์ของจังหวัดตรังไว้ดังนี้ 
 
 วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดตรัง 

  “ตรังเมืองแห่งความสุข  บนฐานการเกษตร  อุตสาหกรรมการเกษตร  และการท่องเที่ยวที่ได้
มาตรฐานสากล 
 
 เป้าประสงค์รวม 

1. เศรษฐกิจของจังหวัดขยายตัวอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  สร้างความเข้มแข็งทางสังคมและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
3. ฐานทรัพยากรธรรมชาติมีความสมบูรณ์และมีสิ่งแวดล้อมดี  ตลอดจนมีการบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
 

 พันธ์กิจของจังหวัดตรัง 
1. มุ่งสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) ให้มี 
    ความมั่งค่ังและมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
2. พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคง  สามารถด ารงชีวิตได้อย่างมี
คุณภาพ 
3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีบนความหลากหลายทางชีวภาพ 
4. ส่งเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในทุกภาคส่วน 
4. เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดตรัง 

 1. สร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมที่ม่ันคงและยั่งยืน 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ให้มีคุณภาพเพ่ือสร้างรายได้ให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
 3. เสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
         4.บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่และมีความ  ยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
* * * * * * * * * * * * * * 

  วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง  
          (พ.ศ.2566 - 2570) 
 

 “เป็นองค์กรหลักในการประสานพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน 
มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 

สืบสานภูมิปัญญา 
สู่การพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดล้อม  และความสุขสู่ประชาชนอย่างย่ังยืน” 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง  
             (พ.ศ.2566 - 2570) ประกอบด้วย 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐานราก 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ  
    สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม  และภูมิปัญญา 
    ท้องถิ่น 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น 
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหาร  และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น 

 
๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2.1  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ 
“โครงสร้างพื้นฐานดี  ชีวิตมีคุณภาพ  ทุกครัวเรือนมีน้ าใช้ที่สะอาด  สุขภาพดีถ้วนหน้า  ดูแลรักษา
คนชราและผู้พิการ” 
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 2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 1.1  ก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน  ทางเท้า   
     โครงสร้างพ้ืนฐาน        ท่าเทียบเรือขยายเขตและติดตั้งไฟฟูาแสงสว่างสาธารณะ 
 1.2  พัฒนาระบบจราจร 
 1.3  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภคบริโภค 
 ฯลฯ 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 2.1  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
     ด้านคุณภาพชีวิต 2.2  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 2.3  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตของประชาชน 
 2.4  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
 2.5  พัฒนาศักยภาพบุคคล 
 2.6  ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 2.7  เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน 
 ฯลฯ 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ 3.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
    ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ 3.2  ส่งเสริมระบบปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    ประชาชน 3.3  พัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงาน 
 ฯลฯ 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     ด้านการอนุรักษ์ 
      ทรัพยากรธรรมชาติ 
     สิ่งแวดล้อมควบคู่การส่งเสริม 
     การท่องเที่ยว และการอนุรักษ์   
     พลังงาน 

4.1  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ 
       ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.2  บ าบัดและจัดการขยะ 
4.3  เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
4.4  ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน 

ฯลฯ 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ด้านการอนุรักษ์และส่งเสริม 
    ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5.1  ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญา 
       ท้องถิ่น 

ฯลฯ 
 

2.3  พันธกิจ 
 1.  สร้างเส้นทางการคมนาคม  พัฒนาระบบจราจรและพัฒนาและจัดแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค  บริโภค  
 2.  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  
 3.  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่ 
      เกี่ยวข้องและหน่วยงานอ่ืน 
 
 4.  ส่งเสริมการดูแลรักษา  ฟื้นฟู  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  การท่องเที่ยว  และ  
                การอนุรักษ์พลังงาน 
 5.  ส่งเสริมสนับสนุนด้านศาสนา  อนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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2.4  เป้าประสงค์ 

1.  สร้างเส้นทางคมนาคมพัฒนาระบบจราจรและพัฒนาจัดหาแหล่องน้ าเพ่ืออุปโภค  บริโภค 
2.  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดียิ่งขึ้นและน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
3.  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและประสานความร่วมมือกับ  หน่วยงานที่ 
     เกี่ยวข้องและหน่วยงานอ่ืน 
4.  ส่งเสริมการดูแลรักษาฟ้ืนฟู  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  การท่องเที่ยว  และ 

                          การอนุรักษ์พลังงาน 
5.  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา  ศาสนา  อุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 2.5 ตัวช้ีวัด 
   ๑)  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีแหล่งน้ าในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึน 
   ๒)  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการ  
   ๓)  ประชาชนมีความรู้ด้านวัฒนธรรมมากขึ้น  และรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามให้คงอยู่ 

๔)  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ ยว 
ศาสนา – วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   

   ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
   ๖)  ประชาชนมีอาชีพ  และมีรายได้พอเพียงในการด ารงชีวิต    
 2.6 ค่าเป้าหมาย 
  ๑)  การให้บริการด้านโครงสร้างพื้นฐานมีความสะดวกและรวดเร็วขึ้น   
  ๒)  ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    

๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้    
๔)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข    
๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

 2.7 กลยุทธ์ 
๑)  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
๒)  พัฒนาคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
๓)  พัฒนาความรู้ ความเข้าใจ ด้านการเมือง ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการ 
๔)  การบ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อม  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และการอนุรักษ์พลังงานเพ่ือให้เกิด

ความน่าอยู่ 
๕)  การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี 
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 2.8 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่

จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔)  การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์พลังงานที่มีอย่างยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 ๒.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

    การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม  ดังน้ี 

   
 

  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอบต. 

เป้าประสงค์ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

พันธกิจ 
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๘. พื้นที่และเมือง
อัจฉริยะ 

๓.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

7. สร้างหลักประกันให้ทุกคน
สามารถเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่
ย่อมเยา 

  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โครงการสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  พ.ศ.  ๒๕๖6  -  ๒๕70 
                                                                                                   
                                                                                                          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ

๒๐  ปี 
๑.  ด้านความ
มั่นคง 

๓.  การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

๕.ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๒.  ด้านการสร้างวาม
สามารถในการแข่งขัน 

๔.  ด้านการสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

๖. ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจฯ ฉบับที่  
๑3 

๑. เกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่า
สูง  

๒. การท่องเที่ยวที่
เน้นคุณภาพและ
ความย่ังยืน  

๓. ฐานการผลิต
ยานยนต์ไฟฟูาที่
ส าคัญของโลก 

๔. การแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 

๕. ประตูการค้า
การลงทุนและ   
โลจิสติกส์ 

๖. ศูนย์กลางดิจิทัล
และอิเล็กทรอนิกส์
อิจฉริยะ 

๗. SMEs ที่เข้มแข็ง 
ศักยภาพสูง แข่งขันได้ 

๙. ความยากจนข้าม
รุ่นและความคุ้มครอง
ทางสังคม 

๑๐. เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอน
ต่ า 

ยุทธศาสตร ์

จังหวัดตรัง 

๑.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานควบคู่การ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๒.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
การศึกษาเรียนรู้
แบบองค์รวม 

๔.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์
พลังงานและ
การจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

๖.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการอยู่ดี
มีสุขของท้องถ่ิน 

๕.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์และส่งเสริม
ประเพณี  
วัฒนธรรม  และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

๗. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง  
การบริหาร  และ
การพัฒนาบุคลากร
ของท้องถ่ิน 

๑1. การลดความเสี่ยง
จากภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแลงสภาพ                         
ภูมิอากาศ 

๑2. ก าลังคน
มีสมรรถนะสูง 

๑3.ภาครัฐที่ทันสมัย
มีประสิทธิภาพตอบ
โจทย์ประชาชน 

เปูาหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน  

(SDGs) 

1. ขจัดความยากขนทุก
รูปแบบในทุกพื้นที่ 

2. ยุติความหิวโหย บรรลุความ
มั่นคงทานอาหารและยกระดับ
โภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรม
ที่ยั่งยืน 

3. สร้างหลักประกันว่าคนมี
ชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริม
ความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคน
ในทุกวัย 

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่
มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

5. บรรลุความเท่าเทียม
ระหว่างเพศ และเสริมอ านาจ
ให้แก่สตรีและเด็กหญิง 

6. สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัด
ให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคน
และมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน
ส าหรับทุกคน 

8.ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ
ที่ต่อเนื่องครอบคลุมและยั่งยืนการ
จ้างงานเต็มที่  มีผลิตภาพ และการ
มีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 

9. สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มี
ความทนทานส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืนและ
ส่งเสริมนวัตกรรม 

10. ลดความไม่
เสมอภาค
ภายในประเทศและ
ระหว่างประเทศ 

11. ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐาน
ของมนุษย์มีความครอบคลุม  
ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน 

12. สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบ
การผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน 

13. ปฏิบัติการอย่าง
เร่งด่วนเพื่อต่อสู้การ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและผลกระทบ
ที่เกิดข้ึน 

14. อนุรักษ์และใช้
ประโยชน์จากมหาสมุทร 
ทะเล และทรัพยากรทาง
ทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

15. ปกปูอง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบ
นิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการปุาไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย  หยุดการ
เสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพดิน และ
หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ  
รับผิดชอบ  และครอบคลุมในทุกระดับ 

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการ
ด าเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือ
ระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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๓.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

(ต่อ)  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม  (ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง + ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด + ยุทธศาสตร์ของ  อปท.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
                    
                                                                                                                                          
                                                                                                                                                                                                                                      
 
 
 
 
 
 
                                       
 
 
 
 
 
 
                                                             
                                                                                                          
 
                                                     
                                                                                                                       
           
                    
 
                                                  

                                                                                                    
                
 
                                    

   
 

 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ของ  อปท. 

1.ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

2.ด้านคุณภาพ   
ชีวิต 3.ด้านการพัฒนาและ

ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

4.ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมควบคู่การ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 

5.ด้านการอนุรักษ์
และส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

ค่าเปูาหมาย 

ค่าเปูาประสงค ์

 

สร้างเส้นทางการคมนาคม  
พัฒนาระบบจราจรและ
พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ า
เพื่ออุปโภค  บริโภค 

ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนให้ดียิ่งข้ึน 
และน าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

พอเพียงมาเป็นแนวทางใน
การพัฒนา 

ส่งเสริมและสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนและ
ประสานความร่วมมือกับ  
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและ
หน่วยงานอื่น 

ส่งเสริมการดูแลรักษา ฟื้นฟู  
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม  การท่องเท่ียว
และการอนุรักษ์พลังงาน 

ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา 
ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรม  
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

เพื่อสร้างเส้นทาง
คมนาคมที่สะดวก  
ระบบสาธารณูปโภค
ทั่วถึง 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 

เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการ
ท้องถ่ินและการ
บริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์ ดูแลรักษา  
ฟื้นฟู  อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้ใช้ประโยชน์
สูงสุด 

เพื่อส่งเสริมการศึกษา
ของประชาชนทุก
ระดับ ศาสนา 
วัฒนธรรม  ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

1.1  ก่อสร้างปรับปรุงรักษาถนน สะพานทางเท้า  ท่า
เทียบเรือขยายเขตและติดต้ังไฟฟูาแสงสว่างธารณะ  
1.2  พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวก
ปละรวดเร็ว 
๑.๓  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค 

บริโภค 2.1  ส่งเสริมการจัดสวสัดิการและนันทนาการ             2.2  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
2.3  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตของประชาชน       2.4  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
2.5 พัฒนาคุณภาพชีวิตเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

3.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.2  พัฒนาความรู้  ความเข้าใจ ด้านการเมือง
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการ 

4.1  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๔.๒  การบ ารุงรักษ์สิ่งแวดล้อมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อให้เกิดความน่าอยู่ และการอนุรักษ์
พลังงาน 

5.1  ส่งเสริมศาสนา  ศิลปะ  
วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

กลยุทธ์ 

แผนงาน บริหารงานทั่วไป การรักษาความ
สงบภายใน 

การศึกษา สาธารณสุข สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

การเกษตร อุตสาหกรรม
และการโยธา 

ยุทธศาสตร ์

จังหวัดตรัง 

๑.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานควบคู่การ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๒.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
การศึกษาเรียนรู้
แบบองค์รวม 

๔.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์พลังงานและ
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

๕.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์และส่งเสริม
ประเพณี  
วัฒนธรรม  และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

๖.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการอยู่ดี
มีสุขของท้องถ่ิน 

๗. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมือง  
การบริหาร  และ
การพัฒนาบุคลากร
ของท้องถ่ิน 
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แผนผังยุทธศาสตร์  (Strategic  Map) 
       

 
 
                      
    
                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                       
 
 
 
 
 
 
 
                                                             
                                                                                                          
 
                                                     
                                                                                                                       
           
                    
                                                             
                                                  

                                                                                                                                                       
                                                                                                                                                                                                                             
 
 
 
 
              
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต ้

วิสัยทัศ
น์                           

ค่าเปูาหมาย 

ค่าเปูาประสงค ์

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

สร้างเส้นทางการคมนาคม  
พัฒนาระบบจราจรและ
พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ า
เพื่ออุปโภค  บริโภค 

 

ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนให้ดี
ยิ่งข้ึน และน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

พอเพียงมาเป็นแนวทาง
ในการพัฒนา 

ส่งเสริมและสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนและ
ประสานความร่วมมือกับ  
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและ
หน่วยงานอื่น 

 

ส่งเสริมการดูแลรักษา ฟื้นฟู  
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม  การท่องเท่ียว
และการอนุรักษ์พลังงาน 

 

ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา 
ศาสนา อนุรักษ์วัฒนธรรม  
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

 

เพื่อสร้างเส้นทาง
คมนาคมที่สะดวก  
ระบบ
สาธารณูปโภค
ทั่วถึง 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 

เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการ
ท้องถ่ินและการ
บริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ ดูแลรักษา  ฟื้นฟู  
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และการอนุรักษ์
พลังงานให้ใช้ประโยชน์สูงสุด 

เพื่อส่งเสริมการศึกษาของ
ประชาชนทุกระดับ ศาสนา 
วัฒนธรรม  ประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

1.ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

2.ด้านคุณภาพ   
ชีวิต 

3.ด้านการพัฒนาและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

4.ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อมควบคู่การส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวและการอนุรักษ์พลังงาน 

 

5.ด้านการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

1.1  ก่อสร้างปรับปรุงรักษาถนน สะพาน
ทางเท้า  ท่าเทียบเรือขยายเขตและติดต้ัง
ไฟฟูาแสงสวา่งธารณะ  
1.2  พัฒนาระบบจราจร 
๑.๓  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค 

บริโภค 2.1  ส่งเสริมการจัดสวสัดิการและนันทนาการ 
2.2  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
2.3  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตของประชาชน 
2.4  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
2.5  พัฒนาศักยภาพบุคคล 
2.6  ส่งเสริมการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
๒.๗  เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน   
 

3.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.2  ส่งเสริมระบบปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
3.3  พัฒนาด้านระบบการบริหารจัดการของ
หน่วยงาน 

4.1  สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักในการจัดการจัดการ
ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๔.๒  บ าบัดและจัดการขยะ 
๔.๓  เพิ่มศักยภาพการพัฒนาแหล่ง
ท่องเท่ียว 
4.4 การอนุรักษ์พลังงาน 

5.1  ส่งเสริมศาสนา  ศิลปะ  
วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

“โครงสรา้งพื้นฐานดี  ชีวิตมีคุณภาพ  ทุกครัวเรือนมีน้ าใช้ที่สะอาด  สุขภาพดีถ้วนหน้า  
ดูแลรักษาคนชราและผู้พิการ” 

กลยุทธ์ 

แผนงาน บริหารงานทั่วไป การรักษาความ
สงบภายใน 

การศึกษา สาธารณสุข 

เคหะและ
ชุมชน 

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

การเกษตร 

ผลผลติ/
โครงการ 

ร้อยละของถนนที่
สะดวกและระบบ
สาธารณูปโภคเพิ่มข้ึน 

ร้อยละของ
ประชาชนที่มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

ร้อยละของโครงการ/
กิจกรรมตามแผนพัฒนาที่
ด าเนินการส าเร็จ 

ร้อยละของจ านวนกิจกรรม 
ที่ดูแลแหล่งน้ าและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ร้อยละของจ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 



 
 

              ทบทวน  ปรับปรุง  เพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง  แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  (พ.ศ.  2566 – 2570)  องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  อ าเภอเมอืง  จังหวัดตรัง       25 

 

 
2.6  รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
 

ความ
เชื่อมโยง

กับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์  
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์  
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้าของ

เป้าหมาย 
กลุยุทธ ์

ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
หน่วยสนับสนุน 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570      

1 1 1 1 ประชาชนมีระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภคที่ดี
ขึ้น 

- - 2 1 1 สามารถด าเนินการได้  
2  โครงการ 

1 4  โครงการ กองช่าง -ส านักปลัด- 
-กองคลัง 

3 2 2 1 ประชาชนม ี
ระบบคุณภาพชวีิต
ที่ดีและมีระบบ
การศึกษาที่มี
คุณภาพ 

- - - - - สามารถด าเนินการได้    
-  โครงการ 

2 - -ส านักปลัด 
 

-กองช่าง 
-กองคลัง 

3 3 3 1 มีการพัฒนาและ
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน
ที่ดีขึ้น 

- - - - - สามารถด าเนินการได้  
 -  โครงการ 

3 - -ส านักปลัด -กองช่าง 
กองคลัง 

4 4 4 1 ประชาชนมีการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม
ในพื้นที่ต าบลนา
โยงใต้ที่ดีขึ้น 

- - - - - สามารถด าเนินการได้  
 -  โครงการ 

4 - -ส านักปลัด -กองช่าง 
-กองคลัง 

 

แบบ ยท.3 
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ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์  
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์  
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้าของ

เป้าหมาย 
กลยุุทธ ์

ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
หน่วยสนับสนุน 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570      
- - - - ประชาชนมี

การอนุรักษ์
และส่งเสริม
ประเพณี
วัฒนธรรม
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่นที่ดีขึ้น 

- - - - - สามารถด าเนินการได้   - - -ส านักปลัด -กองช่าง 
-กองคลัง 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผลการวิเคราะห์
ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่นด้วยเทคนิค  
SWOT  Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) 

การวิเคราะห์จุดแข็ง  (Strength=S) 
 เป็นการวิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์การบริหารส่วนต าบล  ว่ามีส่วนดี  ความเข้มแข็งความสามารถ  
ศักยภาพ  ส่วนที่ส่งเสริมความส าเร็จต่างๆ  ในปีที่ผ่านมา  ได้ผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

1. องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้  เป็น  อบต.  ขนาดกลาง  มีพ้ืนที่ในความรับผิดชอบน้อย  โอกาส
พัฒนาสามารถท าได้ง่ายและรวดเร็วกว่าองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ืนที่มีพ้ืนที่มาก 

2. พ้ืนที่ตั้งอยู่ติดกับถนนเส้นทางสายหลักการคมนาคมสะดวก  การสัญจรระหว่างหมู่บ้านมีเส้นทาง
เชื่อมกันตลอด 

3. การแบ่งส่วนราชการภายในหน่วยงาน  การวางแผน การประสานงาน การมอบอ านาจต่างๆ การ
ก ากับดูแล  มีครอบคลุมภารกิจทั้งสิ้น 

4. มีระเบียบ กฎหมาย รองรับตามอ านาจหน้าที่และภารกิจ 
5. มีความเป็นอิสระในการบริหารงบประมาณและการบริหารงานบุคคล 
6. มีการก าหนดกรอบอัตราก าลังเหมาะสมกับอ านาจหน้าที่และภารกิจ 
7. บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ 
8. มีระบบฐานข้อมูลต่างๆที่ชัดเจนและทันสมัย เช่น ข้อมูลสถิติต่างๆ ข้อมูล จปฐ.การจัดท าข้อบัญญัติ 
9. มีเครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัยเหมาะกับการให้บริการและปฏิบัติงาน 
10. การประสานงานระหว่างหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ จังหวัด ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆเป็น

อย่างดี 
 
การวิเคราะห์จุดอ่อน(Weakness= W) 

 เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนต าบล  ว่าผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมามี
ส่วนเสีย  ความอ่อนแอ  ข้อจ ากัดความไม่พร้อมต่าง ๆ ซึ่งได้ผลการวิเคราะห์ ดังนี้ 
 1.  งบประมาณจ ากัดเมื่อเปรียบเทียบกับปัญหาและความต้องการของหมู่บ้านและต าบล  ท าให้ไม่
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างครอบคลุมและทั่วถึง  โดยเฉพาะการสนับสนุน
งบประมาณในการด าเนินโครงการขนาดใหญ่ 
 2.  บุคลากรน้อยเม่ือเทียบกับปริมาณงานทั้งอ านาจ  หน้าที่และภารกิจถ่ายโอน  ซึ่งการถ่ายโอนภารกิจ
บางภารกิจไม่มีงบประมาณ  เช่น  การพัฒนาหรือปรับปรุงด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ท าให้ขาดการดูแลหรือ
บ ารุงรักษาเท่าที่ควร  โดยเฉพาะบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน 
 3.  มีข้อก าจัดในเรื่อง  อ านาจหน้าที่  บุคลากร  และงบประมาณการปฏิบัติงานตามโครงสร้างที่ก าหนด
ขึ้นมีขอบเขต 
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 4.  การปฏิบัติงานต่าง ๆ ล่าช้า  โดยเฉพาะด้านเอกสาร  มีขั้นตอนด้านเอกสารมากมาย  ขาดการ
ประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง  โดยเฉพาะประชาชนส่วนใหญ่หากไม่เข้าร่วมประชุมหรือติดต่อกับหน่วยงานนั้น  ๆ   
จะไม่ทราบภารกิจหรือการให้บริการกับหน่วยงานดังกล่าวได้เลย 
 5.  การรวมกลุ่มขององค์กรชุมชนจัดตั้งขึ้นเพ่ือรองรับการจัดสรรงบประมาณโดยเฉพาะ  และเมื่อถึง
ระดับหนึ่งจะขาดความสามัคคีเพราะมีผลประโยชน์เข้ามาเกี่ยวข้อง  หากไม่มีงบประมาณการรวมกลุ่มเป็นไปได้
ยาก  มีน้อยมากที่การรวมกลุ่มเกิดจากความพร้อม และพอใจที่จะจัดตั้งกลุ่มอย่างแท้จริง 
 6.  มีการเปลี่ยนแปลง  แก้ไข  ปรับปรุง ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องบ่อยครั้ง 

การวิเคราะห์โอกาส ( Opportunity = o) 
 เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกของ  อบต. ในปีที่ผ่านมาว่ามีสภาพเป็นอย่างไร  เหตุการณ์  
สถานการณ์ของโลก  ของประเทศ  ของจังหวัด และของอ าเภอที่เกิดขึ้นมีผลต่อการพัฒนาหรือเป็นโอกาสอันดี
ต่อท้องถิ่นหรือไม่  โดยมีการพิจารณาท้ังด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี  ได้ผลการ
วิเคราะห์  ดังนี้ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550  ให้การสนับสนุนการด าเนินงานของท้องถิ่น 
ไม่ว่าเป็นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจท้องถิ่น  ระบบสาธารณูปโภค เป็นต้น 

2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่น  โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอน
ภารกิจให้แก่ อบต. 
 3.  รัฐบาลให้การสนับสนุนท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  เผยแพร่  และถ่ายทอดวัฒนธรรม  
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 
 4.  สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศและภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  เช่น  การเพ่ิมขึ้น
ของราคาสินค้าเกษตร  โดยเฉพาะอย่างยิ่งยางพารา  ส่งผลให้รายได้เฉลี่ยของประชาชนในพ้ืนที่เพ่ิ มขึ้น  
มาตรฐานการครองชีพจึงดีขึ้นตามล าดับ 
 

การวิเคราะห์อุปสรรค (  Treats = t) 
 เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม  ก่อให้เกิดผลเสียหรือเป็น
ข้อจ ากัดต่อท้องถิ่น  โดยจะต้องพิจารณาทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมืองการปกครอง   และเทคโนโลยีได้ผล
การวิเคราะห์ดังนี ้

1.  การขยายตัวของต าบลและการเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรภายในต าบล  ส่งผลให้มีระดับความ
ต้องการในการบริการสาธารณะสูง ท าให้ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ครอบคลุมและ
ทั่วถึง 
 2. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ  ส่งผลให้วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น  รวมถึงวิถีชีวิต
ของคนเริ่มเปลี่ยนแปลงมากขึ้น 
 3.  โครงสร้างของประชาชนในภาพรวม อบต. บางส่วนยังไม่เข้าใจในระบบการบริหารและการท างาน
ของ อบต. อันจะส่งผลการพัฒนาอีกส่วนหนึ่ง 
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 ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลนั้น  ได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อม
ภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

ยุทธศาสตร์ สถานการณ ์
ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณของ
ปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

ด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1) การคมนาคมไม่
สะดวก 

ถนนบางสายต้องปรับปรุง
และก่อสร้างให้ได้
มาตรฐาน 

หมู่ที่ 1 – 8 บ ารุงรักษา  ก่อสร้าง
และปรับปรุงขยายเขต
ระบบเส้นทางการ
คมนาคมให้ได้มาตรฐาน 

 2) การระบายน้ าไม่
สะดวก  คูคลอง  
ตื้นเขิน  รกร้าง 

ช่วงฤดูฝนการระบายน้ าใน
แต่ละหมู่บ้านที่เกิดปัญหา
น้ าท่วมขัง  เนื่องจากคู
คลองตื้นเขิน  ท าให้การ
ระบายน้ าไม่สะดวก 

หมู่ที่ 1 – 8 หลังการขุดลอกการ
ระบายน้ าจะสะดวกขึ้น 

 3) ไฟฟูาส่องสว่าง
ทางและที่สาธารณะ
ยังไม่สามารถ
ด าเนินการ
ครอบคลุมพ้ืนที่ได้
ทั้งหมด 

เพ่ิมจุดติดตั้งไฟฟูา
สาธารณะที่ตกค้าง 

หมู่ที่ 1 – 8 ทางและที่สาธารณะมี
แสงสว่างเพียงพอ  
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและปูองกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 

ด้าน
เศรษฐกิจ 

1) ประชาชนมี
รายได้ไม่เพียงพอกับ
ค่าครองชีพ 

ประชาชนมีรายได้ลดลง
เนื่องจากผลผลิตทางการ
เกษตรราคาตกต่ า 

หมู่ที่ 1 – 8 มีการจัดการที่ดีเพ่ือให้
ครอบครัวมีรายได้
เพ่ิมข้ึน 
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ยุทธศาสตร์ สถานการณ ์
ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่
เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่
เป้าหมาย/

กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

ด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม 

1)  ในพ้ืนที่ต าบล
นาโยงใต้  ยังมี
การแพร่ระบาด
ของยาเสพติดอยู่
ในระดับปานกลาง 

น าผู้ติดยาเสพติดมา
เข้าบ าบัด  และจัด 
กิจกรรมฝึกอาชีพ 

หมู่ที่ 1 – 8 ลดปริมาณการแพร่
ระบาดของยาเสพติดใน
พ้ืนที่ได้ 

 2) เยาวชนและ
วัยรุ่นติดเกมส์ 
บุหรี่  เหล้า  และ
ท้องก่อนวัยอัน
ควร 

จัดกิจกรรมส่งเสริม
ให้เยาวชนสนใจด้าน
กีฬามากข้ึน  และ
ฝึกอบรมให้ความรู้
เรื่องปัญหาจากการ
ท้องก่อนวัยอันควร 

หมู่ที่ 1 – 8 เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ดี 

ด้านสาธารณสุข 1) การแพร่
ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก 

รณรงค์การท าลาย
แหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลาย 

หมู่ที่ 1 – 8 ประชาชนปลอดภัยจาก
โรคไข้เลือดออก  และมี
สุขภาพอนามัยที่ดี 

ด้านแหล่งน้ า 1) ปริมาณน้ าใน
ฤดูแล้งไม่เพียงพอ
ต่อการอุปโภค  
บริโภค 

ขุดลอกแหล่งน้ าที่
ตื้นเขิน และขุด
แหล่งน้ าเพ่ิมขึ้น 

หมู่ที่ 1 – 8 สามารถบรรเทาปัญหา
การขาดแคลนน้ าในฤดู
แล้ง 

ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

1) มีปัญหาเรื่อง
ปริมาณขยะมีเพ่ิม
มากขึ้น  เป็น
อุปสรรคในการ
น าไปก าจัด 

จัดอบให้ความรู้เรื่อง
การลดปริมาณขยะ
จากต้นก าเนิด  และ
การคัดแยกขยะ 

หมู่ที่ 1 – 8 สามารถลดปริมาณขยะ
ลงได้ 30% 
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ส่วนที่ 3 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 
3.๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ 

ที ่
ยุทธศาสตร์ชาติ  

20  ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับท่ี  13 
SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์ แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๑ 1.ยุทธศาสตร์
ชาติด้านความ
มั่นคง 

หมุดหมายที่ 5 เปูาหมายที่ 9 1.สร้างฐานของเศรษฐกิจ
ของจังหวัดด้านการ
เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรมที่มั่นคงและ
ยั่งยืน- 

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานควบคู่การ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานให้
มีความสะดวกและ
รวดเร็ว 

๑  เคหะและ
ชุมชน 
2.  อุตสาหกรรม
และการโยธา 

กองช่าง 

๒ 3.ยุทธศาสตร์
ชาติด้านการ
พัฒนาและ
เสรมิสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

หมุดหมายที่ 8 เปูาหมายที่ 1 
เปูาหมายที่ 6 

3.เสริมสร้างความมั่นคง
ทางสังคม พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและการศึกษาเรยีนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสรมิ
การศึกษาเรยีนรู้แบบ
องค์รวม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

พัฒนาคุณภาพชีวิต  
เสรมิสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

๑  บริหารทั่วไป 
๒  การศึกษา 
๓  สาธารณสุข 
๔  สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
๕  การเกษตร 

ส านักงาน
ปลัด 

๓ 4.ยุทธศาสตร์
ชาติด้านการ
สร้างโอนกาส
และความเสมอ
ภาคทางสังคม 

หมุดหมายที่ 9 เปูาหมายที่ 3 
เปูาหมายที่ 4 

3.เสริมสร้างความมั่นคง
ทางสังคม พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและการศึกษาเรยีนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและส่งเสรมิ
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนสู่ระดับฐาน
ราก 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารงาน  
และส่งเสรมิการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

พัฒนาความรู้ ความ
เข้าใจ ด้านการเมือง 
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการ 

๑  การรักษา
ความสงบภายใน 
๒  สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
๓  บริหารงาน
ทั่วไป 
๔  การเกษตร 

ส านักงาน
ปลัด 
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ที ่
ยุทธศาสตร์ชาติ  

20  ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  ฉบับท่ี  

13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์ แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๔ 5.ยุทธศาสตร์
ชาติด้านการ
สร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่  11 เปูาหมายที่ 14 
เปูาหมายที่ 15 

4.บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม พะยูน สัตว์
ทะเลหายาก และ
พลังงานอย่างเหมาะสม
กับชุมชน/พื้นที่ และมี
ความยั่งยืน 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์พลังงาน
และการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
ควบคู่การส่งเสรมิ
การท่องเที่ยวและ
การอนุรักษ์
พลังงาน 

การบ ารุงรักษา
สิ่งแวดล้อมและ
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
เพื่อให้เกิดความน่า
อยู่ และการ
อนุรักษ์พลังงาน 

๑  บริหารงาน
ทั่วไป 
๒  สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 
๓  การเกษตร 
4  ส่งเสริมการ
อนุรักษ์พลังงาน 

ส านักงาน
ปลัด 

๕ - - - - 5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์และ
ส่งเสริมประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์และส่งเสริม
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ส่งเสริมศาสนา  
ศิลปะ  วัฒนธรรม  
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

๑  บริหารงาน
ทั่วไป 
๒  การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ส านักงาน
ปลัด 
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2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

ทบทวน  ปรับปรุง  เพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง  ครั้งท่ี  3 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6  -  ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ 
 

ยุทธศาสตร ์

ปี  25๖6 ปี  25๖7 ปี  2568 ปี  ๒๕๖9 ปี  2570 รวม  5  ปี 
จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ านวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1)  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

            

      1.๑  แผนงาน  
อุตสาหกรรมและการโยธา   

- - - - 2 750,000.- 1 6,500,000.- 1 2,000,000.- 4 9,250,000.- 
            

รวม - - - - 2 750,000.- 1 6.500,000.- 1 2,000,000.- 4 9,250,000.- 
2)  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา
ด้านคณุภาพชีวติ 
     2.1  แผนงานสร้างความ
เข้มแข้งของชุมชน 
     2.2  แผนงานงบกลาง 
     2.3  แผนงานสาธารณสุข 
     2.4  แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 
     2.5  แผนงานการเกษตร 
     2.6  แผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป 
     2.7  แผนงานการศึกษา 
     2.8  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 

- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
- 

รวม - - - - - - - - - - - - 

แบบ  ผ. ๐๑ 
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ยุทธศาสตร ์
ปี  25๖6 ปี  25๖7 ปี  2568 ปี  ๒๕๖9 ปี  2570 รวม  5  ปี 

จ านวน งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) โครงการ โครงการ  

3)  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา
และส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
      3.1  แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 

 
 
 
- 
 

 
 
 

- 
 

 
 
 
- 
 

 
 
 

- 
 

 
 
 
- 
 

 
 
 

- 

 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 

 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 
รวม - - - - - - - - - - - - 

4)  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา
ด้านการอนุรกัษ์
ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมควบคูก่ับการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวและ
การอนุรกัษพ์ลังงาน 
      4.1  แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 
      4.2  แผนงานการเกษตร 
      4.3  แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
- 
 

 
 
 
 
 

 
- 
 
- 
- 

 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
- 
 

 
 
 
 
 
 

- 
 

- 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
- 
 

 
 
 
 
 
 

- 
 

- 
- 
 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
- 
 

 
 
 
 
 
 
- 

 
- 
- 
 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
- 
 

 
 
 
 
 
 
- 

 
- 
- 

 

 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
- 
 

 
 
 
 
 
 

- 
 

- 
- 

 
รวม - - - - - - - - - - - - 

5)  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา
ด้านการอนุรกัษ์และส่งเสริม
ภูมปิัญญาทอ้งถิ่น 
      5.1  แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
 
 
- 

 
 
 

- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

- 

รวม - - - - - - - - - - - - 
รวมทั้งสิ้น - - - - 2 750,000.- 1 6.500,000.- 1 2,000,000.- 4 9,250,000.- 
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๒.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น               
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

ทบทวน  ปรับปรุง  เพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง  ครั้งท่ี  3 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6  -  ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโยงใต้ 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  ยุทธศาสตรท์ี่  1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง              
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัที่  13  หมุดหมายที่  5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค โดยพัฒนาความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับต่าง 
ประเทศปรับปรุงระบบคมนาคมและ โลจิสติกส์ ให้เชื่อมโยงแบบไร้รอยต่อ               
ค. Sustainable  Development  Goals: SDGs  เป้าหมายที่  9  สร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีความทนทาน  ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและยั่งยืน  และส่งเสริมนวัตกรรม    
ง.  ยุทธศาสตร์จังหวดั  ยุทธศาสตรท์ี่    -                  
จ.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวดัที่  ๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์         

๑.  ยุทธศาสตร ์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน                
  1.1  กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว             
   ๑  แผนงาน   อุตสาหกรรมและการโยธา               
 

ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์
 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่า 

จะได้รบั 

หน่วยงาน 
ที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑. 
 

โครงการเสริมผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต สายควน
สงฆ์  ซอย 1  หมู่ท่ี  3 

เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมท่ี
สะดวกและรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนกว้าง  
4  เมตร ระยะทาง    
300 เมตร 

  500,000.-   เส้นทาง
คมนาคมท่ี
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมท่ี
สะดวก 

กองช่าง 

๒. 
 
 
 

โครงการก่อสร้างถนน  คสล.
สายบ้านหนองคล้า  ซอย 2  
หมู่ท่ี 5 

เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมท่ี
สะดวกและรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนกว้าง  
3 - 4  เมตร 
ระยะทาง   80 
เมตร 

  250,000.-   เส้นทาง
คมนาคมท่ี
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมท่ี
สะดวก 

กองช่าง 

แบบ  ผ. ๐๒ 
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ที ่
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์
 

เป้าหมาย 
(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที ่
คาดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน 
ที่รบัผดิชอบ ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3. โครงการก่อสร้างถนนผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
สายทุ่งนาโยง หมู่ท่ี 4 

เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมท่ี
สะดวกและรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน
กว้าง  5  เมตร 
ระยะทาง   
1,280 เมตร 

   6,5๐๐,๐๐๐.- 
 

 เส้นทางคมนาคม
ท่ีสะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมท่ี
สะดวก 

กองช่าง 

4. โครงการเสริมผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ้าน
เพาะปัญญา – บ้านหนอง
เอื้อง  หมู่ท่ี  5 - 7 

เพื่อให้ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคมท่ี
สะดวกและรวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน
กว้าง  5  เมตร 
ระยะทาง   665 
เมตร 

  2,0๐๐,๐๐๐.- 
 

  เส้นทางคมนาคม
ท่ีสะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมท่ี
สะดวก 

กองช่าง 
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ส่วนที่  4 
 
 
 
 

4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 4.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 4.3  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
 4.4  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  4.4.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
   (เช่น  จะท า  สนับสนุน  ส่งเสริม  ปูองกัน  อย่างไร  เป็นต้น) 
             
             
 4.4.2  ข้อสังเกต  ข้อเสนอแนะ  ผลจากการพัฒนา 
   (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพื่อน าไปสู่ข้อเสนอแนะ  เป็นต้น) 
             

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผล 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.  2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี  3)  พ.ศ.  2561 
-------------------------------------------- 

  เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการให้คะแนน
ตามเกณฑ์ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหก
สิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  มีรายละเอียด  ดังนี้ 
1.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ประกอบด้วย 
  1.1  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20  คะแนน 
  1.2  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  20  คะแนน 
  1.3  ยุทธศาสตร์  60  คะแนน  ประกอบด้วย 
   1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10  คะแนน 
   2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10  คะแนน 
   3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด  10  คะแนน 
   4)  วิสัยทัศน์  5  คะแนน 
   5)  กลยุทธ์  5  คะแนน 
   6)  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5  คะแนน 
   7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5  คะแนน 
   8)  แผนงาน  5  คะแนน 
   9)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5  คะแนน 
  คะแนนรวม  100  คะแนน  เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ  80  (80  คะแนน) 
 
2.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ประกอบด้วย 
  2.1  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10  คะแนน 
  2.2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  คะแนน 
  2.3  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  คะแนน 
  2.4  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10  คะแนน 
  2.5  โครงการพัฒนา  60  คะแนน  ประกอบด้วย 
   1)  ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5  คะแนน 
   2)  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5  คะแนน 
   3)  เปูาหมาย  (ผลผลิตของโครงการ)  มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
        5  คะแนน 
   4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  5  คะแนน 
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   5)  เปูาหมาย  (ผลผลิตของโครงการ)  มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
       แห่งชาติ  ฉบับที่  12  5  คะแนน  
   6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ  Thailand  4.0  5  คะแนน  
   7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5  คะแนน 
   8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน 
        ภายใต้หลักประชารัฐ  5  คะแนน 
   9)  งบประมาณ  มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย  (ผลผลิตของโครงการ)  5  คะแนน 
   10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5  คะแนน 
   11)  มีการก าหนดตัวชี้วัด  (KPI)  และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  
          5  คะแนน 
   12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5  คะแนน 
  คะแนนรวม  100  คะแนน  เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ  80  (  80  คะแนน) 
 
3.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
๓.  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๖0 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙   ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวม ๑๐๐ 
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4.  แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมลูพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑)  ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ  เช่น  ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล
ลักษณะภูมิประเทศ  ลักษณะภูมอิากาศ  ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหล่งน้ า  ลักษณะของไม้/ปาุไม้ ฯลฯ  ด้านการเมือง/การปกครอง  เช่น  
เขตการปกครอง  การเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒)  ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง  เช่น  เขตการปกครอง  
การเลือกตั้ง  ฯลฯ  ประชากร  เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร  
และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓)  ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม  เช่น  การศึกษา  สาธารณสุข  
อาชญากรรม  ยาเสพตดิ  การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(๒)  

(๔)  การส ารวจและจัดเก็บข้อมลูเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  หรือ
การใช้ข้อมูล  จปฐ. 

(๒)  

(๕)  ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกจิ  เช่น  การเกษตร  การประมง  การ
ปศุสัตว์  การบริการ  การท่องเที่ยว   
อุตสาหกรรม  การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ  แรงงาน ฯลฯ  และเศรษฐกจิ
พอเพียงท้องถิ่น  (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(๒)  

๖)  ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม  เช่น  การนับถือ
ศาสนาประเพณีและงานประจ าปี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น  สินค้า
พื้นเมืองและของที่ระลึก  ฯลฯ  และอื่นๆ 

(๒)  

๗)  ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ  เช่น  น้ า  ปุาไม้  ภูเขา  
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ  ฯลฯ 

(๒)  

๘)  การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล  จปฐ. 

(๒)  

๙)  การประชุมประชาคมท้องถิ่น  รูปแบบ  วิธีการ  และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น  โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า  ร่วม
ตัดสินใจ  ร่วมตรวจสอบ  ร่วมรับประโยชน์  ร่วมแก้ปญัหา  
ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  

๒.  การวิเคราะห์   
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
๑)  การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง  ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ  
๒๐  ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

 

๒)  การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้
ผลของการบังคับใช้  สภาพการณท์ี่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  
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ประเด็น
การ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๒.  การ
วิเคราะห์   
สภาวการณ์
และศักยภาพ  
(ต่อ) 

๓)  การวิเคราะห์ทางสังคม  เช่น  ด้านแรงงาน  การศึกษา  สาธารณสุข  ความยากจน  อาชญากรรม  ปัญหายาเสพตดิ  เทคโนโลยี  จารีต
ประเพณี  วัฒนธรรม  ภมูิปัญญาท้องถิ่นเป็นต้น 

(3)  

๔)  การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ  ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน  การส่งเสริมอาชีพ  กลุ่มอาชีพ  กลุ่มทางสังคม  การพัฒนาอาชีพและกลุ่ม
ต่างๆ  สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป  เป็นต้น 

(3)  

๕)  การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม  พ้ืนที่สีเขียว  ธรรมชาติต่างๆ  ทางภูมศิาสตร์  กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกดิขึ้น  การประดิษฐ์ที่มผีลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

๖)  ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจัจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น  ด้วยเทคนิค  SWOT  
Analysis  ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่  S-Strength  (จุดแข็ง)  W-Weakness  (จุดอ่อน)  O-Opportunity  (โอกาส)  และ  T-
Threat  (อุปสรรค) 

(3)  

๓.  
ยุทธศาสตร ์
๓.๑  
ยุทธศาสตร์
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒  
ยุทธศาสตร์
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 
๓.๓  
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 
๓.๔  
วิสัยทัศน์ 
 
 
 
 

๓.๕  กลยุทธ์ 
 
 
๓.๖  
เปูาประสงค์
ของแต่ละ
ประเด็นกล
ยุทธ์ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม  เศรษฐกิจ  สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น  ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยทุธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ  
Thailand  4.0 

๖0 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม  เศรษฐกิจ  สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น  และยุทธศาสตรจ์ังหวัด  และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาตแิละ Thailand  4.0 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ  แผนการบรหิารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์  คสช.  และนโยบายรัฐบาล
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี  และ Thailand  4.0  

(๑๐)  

วิสัยทัศน์  ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน  สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และสมัพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ  ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์  หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวสิัยทัศนน์ั้น 

(๕)  

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกดิขึ้น  มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน (๕)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง  ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์
 

(๕)  
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๓.๗  จุดยืน
ทาง
ยุทธศาสตร์  
(Positioning) 

 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๓.๘  แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙  ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต  ก าหนดจุดมุ่งหมายใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกดิจากเปูาประสงค์  ตัวช้ีวัดค่าเปูาหมาย  
กลยุทธ์  จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน  น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับท่ี  ๑๒   Thailand  4.0  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด  และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

 รวมคะแนน ๑๐๐  
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5.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ 
     ๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ 
     ๕.๓  เปูาหมาย  (ผลผลิตของโครงการ)  มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ป ี ๕ 
     ๕.๕  เปูาหมาย  (ผลผลิตของโครงการ)  มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

5 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ  Thailand  4.0  5 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  ๕ 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง  มั่งคั่ง  
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

5 

     ๕.๙  งบประมาณ  มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย  (ผลผลิตของโครงการ) ๕ 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด  (KPI)  และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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6.  แนวทางเบื้อตนในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๑.  การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ใช้การวิเคราะห์  SWOT  Analysis/Demand  (Demand  Analysis)/Global  
Demand  และ  Trend  ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการ
พัฒนา  อย่างน้อยต้องประกอบดว้ยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ , ด้าน
สังคม , ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

(๑๐) 
 

 

๒.  การ
ประเมินผลการ
น าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑)  การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขตา่งๆ  เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ  เช่น  
การวัดจ านวนโครงการ  กิจกรรม  งานต่างๆ  ก็คือผลผลิตนั้นเองว่าเป็นไป
ตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด้ก าหนดไว้
เท่าไหร่  จ านวนทีไ่ม่สามารถด าเนนิการไดม้ีจ านวนเท่าไหร่  สามารถอธิบายได้
ตามหลัก  ประสิทธิภาพ  (Efficiency)  ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่
ที่ได้ก าหนดไว ้
๒)  วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ  (Impact)  โครงการที่ด าเนินการในเชิง
ปริมาณ  (Quantitative) 

(๑๐)  

๓.  การ
ประเมินผลการ
น าแผนพัฒนา
ท้องถิ่สี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑)  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิค
ต่างๆ  มาใช้เพื่อวัดว่าภารกจิโครงการกิจกรรมงานต่างๆ  ที่ด าเนินการในพื้นที่
นั้นๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าท่ี
หรือไม่  ประชาชนพึงพอใจหรือไม่  สิ่งของ  วัสดุ  ครุภัณฑ์  การด าเนินการ
ต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง  คงทน  ถาวร  สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่  ซึ่งเป็นไป  ตามหลักประสิทธิผล  (Dffectiveness)  ผล
การปฏิบัตริาชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ  รวมถึงสามารถเทียบเคียงกบัส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
๒)  วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ  (Impact)  โครงการที่ด าเนินงานในเชิง
คุณภาพ  (Qualitative) 

(๑๐)  

๔.  แผนงาน
และยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

๑)  วิเคราะห์แนวทางการพัฒนาว่ามีความสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์ององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ  จนน าไปสู่การจดัท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
โดยใช้  SWOT  Analysis/Demand  (Demand  Analysis)/Global  
Demand/Trend  และหลักการบรูณาการ  (integration)  กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
๒)  วิเคราะห์แผนงาน  งาน  ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ  ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน  หลักประชารฐั   

(๑๐)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนนเต็ม คะแนน

ที่ได้ 
๕.  โครงการพัฒนา 
๕.๑  ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มี  วัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้  ช่ือโครงการมี
ความชัดเจน  มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

๕.๒  ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน  (Clear  objective)  โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ  สอดคล้องกับ
หลักการและเหตผุล  วิธีการด าเนนิงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
มีความเป็นไปได้ชัดเจน  มลีักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

๕.๓  เปูาหมาย  (ผลผลิต
ของโครงการ)  มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้อง
ชัดเจน  สามารถระบจุ านวนเท่าไร  กลุ่มเปูาหมายคืออะไร  มผีลผลิต
อย่างไร  กลุ่มเปูาหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน  และระยะเวลาด าเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเปูาหมายหลัก  ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

(๕)  

๕.๔  โครงการมคีวาม
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี 
 
 
 
 

โครงการสองคล้องกับ  (๑)  ความมั่นคง  (๒)  การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน  (๓)  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  (๔)  การ
สร้างโอกาสความเสมอภาคและเทา่เทียมกันทางสังคม  (๕)  การสรา้ง
การเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อม  (๖)  การปรับ
สมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เพื่อให้เกิดความมัน่คง  
มั่งคั่ง  ยั่งยืน   

(๕)  
 

๕.๕  เปูาหมาย  (ผลผลิต
ของโครงการ)  มีความ
สอดคล้อง  กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับท่ี  ๑๒  โดย  (๑)  ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  (๒)  ยึด
คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา  (๓)  ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
๒๐  ปี  (๔)  ยึดเปูาหมายอนาคตประเทศไทย  ๒๕๗๙  (๕) ยึดหลกัการ
น าไปสู่การปฏิบตัิให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน  ๕  ปีท่ีต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธ์ิที่เป็นเปูาหมายระยะยาว  ภายใต้แนวทางการพัฒนา  (๑)  
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลดุพ้นกับดักรายไดป้าน
กลางสู่รายได้สูง  (๒)  การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมคีุณภาพ  (๓)  การลดความเหลื่อมล้ า
ทางสังคม  (๔)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมภิาคและความเป็นเมือง  (๕)  
การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  (๖)  การบริหารราชการแผ่นดินทีม่ีประสิทธิภาพ  

(5)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
๕.๖  โครงการมคีวาม
สอดคล้องกับ  
Thailand  4.0 
 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่  
Value-Based  Economy  หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วย นวัตกรรม  ท าน้อย  
ได้มาก  เช่น  (๑)  เปลีย่นจากการผลิตสินค้า  โภคภณัฑไ์ปสูส่ิ้นค้าเชงินวัตกรรม  
(๒)  เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม  ไปสูก่ารขับเคลื่อน
ด้วยเทคโนโลยี  ความคิดสร้างสรรค์และนวตักรรม  (๓)  เปลีย่นจากการเน้นภาค
การผลิตสินค้า  ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น  รวมถึงโครงการทีเ่ติมเตม็ด้วย
วิทยาการ  ความคิดสร้างสรรค์  นวัตกรรม  วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  และการ
วิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ  เช่น  ด้านเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ  สาธารณสุข  วัฒนธรรม  ฯลฯ 

(5)  

๕.๗  โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด
ที่ได้ก าหนดขึ้น  เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด  ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้  นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

(๕)  

๕.๘  โครงการแกไ้ข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาตมิั่นคง  มั่ง
คั่ง  ยั่งยืน  ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนด าเนินการเอง
หรือร่วมด าเนินการ  เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน  ซึง่มีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง  มั่งคั่ง  
ยั่งยืน  เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

(๕)  

๕.๙  งบประมาณ  มี
ความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย (ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ  ๕  ประกาศในการจัดท า
โครงการได้แก่  (๑)  ความประหยดั  (Economy)  (๒)  ความมีประสิทธิภาพ  
(Efficiency)  (๓)  ความมีประสิทธิผล  (Effectiveness)  (๔)  ความเหลื่อมล้ าใน
การพัฒนาท้องถิ่น  น าไปสู่ความยตุิธรรม  (Equity)  
(๕)  ความโปร่งใส  (Transparency) 

(๕)  
 

๕.๑๐  มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตาม
หลักวิชาการทางช่าง  หลักของราคากลาง  ราคากลางท้องถิ่น  มีความโปร่งใสใน
การก าหนดราคาและตรวจสอบไดใ้นเชิงประจักษ์ 

(๕)  

๕.๑๑  มีการก าหนด
ตัวช้ีวัด  (KPI)  และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะไดร้ับ 
 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน  (Key  Performance  Indicator  :  KPI)  ที่
สามารถวัดได้  (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล  (effectiveness)  ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency)  ได้  เช่น  การก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อย
ละการก าหนดอันเกดิจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งท่ีได้รับ  (การคาดการณ์  
คาดว่าจะไดร้ับ) 

(๕)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ  สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
 
 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพฒันาซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  การไดผ้ลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์  ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง  (๑)  มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง  ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ  (๒)  วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้  
(๓)  ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด
และสามารถปฏิบัตไิด้  (๔)  เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเปน็จริง  
(๕)  ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

 (๕)  

 รวมคะแนน ๑๐๐  
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7.  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา  ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งกายอธิบายเชิงสถิติ  รูปภาพ  กราฟ  ข้อมูลต่างๆ  จาก 
 7.1  ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  1)  แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  (Performance  Indicators) 
  2)  แบบบัตรคะแนน  (Scorecard  Model)  แบบบัตรคะแนน  หรือ  Scorecard  Model  ของ  
Kaplan  &  Norton  
  3)  แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์  (Result  Framework  Model  (RF)) 
  4)  แบบเชิงเหตุผล  (Logical  Model)  ตัวแบบเชิงเหตุผล  หรือLogical  Model  
  5)  แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน  (Process  Performance  Measurement  System  (PPMS))  
ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ  PPMS 
  6)  แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ  Problem-Solving  
Method 
  7)  แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม  (Participatory  Methods) 
  8)  แบบการประเมินผลกระทบ  (Impact  Evaluation) 
  9)  แบบการประเมินความเสี่ยง  (Risk  Assessment  Model) 
  10)  แบบการประเมินตนเอง  (Self-assessment  Model)  และ 
  11) แบบอ่ืนๆ  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น  ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ   
1) – 10)  หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
 7.2  เชิงปริมาณ  (Quantity)  คุณภาพ  (Quality)  ผลที่ได้จริงๆ  คืออะไรค่าใช้จ่าย  (Cost)  เวลา  (Time)  
เป็นไปตามที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
 7.3  ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
 7.4  วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่  หรือวัดได้เท่าไหร่  (Key  Performance  Indicators  :  KPIs) 
 7.5  ผลกระทบ  (Impact) 
 

-------------------------------------------------- 
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